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KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANIJSKOG POGLAVARSTVA

30.

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Koprivni¢ko-
krizevaCke Zupanije («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevaCke Zzupanije» broj 3/03 - prociSéeni tekst)
Zupanijsko poglavarstvo Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije na 34. sjednici odrzanoj 29. svibnja 2003.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o predlaganju predstavnika Zupanijskog
poglavarstva Koprivni¢ko-krizevacke zupanije u
Savjet za sigurnost prometa na cestama
Koprivni¢ko-krizevac¢ke zupanije

FRANJO CAR iz Burdevca, ¢lan Zupanijskog
poglavarstva  Koprivni¢ko-krizevacke  Zupanije,
predlaZze se za predstavnika Zupanijskog poglavarstva
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije u Savjet za sigurnost
prometa na cestama Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Ovaj Zaklju¢ak objaviti ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 080-01/03-01/23
Urbroj: 2137-10-03-1
Koprivnica, 29. svibnja 2003.

Predsjednik:
Josip Frisci¢, oec., v.r.

31.

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko -
krizevaCke Zupanije» broj 3/02 - procCisS¢eni tekst),
Zupanijsko poglavarstvo Koprivni¢ko - krizevacke
zupanije na 35. sjednici odrzanoj 10. srpnja 2003.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Plan potrebe za opremu
ureda u Koprivnici, Svilarska 6, Hrvatskog zavoda
za poljoprivredno savjetodavnu sluzbu Odsjek
Koprivni¢ko - krizevacke zupanije

Daje se suglasnost na Plan potrebe za opremu
ureda u Koprivnici, Svilarska 6, Hrvatskog zavoda za
poljoprivredno  savjetodavnu sluzbu  Odsjek
Koprivni€ko - krizevaCke zupanije.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO - KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 406-01/03-01/04
Urbroj: 2137-12-3-1
Koprivnica, 10. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Frisci¢, oec., v.r.
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32.

Na temelju Clanka 43. Statuta Koprivni¢ko -
krizevaCke Zupanije («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko -
krizevaCke Zupanije» broj 3/02 - prociséeni tekst),
Zupanijsko poglavarstvo Koprivniéko - krizevacke
zupanije na 35. sjednici odrzanoj 10. srpnja 2003.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjestaja o poslovanju trgovackog
drustva «Bistra» d.o.0. za 2002. godinu

Prihvaca se «lzvjeStaj o poslovanju trgovackog
drustva Bistra d.o.o. za 2002. godinu» iz Burdevca.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO - KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 302-02/03-01/92
Urbroj: 2137-12-3-3
Koprivnica, 10. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Frisci¢, oec., v.r.

33.

Na temelju ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o zastiti
prirode («Narodne novine» broj 30/94 i 72/94) uz
prethodnu suglasnost Ministarstva zastite okolisa i
prostornog uredenja Klasa: 617-07/00-23/25; Urbroj:
531-06/2-1-03-2 od 30. svibnja 2003. godine i ¢lanka
43. Statuta Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije
(«Sluzbeni glasnik Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije»
broj 3/02-progiséeni tekst) Zupanijsko poglavarstvo
Koprivni¢ko-krizevaCke zupanije na 36. sjednici
odrzanoj 17. srpnja 2003. donijelo je

DOPUNU MJERA ZASTITE
ZA ZASTICENI KRAJOLIK CAMBINA

Clanak 1.

U Mijerama zastite za Zastiéeni krajolik Cambina
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 7/00) iza ¢lanka 17. dodaju se novi ¢lanci od 18.
do 34., koji glase:

«Clanak 18.

Ovim dopunama Mijera zastite za Zasti¢eni krajolik
Cambina (u daljnjem tekstu: Mjere zastite) propisuje se
zastita ribljeg zivog svijeta u vodama Zasti¢enog
krajolika Cambina (u daljnjem tekstu: zastiéeni krajolik).

Clanak 19.

Da bi se ocuvalo postoje¢e stanje u vodama
zasti¢enog krajolika, zivi svijet - prvenstveno riblji -
mora se Kkoristiti na odrziv na€in u skladu s ovim
Mjerama zastite.

Clanak 20.

U vodama Zasti¢enog krajolika dopusta se samo
rekreacijski ribolov.

Clanak 21.

Rekreacijski ribolov u vodama zasti¢enog krajolika
moze se obavljati u skladu sa stru¢nom studijom
slijedec¢eg sadrzaja:

- opis i ocjena zateCenog stanja s obzirom na
fiziCko-kemijska i bioloska obiljezja voda

- kvalitativna, kvantitativna i dobna struktura ribljih
populacija

- mjere smanjenja brojnosti eventualno unesenih
(alohtonih) ribljih vrsta

- dnevna i godisSnja koli¢ina riba koje se mogu
uloviti

- vrijeme lovostaja za najvaznije vrste

- najmanju veli€inu riba koje je po pojedinoj vrsti
dopusteno u ribolovu zadrzati

- najveéu dopustenu tezinu dnevnog ulova

- program poribljavanja

- mjere zastite, uredenja i odrzavanja podrucja
gdje se obavlja rekreativni ribolov

- organizacija riboCuvarske sluzbe

- program za$tite vodenih staniSta i ribljih
populacija, kao i ostalih zivotinja vezanih uz vode
zasti¢enog krajolika

Strunu studiju iz stavka 1. ovog ¢lanka duzna je
pribaviti pravna ili fizicka osoba koja ¢e dobiti pravo
ribolovnog koristenja voda u zasti¢enom krajoliku i to
u roku od jedne godine od dana sklapanja ugovora o
dodjeli voda u zastiCenom krajoliku na koriStenje.
Stru€nu studiju mora izraditi stru¢no-znanstvena
institucija iz podrucja ihtiologije i slatkovodnog
ribarstva. Narucitel] mora ishoditi suglasnost
Ministarstva zastite okoliSa i prostornog uredenja (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) s kojom ¢ée se u skladu
za pojedine zahvate utvrdivati uvjeti zastite prirode.

Clanak 22.

Rekreacijski  ribolov u vodama u zasticenom
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krajoliku smije se obavljati samo s obale i to u
vremenu od izlaska do zalaska sunca.

Rekreacijski ribolov u vodama Zasti¢enog
krajolika ne smije se obavljati nocu.

Upotreba ¢amca u ribolovu nije dopustena.

Ribolov na zaledenim ribolovnim vodenim
povrsinama Zasti¢enog krajolika nije dopusten.

Clanak 23.

Rekreacijski ribolov u vodama Zasti¢enog
krajolika smije se obavljati s najviSe tri ribolovna
pribora s po jednom udicom po priboru.

Clanak 24.

Predatorske vrste riba u vodama Zasticenog
krajolika dopusteno je loviti iskljuCivo uporabom
umjetnih mamaca («varalica»).

Clanak 25.

Svaki pojedini ribi€ dnevno smije uloviti najviSe
dva kilograma ribe, ne racunaju¢i jedan kapitalni
primjerak koji moze biti i tezi.

Clanak 26.

Ribe ulovljene u obavljanju rekreacijskog ribolova
u vodama Zasti¢enog krajolika ne smiju se stavljati u
promet, a ribe preko dopustene koli€ine koju ribi¢
smije zadrzati moraju se odmah vratiti u vodu.

Clanak 27.

Ovlastenik ribolovnog prava u vodama Zasti¢enog
krajolika duzan je voditi evidenciju o ulovu te je na
kraju ribolovne sezone predati Javnoj ustanovi za
upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode na podrucju
Koprivni€ko-krizevacke zupanije (u daljnjem tekstu:
Javna ustanova).

Clanak 28.

Tijekom lovostaja na vodama Zasticenom krajolika
ribolov je zabranjen.

Razdoblje koje obuhvaca vrijeme lovostaja odredit
¢e se struénom studijom iz ¢lanka 21. Ovih Mjera
zastite.

Clanak 29.

Pravna ili fiziCka osoba kojoj ¢e se dodijeliti pravo
ribolovnog koriStenja voda zasti¢enog krajolika moze
organizirati Sportsko-ribolovna natjecanja na tim
vodenim povrSinama, za $to se moraju ishoditi uvjeti

zastite prirode Ministarstva.
Clanak 30.

Poribljavanje vodenih povrSina zasti¢enog
krajolika dopusteno je u skladu sa struénom studijom.

Clanak 31.

Pravna ili fizicka osoba kojoj ¢e se dati pravo
koriStenja voda u smislu ribolova unutar Zasti¢enog
krajolika odredit ¢e se temeljem Javnog natjeCaja koji
raspisuje Zupanijsko poglavarstvo Koprivni¢ko-
krizevaCke Zupanije.

Za provodenje natjeCaja osniva se stru¢no
povjerenstvo od 5 €lanova koje imenuje Zupanijsko
poglavarstvo posebnim RjeSenjem.

Povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog &lanka
prikupit ée ponude i dati prijedlog Zupanijskom
poglavarstvu Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije za
odabir pravne ili fizicke osobe kojoj ¢e se dati pravo
ribolovhog koriStenja vodenih povrSina unutar
Zasticenog krajolika.

Clanak 32.

Vremensko razdoblje na koje ¢e se odredenoj
pravnoj ili fizi€koj osobi dati na koriStenje ribolovno
podrucje voda Zasti¢enog krajolika je 5 godina od
dana sklapanja Ugovora o dodjeli tog prava.

Clanak 33.

Pravna ili fizicka osoba koja dobije pravo
ribolovnog koriStenja voda u zasticenom krajoliku
mora:

- naruciti izradu stru€ne studije iz ¢lanka 21. ovih
Mijera zastite,

- naruciti stalno provodenje prac¢enja stanja prema
odredbama stru¢ne studije

- na temelju podataka dobivenih pra¢enjem stanja
u podru€ju mora izradivati godiSnje planove
koriStenja i zastite ribolovnih voda u zasti¢enoim
krajoliku, uz ishodenje suglasnosti Ministarstva

-0 svemu izvjeScivati Javnu ustanovu te joj
dostavljati godiSnje planove koriStenja i zastite
ribolovnih podru€ja unutar Zasticenog krajolika te
podnositi godisnja izvjeS¢a o provedenom

Clanak 34.

U slu¢aju nepridrzavanja odredbi Mjera zastite,
pravna ili fizicka osoba koja je dobila pravo
ribolovhog gospodarenja vodenim povrSinama
Zasticenog krajolika isto ¢e izgubiti.»
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Clanak 2.
Dosadasniji ¢lanak 18. postaje ¢lanak 35.
Clanak 3.

Ove Mijere zastite dostavit ¢e se Ministarstvu
zastite okoliSa i prostornog uredenja u roku 30 dana
od dana donosenja.

Clanak 4.

Ove Mjere zastite stupaju na snagu osmog dana
od dana objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 351-01/99-01/04
Urbroj: 2137-23-03-55
Koprivnica, 17. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Frisci¢, oec.,v.r.

34.

Na temelju Clanka 43. Statuta Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko -
krizevaCke Zzupanije» broj 3/02 - prociséeni tekst),
Zupanijsko poglavarstvo Koprivniéko - krizevacke
Zupanije na 36. sjednici odrzanoj 17. srpnja 2003.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o izmjeni Programa poticanja
novih nasada vinograda na podrucju
Koprivni¢ko-krizeva¢ke zupanije za razdoblje
2003. - 2004. godine

U Programu poticanja sadnje novih nasada
vinograda na podru€ju Koprivni¢ko - krizevacke
zZupanije za razdoblje 2003. - 2004. godine. KLASA:
320-05/03-01/02, URBROJ: 2137-12-03-01, od 06.
ozujka 2003. godine, u tocki Ill. Nacin i iznos
poticanja sadnje novih nasada vinograda, briSe se
«120.000,00 kn» i stavlja se «211.888,00 kn».

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja,

a objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO -KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 320-05/03-01/02
Urbroj: 2137-12-03-05
Koprivnica, 17. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Friséi¢ oec., v.r.

35.

Na temelju clanka 43. Statuta Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevaCke Zupanije» broj 3/02 - prociSéeni tekst) i
Clanka 27. stavka 3. Odluke o upravnim tijelima
Koprivni€¢ko-krizevacke Zupanije («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije» broj 14/01)
Zupanijsko poglavarstvo Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije na 36. sjednici odrzanoj 17. srpnja 2003.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti Zupanu
Koprivni¢ko-krizevac¢ke zupanije
za zakljucivanje Kolektivhog ugovora

Daje se suglasnost Zzupanu Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije da sa Sindikatom drzavnih i
lokalnih sluzbenika i namjeStenika Republike
Hrvatske zaklju€i Kolektivni ugovor za sluzbenike i
namjesStenike u upravnim tijelima Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije KLASA: 110/01-03/02, URBROJ
:2137-10-1 koji je prilog ovom Zaklju€ku.

Odredbe Kolektivnog ugovora iz toCke I. ovog
Zaklju€ka na odgovarajuci nacin primjenjuju se i na
duznosnike Koprivni¢ko-krizevacke zupanije, ukoliko
nisu regulirane drugim propisima.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoSenja,
a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
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krizevaCke zupanije».

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Klasa: 110-01/03-02
Urbroj: 2137-10-03-2
Koprivnica, 17. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Frisci¢, oec., v.r.

2.

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA  ZUPANIJA (u
daljnjem tekstu: Zupanija) koju zastupa Zupan
Koprivni€ko-krizevacke zupanije Josip FriS¢i¢, oec.
(u daljnjem tekstu: poslodavac)

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA Republike Hrvatske, Podruznica
djelatnika upravnih tijela lokalne samouprave
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije (u daljnjem tekstu:
Sindikat) koju zastupa predsjednik Sindikata lvica
Ihas, zakljucili su 17. srpnja 2003. godine sljedeci

KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA SLUZBENIKE | NAMJESTENIKE U
UPRAVNIM TIJELIMA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

1. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovaj Kolektivni ugovor (u daljnjem tekstu: Ugovor)
zaklju€uju zupan Koprivni€¢ko-krizevaCke zupanije i
Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika
Republike Hrvatske - Podruznica djelatnika upravnih
tijela lokalne samouprave Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije.

Ovim se Ugovorom utvrduju medusobna prava i
obveze potpisnika ovoga Ugovora.

Ovim Ugovorom utvrduju se prava i obveze iz rada
i po osnovi rada sluzbenika i namjeStenika zaposlenih
u upravnim tijelima Zupanije (u daljnjem tekstu:
sluzbenici i namjestenici).

Clanak 2.

Odredbe ovoga Ugovora primjenjuju se
neposredno, osim ako pojedina pitanja za sluzbenike
i namjesStenike nisu povoljnije uredena drugim
propisom ili opéim aktom.

Clanak 3.

Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale
niti bile poznate u trenutku sklapanja ovoga Ugovora,
jedna od strana ne bi mogla neke od odredbi ugovora
izvrSavati, ili bi joj to bilo izuzetno otezano, obvezuje
se da ¢e drugoj strani predloziti izmjenu Ugovora.

2. RADNO VRIJEME, ODMORI | DOPUSTI
Clanak 4.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika je
40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na 5 radnih
dana, od ponedjeljka do petka.

Clanak 5.

Sluzbenik i namjeStenik koji radi puno radno
vrijeme ima svakoga radnog dana pravo na odmor
(stanku) od 30 minuta, a koristi ga u skladu s
rasporedom koji utvrdi poslodavac ili osoba koju on
ovlasti.

Vrijeme odmora iz stavaka 1. ovoga ¢lanka ubraja
se u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri sata
nakon pocetka radnog vremena niti u zadnja dva sata
prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 6.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i
namjestenik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati
neprekidno.

Clanak 7.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na tjedni odmor
u trajanju od 48 sati neprekidno.

Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.

Ako je prijeko potrebno da sluzbenik il
namjeStenik radi na dan (dane) tjednog odmora,
osigurava mu se koristenje tjednog odmora tijekom
sliedeceg tjedna.

Ako sluzbenik ili namjestenik radi potrebe posla ne
moze koristiti tjedni odmor na nacin iz stavka 3.
ovoga Clanka, moze ga Kkoristiti naknadno prema
odluci neposredno nadredenog sluzbenika.

Clanak 8.
Sluzbenik i namjestenik ima za svaku kalendarsku
godinu pravo na pla¢eni godi$nji odmor u trajanju od
najmanje 18 radnih dana.

Clanak 9.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora
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sluzbeniku i namjesteniku se isplacuje naknada place
u visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Clanak 10.

NiStavan je sporazum o odricanju od prava na
godisnji odmor ili o isplati naknade umjesto koriStenja
godisnjeg odmora.

Clanak 11.

Pri utvrdivanju trajanja godiSnjeg odmora ne
uraCunavaju se subote, nedjelje, neradni dani i
blagdani.

Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje
je utvrdio ovlasteni lije¢nik, ne uracunava se u trajanje
godisnjeg odmora.

Clanak 12.

Sluzbenik i namjestenik koji se prvi put zaposlio ili
ima prekid sluzbe odnosno rada izmedu dva radna
odnosa duzi od 8 dana, stjeCe pravo na godisnji
odmor nakon Sest mjeseci neprekidnoga rada.

Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za
rad, vojne vjezbe ili drugog zakonom odredenog
opravdanog razloga ne ubraja se u rok iz stavka 1.
ovoga Clanka.

Clanak 13.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu
dvanaestinu godiSnjeg odmora za svaki navrSeni
mjesec dana rada:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao
radni odnos, nije stekao pravo na godisnji odmor, jer
nije proteklo 6 mjeseci neprekidnog rada,

- ako mu radni odnos prestaje prije nego navrsi
Sest mjeseci neprekidnog rada,

- ako mu radni odnos prestaje prije prvog srpnja.

Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka, sluzbenik i
namjestenik koji odlazi u mirovinu prije prvog srpnja
ima pravo na puni godisnji odmor.

Clanak 14.

Godisnji odmor od 18 radnih dana uvecava se
prema pojedinacno odredenim mijerilima:

1. s obzirom na uvjete rada:

-rad na poslovima s otezanim ili posebnim
uvjetima rada 2 dana
-rad u smjenama ili redovni rad subotom,

nedjeljom, blagdanima i neradnim danima odredenim
zakonom 1 dan

2. s obzirom na sloZenost poslova:

- sluzbenicima rasporedenim na poslove VSS 5
dana,

- sluzbenicima rasporedenim na poslove VSS 4
dana,

- sluzbenicima i namjeStenicima rasporedenim na
poslove SSS 3 dana,

- namjestenicima NSS 2 dana

3. s obzirom na duzinu radnog staza:

- od 5 do 15 godina radnog staza 4 dana,
- od 15 do 25 godina radnog staza 5 dana,
- od 25 do 35 godina radnog staza 6 dana,
- od 35 i viSe godina radnog staza 7 dana,

4. s obzirom na posebne socijalne uvjete:

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim
malodobnim dijetetom 2 dana,

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje
malodobno dijete joS po 1 dan,

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku hendikepiranog
djeteta, bez obzira na ostalu djecu 3 dana,

- invalidu 3 dana.

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na
nacin da se 18 radnih dana uvec¢ava za zbroj svih
dodatnih dana utvrdenih tockama 1. do 4. stavka 1.
ovoga Clanka, s tim da ukupno trajanje godisSnjeg
odmora ne moze trajati viSe od 30 radnih dana u
godini.

Clanak 15.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se
planom koristenja godisnjeg odmora.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora donosi
poslodavac ili osoba koju on ovlasti, a nakon
prethodno pribavljenog misljenja rukovoditelja
upravnih tijela, vodeéi raCuna i o pisanoj zelji svakog
pojedinog sluzbenika i namjestenika.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora iz stavka 2.
ovoga Clanka donosi se na pocetku kalendarske
godine, a najkasnije do kraja ozujka.

Clanak 16.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:

- ime i prezime sluzbenika odnosno namjestenika,
- sluzbenicko ili radno mjesto,

- ukupno trajanje godiSnjeg odmora,

- vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 17.

Na osnovi plana koristenja godiSnjeg odmora
poslodavac ili osoba koju on ovlasti donosi za
svakog sluzbenika i namjestenika posebno rjeSenje
kojim mu utvrduje trajanje godiSnjeg odmora prema
mjerilima iz &lanka 14. ovoga ugovora, ukupno
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trajanje godiSnjeg odmora te vrijeme KkoriStenja
godisnjeg odmora.

RjesSenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi se
najkasnije 15 dana prije pocCetka koriStenja godiSnjeg
odmora.

Clanak 18.

Protiv rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora
sluzbenik i namjeStenik moze osobno ili preko
sindikalnog povijerenika uloziti prigovor poslodavacu.

Clanak 19.

Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti godisnji
odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.

Ako sluzbenik ili namjeStenik koristi godisnji
odmor u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od
najmanje 2 tjedna neprekidno i mora se Koristiti
tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo
na godisnji odmor.

Drugi dio godiSnjeg odmora sluzbenik i
namjeStenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja
idu¢e godine.

Clanak 20.

Godisnji odmor odnosno prvi dio godisnjeg
odmora, koji je prekinut ili nije koriSten u kalendarskoj
godini u kojoj je ste€en zbog bolesti ili porodnog
dopusta odnosno zbog vojne vjezbe ili drugog
opravdanog razloga, sluzbenik i namjeStenik ima
pravo iskoristiti do 30. lipnja iduc¢e godine.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora iz stavka 1.
ovoga Clanka odreduje poslodavac ili osoba koju on
za to ovlasti.

Clanak 21.

Sluzbenik i namjesStenik u slu€aju prestanka
sluzbe odnosno rada zbog prelaska na rad k drugom
poslodavcu ima pravo iskoristiti godiSnji odmor u
dvanaestinama sukladno ¢lanku 13. ovog Ugovora na
koji je stekao pravo u upravnom tijelu u kojem mu
prestaje sluzba odnosno radni odnos.

Clanak 22.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti dva
puta po jedan dan godiSnjeg odmora prema svom
zahtjevu i u vrijeme koje sam odredi, ali je o tome
duzan obavijestiti neposredno nadredenog
sluzbenika najmanje jedan dan prije.

Clanak 23.
Sluzbeniku i namjeSteniku moze se odgoditi

odnosno prekinuti koristenje godiSnjeg odmora radi
izvrSenja vaznih i neodgodivih sluzbenih poslova.

Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja
godisnjeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi
poslodavac ili osoba koju on za to ovlasti.

Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno ili
prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora, mora se
omogucditi naknadno koristenje odnosno nastavljanje
koristenja godiSnjeg odmora.

Clanak 24.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu
stvarnih troSkova prouzroenih odgodom odnosno
prekidom koriStenja godiSnjeg odmora.

TroSkovima iz stavka 1. ovoga Clanka smatraju se
putni i drugi troskovi.

Putnim troSkovima iz stavka 2. smatraju se stvarni
troSkovi prijevoza koji je sluzbenik ili namjeStenik
koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do
mjesta u kojem je koristio godisnji odmor u trenutku
prekida, kao i dnevnice u povratku do mjesta
zaposlenja prema propisima o naknadi troSkova za
sluzbena putovanja.

Drugim tro$kovima smatraju se ostali izdaci koji su
nastali za sluzbenika ili namjestenika zbog odgode
odnosno prekida godiSnjeg odmora, Sto dokazuje
odgovaraju¢om dokumentacijom.

Clanak 25.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dopust uz
naknadu place (plac¢eni dopust) u jednoj kalendarskoj
godini u sljedec¢im sluajevima:

- zaklju€enje braka 5 radnih dana,

- rodenje djeteta 5 radnih dana,

- smrti supruznika, djeteta, posvojitelja,
posvojenika, roditelja i unuka 5 radnih dana,

- smrti ostalih ¢lanova obitelji 2 radna dana,

- selidbe u istom mjestu stanovanja 1 radni dan,

- selidbe u drugo mjesto stanovanja 3 radna dana,

- kao dobrovoljni davatelj krvi 2 radna dana,

- teSke bolesti djeteta ili roditelja
izvan mjesta stanovanja

- polaganje drzavnog stru¢nog
ispita ili stru¢nog ispita za
namjestenika prvi put

- nastupanja u kulturnom i
Sportskim priredbama

- sudjelovanje na sindikalnim
susretima, seminarima, obrazovanju
za sindikalne aktivnosti i dr. 2 radna dana,

- elementarne nepogode 5 radnih dana.

3 radna dana,

7 radnih dana,

1 radni dan,

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni
dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1.
ovoga €lanka, neovisno o broju dana koje je tijekom
iste godine iskoristio po drugim osnovama.

Za svako pojedin¢ano davanje krvi sluzbenik i
namjesStenik ima pravo na dva dana pla¢enog
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dopusta prema vlastitom izboru sukladno radnim
obvezama u godini kada je dao krv.

Clanak 26.
Za vrijeme struénog ili opceg Skolovanja,
osposobljavanja ili usavrSavanja, sluzbeniku i

namjesteniku moze se odobriti godiSnje do 7 radnih
dana plac¢enog dopusta za pripremanje i polaganje
ispita.

Clanak 27.

Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti placeni
dopust iskljuCivo u vrijeme nastupa okolnosti na
osnovi kojih ima pravo na pla¢eni dopust.

Ako okolnost iz Elanka 25. ovoga Ugovora nastupi
u vrijeme koriStenja godisnjeg odmora ili u vrijeme
odsutnosti iz sluzbe odnosno s rada zbog privremene
nesposobnosti za rad (bolovanje), sluzbenik i
namjeStenik ne moze ostvariti pravo na placeni
dopust za dane kada je koristio godiSnji odmor ili je
bio na bolovanju.

Clanak 28.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe odnosno
radnog odnosa ili u svezi sa sluzbom ili radnim
odnosom, razdoblja placenog dopusta smatraju se
vremenom provedenim na radu.

Clanak 29.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se odobriti
dopust bez naknade place (neplaéeni dopust) do 30
radnih dana u tijeku kalendarske godine pod uvjetom
da je takav dopust opravdan i da nece izazvati
teSko¢e u obavljanju poslova upravnog tijela, a
osobito: radi gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili

stana, njege Clana uze obitelji, lijeCenja na vlastiti
troSak, sudjelovanja u kulturno-umjetni¢kim i
Sportskim  priredbama, vlastitog $kolovanja,

doSkolavanja, osposobljavanja, usavrSavanja ili
specijalizacije i to:

- za pripremanije i polaganje ispita u srednjoj Skoli
najmanje 5 radnih dana,

- za pripremanje i polaganje ispita u viSoj skoli ili
na fakultetu najmanje 10 radnih dana,

- za sudjelovanje na struénim seminarima i
savjetovanjima najmanje radnih 5 dana,

- za pripremanje i polaganje ispita radi stjecanja
posebnih znanja i vjeStina (u€enje stranih jezika,
informatiCko obrazovanje i dr) najmanje radna 2
dana.

Kad to okolnosti zahtijevaju moze se sluzbeniku i
namjesteniku neplac¢eni dopust iz stavka 1. ovoga
¢lanka odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Clanak 30.

Za vrijeme neplaéenog dopusta duljeg od 30
radnih dana sluzbeniku i namjeSteniku miruju prava i
obveze iz sluzbe odnosno radnog odnosa.

3. ZDRAVLJE | SIGURNOST NA RADU
Clanak 31.

Poslodavac je duzan osigurati nuzne uvjete za
zdravlje i sigurnost sluzbenika i namjestenika u sluzbi
odnosno na radu.

Poslodavac ¢e poduzeti sve mijere nuzne za
zastitu zivota te sigurnost i zdravlje sluzbenika i
namjesStenika ukljuujuéi njihovo osposobljavanje za
siguran rad, sprjeCavanje opasnosti na radu te
pruzanje informacije o poduzetim mjerama zastite na
radu.

Poslodavac je duzan osigurati dodatne uvjete
sigurnosti za rad invalida u skladu s posebnim
propisima.

Clanak 32.

Duznost je svakog sluzbenika i namjeStenika
brinuti se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, kao i
sigurnosti i zdravlju drugih sluzbenika i namjestenika,
te osoba na koje utjeCu njegovi postupci tijgkom rada
u skladu s osposobljeno$¢u i uputama koje mu je
osigurao poslodavac.

Sluzbenik i namjeStenik koji u slu€aju ozbiljne,
prijetece i neizbjezne opasnosti napusti svoje mjesto
sluzbe odnosno radno mijesto ili opasno podrucje, ne
smije biti stavljen u nepovoljniji polozaj zbog takvoga
svog postupka u odnosu na druge sluzbenike i
namjeStenike i mora uzivati zastitu od bilo kakvih
neposrednih posljedica, osim ako je po posebnim
propisima ili pravilima struke bio duzan izlozZiti se
opasnosti radi spaSavanja zivota i zdravlja ljudi i
imovine.

4. PLACE | DODACI NA PLACE
Clanak 33.

Pla¢u sluzbenika i namjeStenika Cini osnovna
pla¢a i dodaci na osnovnu pladu.

Osnovna placa je umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnoga mijesta na koje je rasporeden
sluzbenik ili namjestenik i osnovice za izraun place,
uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnoga
staza.

Dodaci na osnovnu plaé¢u su dodaci za uspjeSnost
na radu, dodaci za poslove s posebnim uvjetima rada
i druga uvecanja place.
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Clanak 34.

Osnovicu za izracun plac¢e utvrdivat ¢e ugovorne
strane svake godine u postupku donoSenja
proraduna Zupanije za sliedeéu godinu.

Ugovorne su strane sporazumne da se do kraja
2003. godine za obracun plac¢a primjenjuje postojec¢a
osnovica za obracun plac¢a u iznosu 1.673,00 kuna.

Clanak 35.

Plac¢a se isplac¢uje unatrag jedanput mjese¢no za
protekli mjesec najkasnije do 10. sljede¢eg mjeseca.

Clanak 36.

Poslodavac je duzan na zahtjev sluzbenika ili
namjestenika izvrSiti uplatu obustava iz place (kredit,
uzdrzavanje i sl.).

Clanak 37.

Osnovna pla¢a sluzbenika i namjeStenika uvecat
ée se:

- za rad nocu 40%,

- za prekovremeni rad 50%,

- za rad subotom 25%,

- za rad nedjeljom 35%,

-za rad u drugoj smijeni ukoliko sluzbenik ili
namjestenik radi naizmjeni¢no, ili najmanje dva radna
dana u tjednu, u prvoj i drugoj smjeni 10%,

- za dvokratni rad s prekidom duzim od 1 sata
10%,

- ako sluzbenik ima znanstveni stupanj magistra
znanosti za 8%,

- ako sluzbenik ima znanstveni stupanj doktora
znanosti za 15%,

- ako znanstveni stupanj nije uvjet za radno mjesto
na kojem sluzbenik radi i ako je znanstveni stupanj u
funkciji poslova radnog mijesta na kojem sluzbenik
radi.

Dodaci iz stavka 1. ovog ¢lanka medusobno se ne
isklju€uju.

Ako sluzbenik ili namjestenik radi na blagdane,
neradne dane utvrdene zakonom i na Uskrs ima
pravo na pla¢u uvec¢anu za 150%.

Umjesto uvecanja osnovne plaée po osnovi
prekovremenog rada, sluzbenik ili namjestenik moze
koristiti jedan ili vise slobodnih radnih dana prema
ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru
1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 min.
redovnog sata rada).

Clanak 38.

Ako sluzbenik ili namjestenik radi na poslovima
Cija priroda rada ne dozvoljava prekid rada, pa iz tih

razloga ne moze koristiti dnevni odmor, ima pravo
traziti da mu se vrijeme dnevnog odmora
preraspodijeli i da ga koristi kao slobodne dane.

Clanak 39.

Ako je sluzbenik ili namjeStenik odsutan iz sluzbe
odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada
mu naknada place najmanje u visini 95% od njegove
osnovne plaée ostvarene u mjesecu neposredno prije
nego je zapoceo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu osnovne plaée pripada
sluzbeniku ili namjesteniku kad je na bolovanju zbog
profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

5. OSTALA MATERIJALNA PRAVA
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 40.

Sluzbeniku i namjesteniku isplatiti e se regres za
koriStenje godiSnjeg odmora, u visini jedne
obraCunske osnovice za obracun place u tekucoj
godni.

Regres ¢e se isplatiti jednokratno, najkasnije do
dana pocetka godiSnjeg odmora.

Clanak 41.

Sluzbeniku i namjeSteniku koji odlazi u mirovinu
pripada pravo na otpremninu u iznosu pet prosje¢nih
neto pla¢a ispla¢enih u upravnim tijelima u zadnja tri
mjeseca.

Otpremnina se ispla¢uje nakon donosenja rjeSenja
o prestanku rada zbog odlaska u redovnu mirovinu.

Clanak 42.

Sluzbenik, namjestenik ili njegova obitelj ima
pravo na pomo¢ u slu¢aju:

- smrti sluzbenika ili namjeStenika koji izgubi zivot
u obavljanju sluzbe odnosno rada, u visini Sest
osnovica za obracun plaée i troSkove pogreba,

- smrti sluzbenika i namjeStenika u visini Cetiri
osnovice za obracun place,

- smrti supruznika, djeteta ili roditelja, u visini dvije
osnovice za obracun place.

Clanak 43.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomo¢ u
slucaju:

- bolovanja duzeg od 90 dana, u visini dvije
osnovice za obracun pla¢e jednom godisnje,

- nastanka teSke invalidnosti sluzbenika i
namjestenika, djeteta ili supruznika sluzbenika i
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namjestenika, u visini dvije osnovice za obracun
place,

- radi nabave prijeko potrebnih medicinskih
pomagala odnosno pokri¢a participacije pri lijeCenju
odnosno kupnji prijeko potrebnih lijekova u visini dvije
osnovice za obradun place.

Clanak 44.

Kada je sluzbenik ili namjeStenik upucen na
sluzbeno putovanje, pripada mu puna naknada
prijevoznih troSkova, dnevnice i naknada punog
iznosa hotelskog racuna za spavanje.

Visina dnevnice odreduje se u visini koju je Vlada
Republike Hrvatske propisala za korisnike koji se
financiraju iz drzavnog proracuna.

U sluCaju odobrenja KkoriStenja osobnog
automobila u sluzbene svrhe naknada se odreduje u
visini koju je Vlada Republike Hrvatske propisala za
korisnike koji se financiraju iz drzavnog proracuna.

Clanak 45.

Za vrijeme rada izvan sjediSta upravnog tijela i
izvan mjesta njegova stalnog boravka, sluzbenik i
namjesStenik ima pravo na terenski dodatak, na ime
pokrica troSkova prehrane i drugih troSkova
zaposlenika na terenu u zemlji, osim troSkova
smjestaja koji se namiruju na teret poslodavca.

Terenski dodatak se ispla¢uje sluzbeniku i
namjeSteniku najkasnije posljednji radni dan u
mjesecu, za iduéi mjesec.

Visina terenskog dodatka odreduje u visini koju je
Vlada Republilke Hrvatske propisala za korisnike koji
se financiraju iz drzavnog proracuna.

Dnevnica i terenski dodatak se medusobno
iskljuuju.

Clanak 46.

Sluzbeniku i namjesSteniku pripada naknada za
odvojeni zivot od obitelji ako zbog mjesta stalnog
rada, razliC¢itog od prebivaliSsta njegove obitelji, Zivi
odvojeno od obitelji.

Visina naknade odreduje se u visini koju je Vlada
Republilke Hrvatske propisala za korisnike koji se
financiraju iz drzavnog proracuna.

Clanak 47.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla javnim
prijevozom u mjesnom i medumjesnom prijevozu.

Naknada troSkova mjesnog i medumjesnog
prijevoza ispladuje se sluzbenicima i namjestenicima
sukladno izraCunu cijene mjeseCne karte prijevoza u
putni¢kom cestovnom linijskom prijevozu odabranog
prijevoznika za 24 dana uz komercijalni popust od
30%, prema jedinstvenoj formuli za sve zaposlenike i

sve relacije bez posebnih korekcija koja glasi:

cijena x 2 x 24 x 0,7 uve¢ano za po 2,00 kn cijene
kolodvorske usluge za 24 dana.

Za mijesni prijevoz uzima se cijena pojedinac¢ne
karte relacije od 0 do 5 km koja na dan zaklju¢enja
ovog ugovora iznosi 9,00 kn, tako da na dan
sklapanja ovog Ugovora iznosi 350,40 kuna
mjesecno.

Medumijesni prijevoz do 100 km se obracunava
prema odabranom cjeniku prijevoznika «Cazmatrans»
d.d. koji se primjenjuje od 20. 4. 2001. S obzirom da
je udaljenost do 5 km obuhvacena u naknadi mjesnog
prijevoza ona se ne obracunava u medumjesnom
prijevozu sluzbenicima i namjestenicima koji stanuju
do te udaljenosti.

U slucaju udaljenosti mjesta stanovanja do mjesta
rada vec¢oj od 100 km, naknada troSkova prijevoza na
posao i s posla medumjesnim javnim prijevozom
utvrduje se posebnom odlukom poslodavca.

Prijevozni se troskovi isplacuju u teku¢oj godini za
11 mjeseci, odnosno za mjesec kolovoz ne vrsi se
isplata, primjenom od 1. sije€nja 2004. godine.

Naknada troskova prijevoza ispla¢uje se unaprijed
i to najkasnije do posljednjeg dana u mjesecu za iduéi
mjesec.

Clanak 48.

Sluzbenici i namjestenici su kolektivho osigurani
od posljedica nesretnog slucaja za vrijeme obavljanja
sluzbe odnosno rada, kao i u slobodnom vremenu,
tijekom 24 sata.

Preslika police osiguranja prilog je i sastavni dio
ovoga ugovora.

Clanak 49.

Poslodavac preuzima obvezu zdravstvenog
dopunskog osiguranja sluzbenika i namjestenika.

Clanak 50.

Sluzbeniku i namjesSteniku pripada pravo na
isplatu jubilarne nagrade za ukupnu sluzbu odnosno
rad kada navrsi:

-5 godina - u visini 1 osnovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 10 godina - u visini 1,25 osnovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 15 godina - u visini 1,50 osnovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 20 godina - u visini 1,75 osnovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 25 godina - u visini 2 osnhovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 30 godina - u visini 2,50 osnovice iz st. 2. ovog
¢lanka

- 35 godina - u visini 3 oshovice iz st. 2. ovog
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¢lanka
- 40 godina - u visini 4 oshovice iz st. 2. ovog
¢lanka

Osnovica za isplatu jubilarnih nagrada u 2003.
godini je 1.800,00 kuna neto, a visinu osnovice za
svaku sliede¢u godinu ugovorne strane utvrdit ¢e
prije donoSenja proracuna za sljede¢u godinu.

Jubilarna nagrada isplacduje se prvog narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili
namjestenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Iznimno za 2003. godinu jubilarna nagrada isplatit
¢e se najkasnije do kraja godine.

Ako sluzbeniku i namjeSteniku prestaje sluzba
odnosno rad u upravnom tijelu, a ostvario je pravo na
jubilarnu nagradu, nagrada ¢e se isplatiti sluzbeniku i
namjesSteniku ili njihovim nasljednicama, sljedeceg
mjeseca po prestanku sluzbe ili rada.

Clanak 51.

Ugovorne strane sporazumne su da ¢e
poslodavac svakom djetetu sluzbenika i namjestenika
do 15 godina starosti u prigodi Dana sv. Nikole u
2003. godini isplatiti iznos od najmanje 400,00 kuna
neto.

Visinu iznosa za svaku sljede¢u godinu ugovorne
strane utvrditi ¢e najkasnije do 1. studenoga tekuce
godine.

Sredstva iz stavka 1. ovoga €lanka isplacuju se
roditelju koji ostvaruje pravo na osobni odbitak za
uzdrzavanog €lana obitelji prema Zakonu o porezu na
dohodak.

Clanak 52.

Sluzbeniku i namjesteniku isplatit ¢e se bozi¢nica
na nacin u vrijeme i u visini kako ¢e to biti uredeno za
drzavne sluzbenike i namjeStenike.

6. ZASTITA PRAVA
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 53.

Sva rjeSenja o ostvarivanju prava, obveza i
odgovornosti sluzbenika i namjeStenika obvezatno se
u pisanom obliku i s obrazloZzenjem dostavljaju
sluzbeniku i namjesteniku, s poukom o pravnom
lijeku.

Clanak 54.

Odluéujuéi o izjavlienom prigovoru sluzbenika ili
namjesStenika na rjeSenje iz ¢lanka 53. ovoga ugovora,
poslodavac ili osoba koju on za to ovlasti duzan je
prethodno razmotriti misljenje  sindikalnog
povjerenika ili druge ovlastene osobe Sindikata, ako

to zahtijeva sluzbenik ili namjestenik.
Clanak 55.

U sluCaju kada sluzbenik ili namjeStenik daje
otkaz, duzan je odraditi otkazni rok u trajanju od
mjesec dana, ako sa poslodavcem ili osobom koju on
za to ovlasti ne postigne sporazum o kra¢em trajanju
otkaznog roka.

Iznimno od stavka 1. ovoga Clanka, ako je to
potrebno radi dovrSenja neodgodivih poslova ili iz
drugih opravdanih razloga, €elnik tijela ili osoba koju
on za to ovlasti moze u rjeSenju o prestanku sluzbe
odnosno rada otkazni rok produziti najviSe do tri
mjeseca.

Clanak 56.

Sluzbenik i namjeStenik kojem sluzba prestaje
istekom roka u kojem je bio stavljen na raspolaganje
poslodavcu, ima pravo na otpremninu u visini, 65%
prosje€ne mjeseCne place isplaéene u zadnja tri
mjeseca prije stavljanja na raspolaganje, za svaku
godinu radnog staza.

Otpremnina iz stavka 1. ovoga Clanka isplatit ¢e
se sluzbeniku ili namjesteniku posljednjeg dana
sluzbe odnosno rada.

Clanak 57.

Ako poslodavac ili osoba koju on za to ovlasti
zbog tehnickih ili organizacijskih razloga namjerava u
razdoblju od Sest mjeseci otkazati rad za najmanje
petero namjeStenika, duzan je izraditi program
zbrinjavanja viska namjestenika.

Na program zbrinjavanja viSka namjeStenika iz
stavka 1. ovoga Clanka odgovarajuce se primjenjuju
odredbe Zakona o radu.

Prilikom izrade programa zbrinjavanja viSka
namjestenika poslodavac ili osoba koju on za to
ovlasti duzna je prethodno savjetovati se sa
Sindikatom.

NamjeStenicima se moze otkazati rad ako im
mjerama iz programa zbrinjavanja viska namjestenika
nije moguce osigurati zaposlenje u roku mjesec dana
od dana donoSenja programa.

Clanak 58.

Sluzbenik i namjestenik, za Cijim je radom prestala
potreba u upravnom tijelu, ima u roku od dvije godine
prednost kod prijama u sluzbu odnosno na rad u tom
upravnom tijelu, ako se u tom vremenu ukaze potreba
za obavljanjem poslova radnog mjesta na koje je
sluzbenik i namjeStenik bio rasporeden u trenutku
kada je za njegovim radom prestala potreba.
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Clanak 59.

Sluzbeniku i namjesSteniku, kome nedostaje
najviSse tri godine Zivota do ostvarenja uvjeta za
starosnu mirovinu, ne moze prestati sluzba, odnosno
radni odnos bez osobnog pristanka.

7. ZASTITA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Clanak 60.

Ako ovlastena osoba odnosno tijelo ocijeni da kod
sluzbenika  odnosno namjeStenika postoji
neposredna opasnost od nastanka invalidnosti,
poslodavac je duzan, uzimajuéi u obzir nalaz i
misljenje ovlastene osobe odnosno tijela, u pisanom
obliku ponuditi sluzbeniku odnosno namjeSteniku
drugo radno mjesto, Cije poslove je on sposoban
obavljati, a koji, Sto je viSe moguce, moraju
odgovarati poslovima radnog mjesta na koje je
prethodno bio rasporeden.

Poslodavac je duzan poslove radnog mijesta
prilagoditi sluzbeniku odnosno namjeSteniku iz
stavka 1. ovog ¢lanka, odnosno poduzeti sve §to je u
njegovoj moci da mu osigura povoljnije uvjete rada.

Sluzbenik i namjestenik iz stavka 1. i 2. ovoga
¢lanka, kojem nedostaje najviSe 5 godina zivota do
ostvarenja uvjeta za starosnu mirovinu, ima pravo na
plaéu prema dosadasnjem rjeSenju o rasporedu na
radno mjesto, ako je to za njega povoljnije.

Clanak 61.

Sluzbeniku i namjeSteniku, prijaSnjem korisniku
prava na rad sa skra¢enim radnim vremenom i na
drugom odgovarajuc¢em poslu za vrijeme zaposlenja
(Gl. 174. st. 3. t. 2. - 4. Zakona o0 mirovinskom
osiguranju), koji je to pravo stekao zbog ozljede na
radu ili profesionalne bolesti prema propisima do 31.
12. 1998. godine, pripada pravo na razliku izmedu
plaée koju bi ostvario za puno radno vrieme na
radnom mjestu na koje je rasporeden i zbroja
invalidske mirovine i plac¢e koju ostvaruje za skra¢eno
radno vrijeme.

8. INFORMIRANJE
Clanak 62.

Poslodavac je duzan sluzbeniku i namjesteniku
odnosno  sindikalnom  povjereniku  osigurati
informacije koje su bitne za socijalni polozaj
sluzbenika i namjestenika, a posebno:

-0 odlukama koje utje€u na socijalni polozaj
sluzbenika i namjestenika,
- 0 rezultatima rada,

- 0 prijedlozima odluka i op¢ih akata kojima se u
skladu s ovim ugovorom ureduju osnovna prava i
obveze iz sluzbe odnosno rada,

-0 mijeseCnim obraCunima placa sluzbenika i
namjestenika, uz njihov pristanak.

9. DJELOVANJE | UVJETI RADA SINDIKATA
Clanak 63.

Poslodavac se obvezuje da ¢e osigurati provedbu
svih prava iz oblasti sindikalnog organiziranja
utvrdenih u  Ustavu Republike  Hrvatske,
konvencijama Medunarodne organizacije rada,
zakonima i ovim ugovorom.

Clanak 64.

Poslodavac se obvezuje da nece svojim
djelovanjem i aktivnhostima ni na koji nacin
onemoguciti sindikalni rad, sindikalno organiziranje i
pravo sluzbenika i namjestenika da postane ¢lanom
sindikata.

Povredom prava na sindikalno organiziranje
smatrat ¢e svaki pritisak od strane poslodavca na
sluzbenike i namjestenike, Clanove sindikata, da
istupe iz sindikalne organizacije.

Clanak 65.

Sindikat se obvezuje da ¢e svoje djelovanje
provoditi sukladno Ustavu, konvencijama
Medunarodne organizacije rada, zakonima i ovom
ugovoru.

Clanak 66.

Sindikat je duzan obavijestiti poslodavca o izboru
odnosno imenovanju sindikalnin povjerenika i drugih
sindikalnih predstavnika.

Clanak 67.

Aktivnost sindikalnog povijerenika ili predstavnika
ne smije biti sprijeCavana ili ometana, ako djeluje u
skladu s konvencijama Medunarodne organizacije
rada, zakonima, drugim propisima i ovim ugovorom.

Clanak 68.

Sindikalni povjerenik ima pravo na naknadu place
za obavljanje sindikalnih aktivnosti i to tri sata po
¢lanu sindikata godisnje.

Poslodavac je duzan sindikalnom povjereniku,
pored prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka, omoguciti i
izostanak iz sluzbe odnosno s rada uz naknadu place
zbog pohadanja sindikalnih sastanaka, tecajeva,
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osposobljavanja, seminara, kongresa i konferencije,
kako u zemlji, tako i u inozemstvu.

Clanak 69.

Sindikalni povjerenik ne moze zbog obavljanja
sindikalne aktivnosti biti pozvan na odgovornost niti
doveden u nepovoljniji polozaj u odnosu na druge
sluzbenike i namjestenike.

Clanak 70.

Za vrijeme obnaSanja duznosti sindikalnog
povjerenika, i Sest mjeseci po isteku te duznosti,
sindikalnom povjereniku bez suglasnosti Sindikata ne
moze prestati sluzba odnosno rad, osim po sili
zakona, niti se on moze bez njegove suglasnosti
premijestiti na drugo radno mjesto u okviru istog ili
drugog upravnog tijela, odnosno premijestiti na rad
izvan mijesta njegova stanovanja, pokrenuti protiv
njega postupak zbog povrede sluzbene duznosti, kao
ni udaljiti iz sluzbe odnosno s rada do okoncanja
kaznenog postupka.

Clanak 71.

Prije donoSenja odluka vaznih za polozaj
sluzbenika i namjeStenika, poslodavac mora o tome
obavijestiti sindikalnog povjerenika ili drugog
ovlastenog predstavnika Sindikata o tome i mora mu
priopciti podatke vazne za donoSenje odluke i
sagledavanje njezina utjecaja na polozaj sluzbenika i
namjestenika.

Vaznim odlukama iz stavka 1. ovoga ¢lanka
smatraju se osobito odluke o:

- donoSenju, izmjeni i dopuni akata kojima se
reguliraju prava iz rada i po osnovi rada sluzbenika i
namjestenika,

- planu zapoSljavanja, premjestaju i otkazu sluzbe
odnosno rada sluzbenika i namjestenika,

- mjerama u svezi sa zastitom zdravlja i sigurnosti
na radu sluzbenika i namjestenika,

- uvodenju nove tehnologije te promjene u
organizaciji i nacinu rada,

- planu godi$njih odmora,

- rasporedu radnog vremena,

- no¢nom radu,

- nadoknadama za izume i tehni¢ko unapredenje,

- donoSenju  programa zbrinjavanja viSka
namjestenika i dr.

Sindikalni povjerenik ili drugi ovlasteni predstavnik
Sindikata mozZe se o dostavljenom prijedlogu odluka
iz stavka 1. ovog €lanka ocitovati u roku osam dana.

Poslodavac je duzan prije donoSenja odluke iz
stavka 1. ovoga ¢lanka razmotriti dostavljene
primjedbe sindikalnog povjerenika.

Clanak 72.

Poslodavac je duzan razmotriti prijedloge,
inicijative, miSljenja i zahtjeve Sindikata u svezi s
ostvarenjem prava, obveza i odgovornosti iz rada i po
osnovi rada i o zauzetim stajaliStima duzan je u roku
osam dana od primitka prijedloga, inicijative,
misljienja i zahtjeva izvijestiti Sindikat.

Poslodavac je duzan na zahtjev sindikalnog
povjerenika primiti ga na razgovor i s njim razmotriti
pitanja  sindikalne aktivnosti i  materijalnu
problematiku sluzbenika i namjestenika.

Clanak 73.

Poslodavac je duzan, bez naknade, osigurati za
rad Sindikata najmanje sljedece uvjete:

- prostoriju za rad u pravilu odvojenu od mjesta
rada i odgovarajuci prostor za odrzavanje sindikalnih
sastanaka,

- pravo na kori$tenje telefona, telefaksa te drugih
raspolozivih tehni¢kih pomagala,

- slobodu sindikalnog izvjeS¢ivanja i podjelu
tiska,

- obradun i ubiranje sindikalne c¢lanarine,a po
potrebi i drugih davanja preko isplatnih lista u
racunovodstvu odnosno prilikom obracuna plaéa
doznaciti ¢lanarinu na racun Sindikata, a temeljem
pisane izjave ¢lanova Sindikata (pristupnica i sl.).

Clanak 74.

U provodenju mjera zaStite na radu sindikalni
povijerenik ima pravo i obvezu osobito:

- sudjelovati u planiranju mjera za unapredivanje
uvjeta rada,

- biti informiran o svim promjenama od utjecaja na
sigurnost i zdravlje sluzbenika i namjestenika,

- primati primjedbe sluzbenika i namjestenika na
primjenu propisa i provodenje mjera zastite na radu,

- biti nazo€an inspekcijskim pregledima i
informirati inspektora o svim zapazanjima sluzbenika
i namjestenika,

- pozvati inspektora zastite na radu kada ocijeni
da su ugrozeni zivot i zdravlje sluzbenika i
namjestenika, a tijelo drzavne vlasti to propusta ili
odbija uginiti,

- 8kolovati se za obavljanje poslova zastite na
radu, stalno prosirivati i unapredivati svoje znanje,
pratiti i prikupljati informacije odgovarajuce za rad na
siguran nacin,

- staviti prigovor na inspekcijski nalaz i misljenje,

- svojom aktivno$éu poticati ostale sluzbenike i
namjestenike za rad na siguran nacin.
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10. MIRNO RJESAVANJE KOLEKTIVNIH
RADNIH SPOROVA

Clanak 75.

Za rjeSavanje kolektivnih radnih sporova izmedu
potpisnika ovoga ugovora koje nije bilo moguce
rijeSiti medusobnim pregovaranjem, mora se provesti
postupak mirenja.

Clanak 76.

Postupak mirenja provodi mirovno vijece.

Mirovno vije¢e ima tri ¢lana.

Svaka ugovorna strana imenuje po jednog ¢lana.

Stranke su suglasne da ¢e izbor treéeg Clana
mirovnog vije¢a kao predsjednika povijeriti Hrvatskoj
odvjetni¢koj komori.

Clanak 77.

Postupak mirenja pokreée se na pisani prijedlog
jednog od potpisnika ovoga ugovora, a mora se
dovrsSiti u roku od pet dana od dana pokretanja
postupka mirenja.

Clanak 78.

U postupku mirenja Mirovno vijec¢e ispitat ce
navode i prijedloge ugovornih strana, a po potrebi
prikupit ée se i potrebne obavijesti i sasluSati stranke.

Mirovno vijeCe sastavit ¢e pisani prijedlog
nagodbe.

Clanak 79.

Mirenje je uspjelo ako obje ugovorne strane
prihvate pisani prijedlog nagodbe.

Nagodba u smislu odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka
ima pravnu snagu i u¢inke Kolektivnog ugovora.

11. STRAJK
Clanak 80.

Ako postupak mirenja ne uspije, Sindikat ima
pravo pozvati na Strajk i provesti ga sa svrhom zastite
i promicanja socijalnih interesa svojih ¢lanova.

Za organizaciju i provedbu Strajka Sindikat koristi
sindikalna pravila o Strajku.

Clanak 81.

Strajk se mora najaviti drugoj ugovornoj strani
najkasnije tri dana prije poCetka Strajka.

U pismu u kojem se najavljuje Strajk moraju se
naznaciti razlozi za Strajk, mjesto, dan i vrijeme
pocetka Strajka.

Clanak 82.

Pri organiziranju i poduzimaniju Strajka, organizator
i sudionici Strajka moraju voditi racuna o ostvarivanju
Ustavom zajam¢&enih prava i sloboda drugih, a osobito
0 osiguranju zivota, zdravlja i sigurnosti ljudi i imovine.

Clanak 83.

Najkasnije na dan najave S$trajka sindikat mora
objaviti pravila o poslovima na kojima se rad ne smije
prekidati za vrijeme trajanja Strajka.

Clanak 84.

Na prijedlog poslodavca sindikat i poslodavac
sporazumno izraduju i donose pravila o poslovima
koji se ne smiju prekidati za vrijeme Strajka.

Pravila iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrze narocito
odredbe o radnim mijestima i broju sluzbenika i
namjestenika koji na njima moraju raditi za vrijeme
Strajka, a s ciliem omogucivanja obnavljanja rada
nakon zavrSetka Strajka odnosno s ciliem nastavka
obavljana poslova koji su prijeko potrebni, osobito
radi sprjeCavanja ugrozavanja zivota, osobne
sigurnosti ili zdravlja pu€anstva.

Clanak 85.

Ako se o pravilima o poslovima koji se ne smiju
prekidati za vrijeme Strajka ne postigne suglasnost,
pravila ¢e utvrditi arbitraza sastav koje se utvrduje
odgovaraju¢om primjenom ¢&lanka 76. ovoga
ugovora.

Pravila iz stavka 1. ovoga c¢lanka arbitraza je
duzna donijeti u roku od 8 dana od dana dostave
prijedloga arbitrazi.

Clanak 86.

Ako poslodavac nije predlozio utvrdivanje pravila
iz ¢lanka 84. ovoga ugovora do dana pocetka
postupka mirenja, postupak utvrdivanja tih poslova
ne moze pokrenuti do dana okonc&anja Strajka.

Clanak 87.

Strajkom rukovodi $trajkaski odbor sastavljen od
predstavnika organizatora Strajka koji je duzan na
pogodan nacin o€itovati se strani protiv koje je Strajk
organiziran, kako bi se nastavili pregovori u svrhu
mirnog rjeSenja spora.

Clanovi $trajkaskog odbora ne mogu biti
rasporedeni na rad za vrijeme $trajka.

Clanak 88.

Sudioniku Strajka plac¢a i dodaci na pla¢u mogu se
smanijiti razmjerno vremenu sudjelovanja u Strajku.
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Clanak 89.

Organiziranje S$trajka ili sudjelovanje u Strajku
sukladno odredbama ovoga ugovora ne predstavlja
povredu sluzbene odnosno radne duznosti.

Clanak 90.

Sluzbenik i namjestenik ne smije biti stavljen u
nepovoljniji polozaj u odnosu na druge sluzbenike i
namjestenike zbog organiziranja ili sudjelovanja u
Strajku organiziranom sukladno odredbama ovoga
ugovora, a niti smije biti ni na koji nacin prisiljen
sudjelovati u Strajku, ako to ne Zeli.

Clanak 91.

Ugovorne strane suglasne su da poslodavac moze
od mjerodavnog suda zahtijevati zabranu Strajka koji
je organiziran protivnho odredbama ovoga ugovora.

12. SOCIJALNI MIR
Clanak 92.

Ugovorne strane za vrijeme trajanja ovoga
Kolektivnog ugovora obvezuju se na socijalni mir.

Izuzetno, dozvoljen je Strajk solidarnosti uz najavu,
prema odredbama ovoga Kolektivnog ugovora, ili
korisStenje drugih metoda davanja sindikalne potpore
zahtjevima zaposlenih u odredenoj drugoj djelatnosti.

13. TUMACENJE | PRACENJE PRIMJENE
OVOGA KOLEKTIVNOG UGOVORA

Clanak 93.

Za tumacenje odredaba i praéenje primjene ovoga
ugovora ugovorne strane imenuju zajedni¢ku komisiju
u roku od 30 dana od dana potpisa ovoga ugovora.

Komisija ima Sest c¢lanova od kojih svaka
ugovorna strana imenuje tri ¢lana.

Komisija donosi pravilnik o radu.

Sve odluke komisija donosi ve¢inom glasova, a u
sluCaju podijelienog broja glasova odluCuje glas
predsjednika komisije.

Ugovorne strane duzne su se pridrzavati danog
tumacenja.

Sjediste komisije je u Stru¢noj sluzbi Koprivnic¢ko-
krizevaCke zupanije u Koprivnici, Antuna Nemci¢a 5.

14. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 94.

Smatra se da je ovaj ugovor zaklju¢en kada ga
potpiSu ovlasteni predstavnici ugovornih strana.

Clanak 95.

Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na vrijeme od
dvije godine.

Clanak 96.

Svaka ugovorna strana moze predloziti izmjene i
dopune ovoga Kolektivhog ugovora.

U ime sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga
Kolektivnog ugovora podnosi Pregovaracki odbor.

Strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu i
dopunu ovoga Kolektivhog ugovora mora se pisano
oCitovati u roku od 15 dana od dana primitka
prijedloga te mora pristupiti pregovorima o
predlozenoj izmjeni ili dopuni u roku od 30 dana od
dana primitka prijedloga.

Ako strana kojoj je podnesen prijedlog ne postupi u
skladu sa odredbama stavka 3. ovoga ¢lanka, smatrat
¢e se da su ispunjeni uvjeti za promjenu odredaba
ovog Kolektivhog ugovora o postupku mirenja.

Clanak 97.

Svaka strana moze otkazati ovaj Kolektivn ugovor.
Otkazni rok je tri mjeseca od dana dostave otkaza
drugoj strani.

Clanak 98.

Pregovore o obnovi ovoga Kolektivnog ugovora
strane ¢e zapoceti najmanje 30 dana prije isteka roka
na koji je sklopljen.

Clanak 99.

Ovaj Kolektivni ugovor primjenjuje se od dana
potpisivanja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

Klasa 110-01/03-01/02
Urbroj: 2137-10-03-1
Koprivnica, 17. srpnja 2003.

ZA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKU
ZUPANIJU:
Zupan:
Josip Frséic¢, oec., v.r.

ZA SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Republike Hrvatske
Predsjednik Sindikata:
lvica lhas, v.r.

ZA PODRUZNICU SINDIKATA
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije:
Marijan Zemljak, v.r.
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OPCINA GOLA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

11.

Na temelju Clanka 27. Statuta Opcéine Gola
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 10/01), Opdinsko vije¢e Opcine Gola na 17.
sjednici odrzanoj 14. srpnja 2003. donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjeSéa o obavljenoj reviziji
Proracduna Op¢ine Gola za 2002. godinu

Prihvacéa se lzvjeS¢e o obavljenoj reviziji
Proraduna Opcine Gola za 2002. godinu, KLASA:
041-01/02-01/1, URBROJ: 613-08-03-4 od 26.
ozujka 2003. godine.

Ovaj ZakljuCak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

Klasa: 041-01/03-01/01
Urbroj: 2137-06-03-4
Gola, 14. srpnja 2003.

Predsjednik:
Velimir Bogadi, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 47. Zakona o proracunu
(<Narodne novine» broj 96/03) i Clanka 27. Statuta
Opcine Gola («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije» broj 10/01), Opcinsko vije¢e Opcine Gola na
17. sjednici odrzanoj 14. srpnja 2003. donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju lzvjeSéa o koristenju sredstava
Prorac¢unske zalihe Prorac¢una Opcine Gola za
razdoblje sije¢anj - lipanj 2003. godine

Usvaja se lzvjeS§¢e o koriStenju sredstava
proradunske zalihe Proracuna Opcine Gola za
razdoblje sije¢anj - lipanj 2003. godine.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

Klasa: 402-10/03-01/06
Urbroj: 2137/06-03-7
Gola, 14. srpnja 2003.

Predsjednik:
Velimir Bogadi, v.r.

OPCINA GORNJA RIJEKA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

7.

Na temelju Clanka 17. stavka 9. Zakona o
veterinarstvu («Narodne novine» broj 70/97 i 105/01),
¢lanka 5. stavak 1. i 2. i €lanka 26. Zakona o dobrobiti
zivotinja («Narodne novine» broj 19/99) i ¢Clanka 27.
Statuta Opcine Gornja Rijeka («Sluzbeni glasnik
Koprivni€¢ko - krizevaCke Zupanije» 6/02), Opcinsko
vijece Opcine Gornja Rijeka na 29. sjednici odrzanoj
14. srpnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o uvjetima i na¢inu drzanju pasa
i drugih Zivotinja na podrucju
Opcéine Gornja Rijeka

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se uvijeti i nacin drzanja
pasa i drugih Zzivotinja, kao i nacin postupanja sa
neupisanim psima, te s napuStenim i izgubljenim
zivotinjama na podrucju Opcine Gornja Rijeka.

Clanak 2.

Odredbe ove Odluke ne odnose se sluzbene pse
vojske i policije.

Il. UVJET! | NACIN DRZANJA PASA,
TE DRUGIH ZIVOTINJA

Clanak 3.

Pravne i fiziCke osobe koje su posjednici pasa, te
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drugih Zivotinja, odnosno osobe kojima je povjereno
njihovo C€uvanje obvezni su brinuti se o njihovom
zdravlju, poduzimati propisane i naredene
veterinarsko zdravstvene mjere za zastitu od zaraznih
i nametnickih bolesti, osigurati lijecenje, voditi brigu o
prehrani i primjerenom smjestaju, ne smiju im nanositi
bol, izazivati strah i zlostavljati ih.

Posjednici pasa i drugih Zivotinja, obvezni su
poduzeti zakonom propisane mjere za zastitu zdravlja
ljudi i zivotinja od zaraznih bolesti, Sto ih te Zivotinje
mogu prenijeti, te mjere za zastitu Covjekovog okoliSa
od negativnog utjecaja nastalih drzanjem pasa i
drugih zivotinja.

Zabranjuje se trgovanje psima i ostalim
zivotinjama na mjestima koja nisu za to registrirana
(trznice, ulice i sl.).

Clanak 4.

Obole li psi i ostale zivotinje od zarazne bolesti,
ako se sumnja da od nje bolju ili ako je Zivotinja
uginula, posjednik je obvezan odmah obavijestiti
nadlezni veterinarski ured, veterinarsku stanicu ili
veterinarsku ambulantu privatne prakse i zatvoriti
oboljelu  Zivotinju u posebnu prostoriju do
veterinarskog pregleda, odvajajuéi ju od ljudi i ostalih
zivotinja.

Nakon veterinarskog pregleda psa i druge
zivotinje u slu€aju iz stavka 1. ovog €lanka, posjednik
te zivotinje duzan je provesti naredene mijere,
odnosno dopustiti da ih provedu nadlezni organi ili
sluzbe.

Clanak 5.

Ako pas ili druge zivotinje ugrizu, ogrebu ili na
drugi nacin ozlijede Covjeka ili zivotinju, posjednik je
duzan odmah Zzivotinju dovesti na pregled u
veterinarsku stanicu ili veterinarsku ambulantu
privatne prakse, a ozlijedenog savjetovati da se javi
na lije€nicki pregled.

Clanak 6.

TroSkove naknade na zakonom propisan
veterinarsko - zdravstveni nadzor (pregledi,
cijepljenje) i druge zastitne mjere snosi posjednik.

lll. UPISNIK, DRZANJE | KRETANJE PASA

Clanak 7.

Psi se mogu drzati pod uvjetima da su prijavljeni,

upisani u upisnik i podvrgnuti mjerama za suzbijanje

zaraznih i nametni¢kih bolesti, a u skladu s
odredbama zakona i ove Odluke.

Clanak 8.

Psi stariji od 3 mjeseca moraju biti upisani u
upishik po prijavi posjednika.

Upisnik pasa provodi nadlezna veterinarska
organizacija prema mjestu i vremenu kako je to
utvrdeno priop¢enjem iste.

Sredi$nji upisnik pasa za svako epizootiolosko
podrucje vodi nadlezni veterinarski ured.

TroSkovi upisa pasa snosi posjednik.

Clanak 9.

Posjednici su duzni u roku od 15 dana
veterinarskoj organizaciji, odnosno veterinarskom
uredu prijaviti nabavljenje, uginule ili otudene pse.

Posjednici pasa koji dodu na podrucje Opcine i tu
se zadrzavaju dulje od 30 dana duzni su u roku od 8
dana veterinarskoj organizaciji i uredu iz prethodnog
stavka ovog €lanka prijaviti zivotinju.

Clanak 10.

Veterinarske organizacije nakon provedbenih
veterinarsko - zdravstvenih mjera upisa u upisnik,
izdaju posjedniku propisanu ispravu i urucuju
propisanu oznaku za pse koja mora biti stalno na
ogrlici, kao vidan znak da je za teku¢u godinu upisan
u upisnik.

Clanak 11.

Posjednici pasa su obvezni izvrsiti cijepljenje pasa
protiv bjesnoce svake godine.
Cijepe se svi psi stariji od 3 mjeseca.

Clanak 12.

Posjednik koji ne Zeli viSe drzati psa duzan je psa
predati Drustvu za zasStitu zivotinja, osobi koja se Zeli
o njemu brinuti ili na human nacin izvrSiti usmréivanje
u za to nadleznoj veterinarskoj ambulanti.

Clanak 13.

U stambenim objektima s viSe vlasnika ili
korisnika, mogu se drzati psi dobro¢udne pasmine i
to sukladno pravilima kuénog reda.

Clanak 14.

Zabranjeno je drzanje pasa u zajedniCkim
prostorijama Sto sluze zgradi kao cjelini (stubistu,
ulazu prostorijama za odlaganje smeca i sl.).

Ako zgrada ima viSe vlasnika ili korisnika
posjednik moze drzati psa u ogradenom prostoru
dvoriSta, samo uz pismenu suglasnost svih vlasnika
zgrade odnosno korisnika.

Posjednik ¢iji pas onedisti prostorije iz prethodnog
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stavka duzan ih je o istiti.Psi se ne smiju stalno drzati
na balkonu, terasi ili otvorenoj lodi.

Clanak 15.

U ogradenim prostorijama (dvoristima) s
ulaznim vratima koja nisu zaklju¢ana, pas mora biti
smjesSten u dijelu dvoriSta gdje ne moze doci u
doticaj s osobama koje po sluzbenoj duznosti
ulaze i prolaze kroz dvoriste, ili mora biti vezan na
lancu.

Ako je pas smjeSten u dvoriStu, a nije posebno
ograden prostor za drzanje pasa isti mora biti vezan,
a na ulaznim vratima dvoriSta treba stajati natpis
upozorenja ha opasnost od psa.

Ako je pas tijekom nocéi slobodan, mora biti u
takvom prostoru iz kojeg ne moze izlaziti i preskociti
ogradu.

Clanak 16.

Iz stana i kuénog prostora pas se moze izvoditi
samo na uzici, koja odgovara veliini i snazi psa i to
na nacin da se ne ugrozava osobna sigurnost ljudi,
imovine i drugih zivotinja, njihovo kretanje te redovan
promet.

Psi moraju imati brnjicu i ne smiju se pustati sa
uzice.

Clanak 17.

Kada se izvodi psa na javne i druge povrSine,
posjednik je duzan nositi pribor (vre€u i lopaticu) za
CiS¢enje povrSine koju onecisti njegov pas i
onecis¢enu povrsinu odmah odistiti.

Psa bolesnog od zaraznih ili nametnickih bolesti
ne smije se izvoditi na prometne i druge javne
povrsSine.

Clanak 18.

Zabranjeno je izvoditi psa na zelene povrsine koje
su uredene kao cvjetnjaci ili travnjaci, groblja i
povrtnjaci, a posebno na djecja i Sportska igralista.

Clanak 19.

Uvodenje psa u ugostiteljske radnje, te
obrtnicke radnje, trgovine (osim prehrambenih)
moguce je samo ako na to pristane vlasnik objekta
i ako takva mjesta imaju primjeren prostor za
prihvat i smjestaj.

Clanak 20.

Zabrane iz ¢lanka 18. i 19. ove Odluke ne odnose
se na vodiCe slijepih osoba.

Lovacki i pastirski psi mogu se kretati izvan
naselja, suglasno propisima o lovistu.

IV. POSTUPAK S PSIMA | DRUGIM
ZIVOTINJAMA LUTALICAMA

Clanak 21.

Pse koji nisu upisani u upisnik, izgubljene pse, te
pse i druge zivotinje lutalice o kojima se nitko ne
brine, hvata i usmréuje pravna ili fizicka osoba kojoj
¢e to povjeriti Opcinsko vije¢e Opcine Gornja Rijeka.

Psom lutalicom u smislu ove Odluke smatra se
pas koji bez nadzora luta ulicama i drugim javnim
povrsinama, koji nema propisanu oznaku i kojem se
ne moze odrediti posjednik.

Drugim Zzivotinjama Iutalicama u smislu ove
Odluke smatraju se zivotinje koje lutaju naseljem ili
izvan naselja i ne mogu im se odrediti posjednici.

Zivotinje iz stavka 2. i 3. ovog ¢&lanka hvataju se
ako je to moguce, a ako isto nije moguée mogu se
odmah usmrtiti.

Hvatanje i usmréivanje pasa i drugih zivotinja
mora se obaviti na najprikladniji nacin, uporabom
suvremene opreme i bez zlostavljanja .

Uhvaceni psi i druge Zivotinje ¢uvaju se 30 dana.

Protekom roka iz prethodnog stavka uhvacéene
zivotinje se predaju Drustvu za zaStitu Zivotinja,
drugoj osobi ako je to moguce, ili se usmréuju, samo
u slu¢aju ako se ne javi posjednik.

Clanak 22.

Troskove hvatanja, €uvanja i usmrcivanja pasa i
drugih zivotinja snose njihovi posjednici ukoliko su
poznati,a u protivnom troSkovi se namiruju iz
Proracuna Opcine Gornja Rijeka.

Clanak 23.
Skupljanje i uklanjanje zivotinjskih leSina, obavlja
se na neskodljiv nacin i na odredenoj lokaciji, a u

skladu s posebnom odlukom o neSkodljivom
uklanjanju zivotinjskih leSina, otpada i konfiskata.

V. ODUZIMANJA PSA ILI DRUGE ZIVOTINJE
Clanak 24.

Ako veterinarski ured ili veterinarska organizacija
utvrde da psu ili drugoj Zivotinji nije poklonjena
odgovarajuca briga i zdravstvena zastita, te da joj se
nanosi bol, ozljede ili izaziva strah, veterinarski ured
moze posjedniku oduzeti zivotinje.

Clanak 25.

Od posjednika oduzet ¢e se pas ili druga Zivotinja:

-ako ne provede propisane ili nadredene
veterinarsko - sanitarne mjere,
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- ako ih upotrijebi za zabavu i razne predstave u
cilju stjecanja materijalne koristi,

- ako bude u roku od jedne godine kaznjen vise od
dva puta zbog prekrsaja iz ove Odluke,

- ako zivotinja koju drzi svojom zlo¢udno$¢u
ugrozava ljude i ostale zivotinje.

Oduzimanje od posjednika vrSi se na temelju
rieSenja veterinarskog ureda ili komunalnog redara u
kojem ¢e se odluciti o daljnjem postupku sa
zivotinjom.

VI. NADZOR
Clanak 26.

Nadzor nad provedbom ove Odluke vrSi
veterinarski ured i komunalni redar Opcine Gornja
Rijeka, svaki u okviru svoje nadleznosti.

Pomoc¢ i suradnju u provedbi nadzora ovlastenim
osobama iz prethodnog stavka duzni su dati mjesni
odbori i mjestani naselja.

Clanak 27.

Komunalni redar moze narediti pravnoj ili fiziCkoj
osobi, ovlastenoj za hvatanje i usmrcivanje pasa da
vr§i hvatanje i usmrcivanje pasa koji se kre¢u bez
nadzora po naseljenim mjestima i protivho
odredbama ove Odluke.

VIl. KAZNENE ODREDBE
Clanak 28.

Globom od 500,00 do 1.000,00 kuna kaznit ¢e se
za prekrSaj pravna osoba ako postupi suprotno
odredbama ove Odluke.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovog Clanka kaznit ¢e se i
odgovorna osoba u pravnoj osobi globom od 200,00
kuna.

Clanak 29.

Globom od 100,00 do 200,00 kuna kaznit ¢e se za
prekrSaj fizicka osoba ako postupi suprotno
odredbama ove Odluke.

Clanak 30.

Veterinarski ured i komunalni redar ovlasteni su
da na licu mjesta naplate globu pocinjenu za
prekrsaje iz ¢lanka 29. ove Odluke globom od 100,00
kuna.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o uvjetu i nacinu drzanja pasa, macaka i
ostalih ku¢nih ljubimaca, te o nacinu postupanja s
neregistriranim psima kao i psima i mackama
lutalicama na podru¢ju Opcine Sv. Petar
Orehovec(«Sluzbeni glasnik Koprivni€ko - krizevacke
zupanije» broj 14/94).

Clanak 32.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko -
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

Klasa: 322-07/03-01/01
Urbroj: 2137/25-03-1
Gornja Rijeka, 14. srpnja 2003.

Predsjednica:
Stefica Tuksa, v.r.

OPCINA KALINOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

9.

Na temelju c¢lanka 4. Zakona o naseljima
(«Narodne novine» broj 54/88), ¢lanka 29. stavka 2.
Pravilnika o registru prostornih jedinica («Narodne
novine» broj 75/00) i Clanak 25. Statuta Opdine
Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije» broj 12/01), Opc¢insko vijece Opcine
Kalinovac na 17. sjednici odrzanoj 17. lipnja 2003.
donijelo je

ODLUKU
0 promjeni granica naselja na
podrucju Opcéine Kalinovac

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se promjene granica

naselja na podrucju Opc¢ine Kalinovac i to naselja
Kalinovac i Batinske.
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Clanak 2.

Granice naselja Kalinovac i Batinske mijenjaju se
na nacin da se izdvaja dio naselja Batinske i pripaja
naselju Kalinovac.

Nova granica izmedu naselja Kalinovac i naselja
Batinske utvrduje se od mede rubnog dijela Sume
Kupinje i potoka Civievac, odnosno lokalne ceste
broj 26111 Kalinovac - Batinske uz katastarske
Cestice broj 3193/183, 3193/182 i 3193/181 te ide
rubnim dijelovima Sume Kupinje do potoka Bistra. Od
te toCke nastavlja se potokom Bistra do njegova usca
u potok Cividevac (Rog - Strug).

Clanak 3.

Sastavni dio Odluke je kartografski prikaz
promjene granica naselja Kalinovac i Batinske u
mijerilu 1:5000.

Clanak 4.

Promjene granica naselja registrirat ¢e se u
sluzbeni registar sukladno Pravilniku o registru
prostornih jedinica («Narodne novine» broj 75/00).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

Klasa: 021-05-03-01/119
Urbroj: 2137/21-03-1
Kalinovac, 17. lipnja 2003.

Predsjednik:
Ivan Jankovié, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 53. stavka 2 Zakona o lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 33/01 i 60/01) i Clanka 15. Statuta
Opc¢ine Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevaCke zupanije» broj 12/01), Opdinsko vije¢e
Opcine Kalinovac na 17. sjednici odrzanoj 17. lipnja
2003. donijelo je

ODLUKU
o ustroju Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢éine Kalinovac

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustroj i djelokrug rada
Jedinstvenog Upravnog odjela Opcine Kalinovac (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel), te druga
pitanja zna¢ajna za njegov rad.

Il. DUELOKRUG RADA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove iz
samoupravnog djelokruga opcine kao jedinice
lokalne samouprave, sukladno zakonima i drugim
propisima, a osobito:

- poslove iz oblasti drustvenih djelatnosti: kulture,
tehni¢ke kulture i Sporta, brige i odgoja djece
predskolske dobi, osnovnog Skolstva, socijalne skrbi,
zdravstva i udruga gradana,

- poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva:
izrada programa odrzavanja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, upravni postupci u oblasti
komunalnog gospodarstva, provedba komunalnog
reda, izrada programa izgradnje i odrzavanja objekata
komunalne infrastrukture i drugih objekata kojih je
investitor Opc¢ina Kalinovac, priprema zemljista za
izgradnju,

- poslove iz oblasti prostornog uredenja i zastite
okoli$a: izrada izvje§¢a o stanju u prostoru, izrada
Programa za unapredenje stanja u prostoru, poslovi
na donos$enju prostornog plana uredenja Opcine i
provedba javne rasprave, predlaganje programa
zastite okoliSa u slu€ajevima oneciS¢enja okoliSa
lokalnih razmjera,

- poslove pripreme akata u gospodarenju
nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine Kalinovac, prodaja
nekretnina, uspostavljanje sluznosti, najam stanova i
zakup poslovnih prostora,

- poslove vodenja financijskog i materijalnog
poslovanja Opdine Kalinovac: izrade i izvrSavanja
proracuna i godiSnjeg obracuna proracuna Opcine,
razreza i naplate prihoda koji pripadaju Op¢ini kao
jedinici lokalne samouprave, obavljanje
raCunovodstvenih poslova, vodenje knjigovodstvenih
evidencija imovine Opcine, poticanje poduzetni¢kih
aktivnosti putem posebnih programa od interesa za
Op¢inu,

- poslove opce uprave: opce i kadrovske poslove
obavljanje poslova i evidencija iz oblasti rada i radnih
odnosa, osiguravanje tehni¢kih uvjeta za rad
Jedinstvenog upravnog odjela (odrzavanje,
zagrijavanje i CiS€enje prostorija, nabava opreme i
investicijsko odrzavanje, poslovi ekonomata), poslovi
prijemne kancelarije, arhiviranje i otprema poste,
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poslovi nabave roba, usluga i radova,
- poslovi unapredenja mjesne samouprave i rada
mjesnih odbora.

Ill. NACIN RADA | UPRAVLJANJA
JEDINSTVENIM UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 3.

Unutarnji ustroj, nacin rada i upravljanja
Jedinstvenim upravnim odjelom utvrduje se
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela kojeg donosi Opcinsko vijece
Opcine Kalinovac.

Clanak 4.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela upravlja
procelnik.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela imenuje
Op¢insko vije¢e na temelju provedenog natjeCaja.

Clanak 5.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela osobno
je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban rad
Jedinstvenog upravnog odjela, kao i za izvrSavanje
zadaca i poslova iz njegova djelokruga.

ProCelnik  Jedinstvenog wupravnog odjela
organizira obavljanje poslova, daje sluzbenicima
upute o obavljanju poslova, brine se o stru¢nom
usavrSavanju i osposobljavanju sluzbenika tijekom
sluzbe, brine se o funkcioniranju Jedinstvenog
upravnog odjela, te obavlja i druge poslove
odredene zakonom, Statutom Opcine i drugim
propisima.

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel u svojem djelokrugu
izraduje nacrte propisa i drugih opc¢ih akata,
analize, izvjeS¢a i druge radne materijale za
Opcinsko vije¢e, njegova radna tijela i predsjednika
Opcinskog vijeca.

Jedinstveni upravni odjel u svojem djelokrugu
nadzire izvrSavanje opcih i pojedinacnih akata
Opc¢inskog vije¢a, te predlaze mjere i radnje za
provedbu istih, za pobolj$anje stanja u pojedinim
oblastima samoupravnog djelokruga, te obavlja
druge poslove koji su, temeljem zakona i drugih
propisa, stavljeni u djelokrug rada.

IV. ODGOVORNOST JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

Clanak 7.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
obavljanju poslova iz svojeg samoupravnog
djelokruga i za svoj rad je odgovoran Opdinskom
vije€u i predsjedniku Opcinskog vije¢a za zakonito i
pravovremeno obavljanje tih poslova.

Predsjednik Opcinskog vije¢a usmjerava i nadzire
rad Jedinstvenog upravnog odjela u njegovom
samoupravnom djelokrugu.

Clanak 8.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odijela
osiguravaju se u Proracunu Opcine Kalinovac, na
temelju sloZenosti programa rada za tekuc¢u godinu i
opsega poslova i izdataka.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.

Opcinsko vije¢e Opcine Kalinovac objavit ¢e
natjeCaj za proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela
u roku 15 dana od dana stupanja na snhagu
Pravilnika o wunutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela.

Clanak 10.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnivanju Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije» broj 5/97).

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

Klasa: 021-05-03-01/119
Urbroj: 2137/21-03-1
Kalinovac, 17. lipnja 2003.

Predsjednik:
lvan Jankovié, v.r.
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OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

2.

Na temelju ¢lanka 4., 5. i 19. Zakona o proradunu
(«Narodne novine» broj 92/94), ¢lanka 55. i 68.
Zakona o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave («Narodne novine» broj
117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01,
117/01i150/02) i lanka 28. Statuta Op¢ine Novigrad
Podravski («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 10/01) Opcinsko vijece Opcine
Novigrad Podravski na 26. sjednici odrzanoj 30. lipnja
2003. donijelo je

IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA
Opcine Novigrad Podravski za 2003. godinu

I. OPCI DIO

A) Prihodi i primici

Clanak 1.

U Prorac¢unu Opc¢ine Novigrad Podravski za 2003.
(«Sluzbeni glasnik Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije»
broj 11/02) €lanak 1. mijenja se i glasi:

Proracun Opcine Novigrad Podravski (u daljnjem
tekstu: Proracun) sastoji se od:

- ukupnih prihoda i primitaka

u svoti 6.806.320,00 kn,
- ukupnih rashoda i izdataka

u svoti 6.806.320,00 kn.
Clanak 2.

Clanak 2. mijenja se i glasi:
Prihodi i primici te rashodi i izdaci utvrduju se po
racunskom planu kako slijedi:

Rac. plan OPIS Stari plan + - Novi plan

UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 6.806.320,00 500.000,00 500.000,00 6.806.320,00
6 Prihodi 6.746.320,00 491.128,00 500.000,00 6.737.448,00
61 Prihodi od poreza 950.000,00 20.000,00 970.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 800.000,00 800.000,00
6111 Porez i prirez na dohodak od

nesamostalnog rada 800.000,00 800.000,00
612 Porez na dobit 40.000,00 40.000,00
6121 Porez na dobit od poduzetnika 40.000,00 40.000,00
613 Porezi na imovinu 75.000,00 75.000,00
6134 Povremeni porezi ha imovinu 75.000,00 75.000,00
614 Porezi na robu i usluge 35.000,00 20.000,00 55.000,00
6142 Porez na promet 15.000,00 20.000,00 35.000,00
6145 Porezi na koriStenje dobara

ili izvodenje aktivnosti 20.000,00 20.000,00
64 Prihodi od imovine 3.253.500,00 38.000,00 3.291.500,00
641 Prihodi od financijske imovine 4.500,00 4.500,00
6413 Kamate na oroCena sredstva i

depozite po videnju 4.500,00 4.500,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 3.249.000,00 38.000,00 3.287.000,00
6421 Naknade za koncesije 25.000,00 25.000,00
6422 Prihodi od zakupa i

iznajmljivanja imovine 24.000,00 2.000,00 26.000,00
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 3.200.000,00 36.000,00 3.236.000,00
65 Prihodi od prodaje roba i usluga 1.042.820,00 433.128,00 1.475.948,00
651 Administrativne (upravne) pristojbe 642.820,00 273.128,00 915.948,00
6512 Zupanijske, gradske i opéinske

pristojbe i naknade 572.820,00 242.128,00 814.948,00

Vodovod 492.820,00 192.128,00 684.948,00

Plinovod 20.000,00 30.000,00 50.000,00

Kanalizacija 60.000,00 20.000,00 80.000,00
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6514

652
6523

6524
6526

66
663

6632

71

711
7111

72

721
7211

81

812

8121

8122

Ostale pristojbe

Grobljanske usluge iskop/ukop
Odrzavanje groblja

Vaga

Ostale nespomenute naknade i pristojbe
Prihodi po posebnim propisima
Komunalni doprinosi i druge naknade
utvrdene posebnim zakonom
Doprinosi za Sume

Ostali nespomenuti prihodi
Koristenje kanalizacije i javna rasvjeta
Potrosnja vode

Druge naknade

Ostali prihodi

Donacije od pravnih i fizickih
osoba izvan opce drzave
Kapitalne donacije

Prihodi od prodaje

nefinancijske imovine

Prihod od prodaje

neproizvedene imovine

Prihod od prodaje materijalne imovine
Zemljiste

Prihodi od prodaje
proizvedene imovine

Prihodi od prodaje gradevinskih objekata

Stambeni objekti

Primici od financijske imovine

i zaduzivanja

Primljene otplate (povrati)
glavnice danih zajmova

Primici (povrati) glavnice zajmova
danih neprofitnim organizacijama,
gradanima i ku¢anstvima

Povrat zajmova danih neprofitnim
organizacijama, gradanima i
kuc¢anstvima u tuzemstvu

Povrat zajmova danih

neprofitnim organizacijama

B) Rashodi i izdaci

Rac. plan

311
312
313
321

OPIS
UKUPNI RASHODI | IZDACI

RASHODI

Place

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Naknade troskova zaposlenima

70.000,00
32.000,00
30.000,00

8.000,00

400.000,00
120.000,00
50.000,00
230.000,00
30.000,00
180.000,00
20.000,00
1.500.000,00

1.500.000,00
1.500.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00

Stari plan
6.806.320,00

3.026.320,00
779.500,00
12.000,00
138.000,00
26.000,00

31.000,00
30.000,00

1.000,00
160.000,00

90.000,00

70.000,00
70.000,00

7.872,00
7.872,00

7.872,00
7.872,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000.00

+

927.000,00

237.000,00

1.000,00
15.000,00

500.000,00

500.000,00
500.000,00

927.000,00

279.000,00

5.000,00

101.000,00
32.000,00
60.000,00

8.000,00
1.000,00
560.000,00

210.000,00
50.000,00
300.000,00
100.000,00
180.000,00
20.000,00
1.000.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00

17.1872,00
7.872,00

7.872,00
7.872,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

51.000,00

51.000,00

51.000,00

50.000,00

1.000.00

u kunama
Novi plan
6.806.320,00

2.984.320,00
779.500,00
12.000,00
139.000,00
36.000,00
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322 Rashodi za materijal i energiju 339.020,00 13.000,00 6.000,00 346.020,00
323 Rashodi za usluge 766.000,00 55.000,00 268.000,00 553.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja  346.000,00 24.000,00 370.000,00
342 Kamate za primljene zajmove 120.000,00 102.000,00 222.000,00
343 Ostali financijski rashodi 11.000,00 10.000,00 21.000,00
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proracuna 30.000,00 30.000,00
381 Tekucée donacije 408.800,00 17.000,00 425.800,00
385 Izvanredni rashodi 50.000,00 50.000,00
4 RASHODI (ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE) 3.510.000,00 510.000,00 648.000,00 3.372.000,00
421  Gradevinski objekti 3.500.000,00 500.000,00 648.000,00 3.352.000,00
422 Postrojenja i oprema 10.000,00 10.000,00 20.000,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU

| OTPLATE ZAJMOVA 270.000,00 180.000,00 270.000,00
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim

organizacijama, gradanima i ku¢anstvima 150.000,00 150.000,00
544  Otplata glavnice primljenih zajmova

od banaka i ostalih financijskih

institucija izvan javnog sektora 120.000,00 180.000,00 300.000,00

Clanak 3.

Clanak 3. mijenja se i glasi:

Rashodi i izdaci ProraCuna rasporeduju se po nositeljima, korisnicima i posebnim namjenama u Posebnom
dijelu Prora¢una kako slijedi:

RAZDJEL 1. - OPCINSKO VIJECE | POGLAVARSTVO

Rac. plan

31
311
3111
312
3121
313
3131
3132
3133

32
321
3211
3213
322
3221

OPIS

UKUPNI RASHODI | IZDACI
ZA RAZDJEL 1.

RASHODI

Rashodi za zaposlene

Place

Pla¢e u novcu

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinosi za mirovinsko osiguranje
Doprinosi za zdravstveno osiguranje
Doprinosi za zapoSljavanje

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
Sluzbena putovanja

Stru€no usvrSavanije

Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali
materijalni rashodi

Stari plan

6.238.300,00

2.458.300,00
403.000,00
331.000,00
331.000,00
12.000,00
12.000,00
60.000,00
30.000,00
27.000,00
3.000,00

1.435.500,00
10.000,00
10.000,00
313.500,00

45.500,00

922.000,00

232.000,00
1.000,00

1.000,00

1.000,00

102.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
13.000,00

3.000,00

- Novi plan

922.000,00 6.238.300,00

274.000,00 2.416.300,00
404.000,00
331.000,00
331.000,00

12.000,00
12.000,00
61.000,00
30.000,00
28.000,00
3.000,00
274.000,00 1.263.500,00
20.000,00
15.000,00
5.000,00
6.000,00 320.500,00

48.500,00
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3223
3224

3225
323

3231
3232

3233
3234
3236
3237
3238
3239
329

3291

3292

3293
3299

34
342
3423

343

3431

37

372

3721

38

381
3811

385
3851

Energija

Materijal i dijelovi za tekuce i
investicijsko odrzavanje

Sitni inventar

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja

Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge

Ostale usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i
izvrnih tijela, povjerenstava i sli¢no
Premije osiguranja

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Za sport

Za kulturu

Za potrosnju vode

Ostalo

Financijski rashodi

Kamate za primljene zajmove
Kamate za primljene zajmove
od banaka i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora
Ostali financijski rashodi
Bankarske usluge i usluge
platnog prometa

Naknade gradanima i kuéanstvima
iz zavoda i iz proracuna

Naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna

Naknade gradanima i

kuéanstvima u novcu

Donacije i ostali rashodi
Tekuée donacije

Tekuée donacije u novcu
Vatrogasci

Komarna - udruga za kulturu
UHDDR - Podravina
StoCarska udruga

Golub

Politicke stranke

Vjerske zajednice

Skola

SD Drava

UWWV Komarna 2001
Udruga slijepih

Ostalo

Izvanredni rashodi
Nepredvideni rashodi do visine
proracunske priCuve

218.000,00
50.000,00

766.000,00
32.000,00

500.000,00
4.000,00
52.000,00
148.000,00
5.000,00
10.000,00
15.000,00
346.000,00

70.000,00
13.000,00
25.000,00
238.000,00
5.000,00
3.000,00
130.000,00
100.000,00

131.000,00
120.000,00

120.000,00
11.000,00

11.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00

458.800,00
408.800,00
408.800,00
100.000,00
50.000,00
2.000,00
1.000,00
10.000,00
10.000,00
30.000,00
35.000,00
160.000,00
10.000,00
800,00

50.000,00

50.000,00

10.000,00
55.000,00
10.000,00
18.000,00

5.000,00
20.000,00

2.000,00
24.000,00

4.000,00
15.000,00
5.000,00

5.000,00

112.000,00
102.000,00

102.000,00
10.000,00

10.000,00

17.000,00
17.000,00
17.000,00

10,000,00

7.000,00

6.000,00

268.000,00

246.000,00

22.000,00

218.000,00

44.000,00
10.000,00
553.000,00
42.000,00

254.000,00
22.000,00
30.000,00

153.000,00
25.000,00
10.000,00
17.000,00

370.000,00

70.000,00
17.000,00
40.000,00
243.000,00
5.000,00
8.000,00
130.000,00
92.000,00

243.000,00
222.000,00

222.000,00
21.000,00

21.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00

475.800,00
425.800,00
425.800,00
100.000,00
50.000,00
2.000,00
1.000,00
10.000,00
20.000,00
30.000,00
35.000,00
160.000,00
10.000,00
800,00
7.000,00
50.000,00

50.000,00
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4 RASHODI (ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE) 3.510.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 3.510.000,00
421  Gradevinski objekti 3.500.000,00
4212 Poslovni objekti 700.000,00
4213 Ceste, zeljeznice i sli¢ni

gradevinski objekti 500.000,00

Uredenje centra 500.000,00
4214 Ostali gradevinski objekti 2.300.000,00

Kanalizacija Novigrad 800.000,00

Vodovod «visoka zona» 1.500.000,00
422  Postrojenja i oprema 10.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 10.000,00
4227 Uredaji,strojevi i oprema

za ostale namjene
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU

| OTPLATE ZAJMOVA 270.000,00
51 lzdaci za dane zajmove 150.000,00
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim

organizacijama, gradanima i ku¢anstvima 150.000,00
5121 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama,

gradanima i ku¢anstvima u tuzemstvu 150.000,00
54 lzdaci za otplatu glavnice

primljenih zajmova 120.000,00
544  Otplata glavnice primljenih zajmova

od banaka i ostalih financijskih

institucija izvan javnog sektora 120.000,00
5441 Otplata glavnice promljenih

zajmova (tuzemstvo) 120.000,00

RAZDJEL 2. - DJECJI VRTIC FIJOLICA
Rac. plan OPIS Stari plan

UKUPNI RASHODI RAZDJEL 2. 568.020,00
3 RASHODI 568.020,00
31 Rashodi za zaposlene 526.500,00
311 Place 448.500,00
3111 Place u novcu 448.500,00
313 Doprinosi na place 78.000,00
3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 37.000,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 37.500,00
3133 Doprinosi za zaposljavanje 3.500,00
32 Materijalni rashodi 41.520,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 16.000,00
3211 Sluzbena putovanja 2.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na

terenu i odvojeni Zivot 14.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 25.520,00
3222 Materijal i sirovine 25.520,00

510.000,00

510.000,00
500.000,00

500.000,00
10.000,00

10.000,00

180.000,00

180.000,00

180.000,00

180.000,00

+
5.000,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

648.000,00

648.000,00
648.000,00
500.000,00

148.000,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

3.372.000,00

3.372.000,00
3.352.000,00
200.000,00

352.000,00
352.000,00
2.800.000,00
800.000,00
2.000.000,00
20.000,00
10.000,00

10.000,00

450.000,00
150.000,00

150.000,00

150.000,00

300.000,00

300.000,00

300.000,00

Novi plan
568.020,00

568.020,00
526.500,00
448.500,00
448.500,00
78.000,00
37.000,00
37.500,00
3.500,00

41.520,00
16.000,00
7.000,00

9.000,00
25.520,00
25.520,00



17. srpnja 20083.

»SLUZBENI GLASNIK«

Broj 5 - Stranica 343

Clanak 4.

Ove Izmjene i dopune Proracuna Opcine Novigrad
Podravski za 2003. stupaju na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije», a primjenjuje se od 1. sijeCnja 2003. godine.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 400-08/03-01/26
Urbroj: 2137-11-03-4
Novigrad Podravski, 30. lipanj 2003.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 3. stavka 4. Zakona o zastiti od
pozara («Narodne novine» broj 58/93) i Clanka 28.
Statuta Opcine Novigrad Podravski («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije» broj 10/01),
Op¢insko vije¢e Opcine Novigrad Podravski na 25.
sjednici odrzanoj 18. lipnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o mjestima i mjerama spaljivanja korova,
trave i drugog otpadnog materijala

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se mjesta i mjere
spaljivanja korova, trave i drugog otpadnog materijala
biljnog porijekla na poljoprivrednim povrSinama koje
su ugrozene od pozara ili ugrozavaju Sume, Sumske
povrsine i drugi otvoreni prostor na podrucju Opcine
Novigrad Podravski.

Clanak 2.

Pod korovom u smislu ove Odluke podrazumijeva
se svaki otpadni materijal biljnog porijekla koji se
nalazi na poljoprivrednim povrSinama koji podlijeze
sagorijevanju.

Clanak 3.

Korovi na poljoprivrednim povrSinama mogu se
spaljivati na slijede¢im mjestima i uz slijedec¢e mijere:

- mjesto spaljivanja mora biti udaljeno najmanje
20 m od gospodarskih i drugih objekata

- u neposrednoj blizini Sume, na udaljenosti do
200 m do Sume moze se loziti vatra na mjestima i uz
poduzimanje odredenih mjera opreza $to ih odredi
pravna osoba koja gospodari Sumom i Sumskim
zemljistem, Sto ¢e se shodno primjenjivati za ostale
Sume i Sumska zemljiSta

- spaljivanje korova mora se obavljati na mjestima
primjereno udaljenim od susjednih poljoprivrednih
zemljista ili na mjestima gdje je onemogucéeno Sirenje
pozara (depresije i sl.), a mjesto na kojem se spaljuje
mora se o istiti od lako zapaljivog materijala i izolirati
od ostalih povrSina na kojima se nalaze
poljoprivredne kulture i objekti podlozni sagorijevanju
u promjeru od 5 do 10 metara

- osoba koja obavlja spaljivanje mora biti punoljetna

- osoba koja obavlja spaljivanje ne smije napustiti
podrucje spaljivanja korova dok u potpunosti ne
pogasi mjesto spaljivanja

- 0 namijeri spaljivanja potrebno je obavijestiti
nadlezno Dobrovoljno vatrogasno drustvo

- da se poduzmu ostale preventivhe mjere u cilju
spreCavanja nastajanja i Sirenja pozara.

Clanak 4.

Zabranjeno je  spaljivanje korova na
poljoprivrednim povrSinama nocu i za vrijeme vjetra.

Clanak 5.

Globom od 1.000,00 kuna kazniti ¢e se za prekrsa;j
pravna osoba koja na poljoprivrednom zemljistu pali
suhu travu, spaljuje korov i biljni otpad ili lozi otvorenu
vatru protivno odredbama ¢&lanka 3. i 4. ove Odluke.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovog &lanka kazniti ¢e se
globom od 200,00 kuna i odgovorna osoba u pravnoj
osobi.

Globom od 200,00 kuna kazniti ¢e se za prekrsa;j
fizicka osoba koja na poljopriviednom zemljiStu pali
suhu travu, spaljuje korov i biljni otpad ili Iozi otvorenu
vatru protivno odredbama ¢&lanka 3. i 4. ove Odluke.

Clanak 6.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o mjestima i mjerama spaljivanja korova, trave
i drugog otpadnog materijala biljnog porijekla
(«Sluzbenom  glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije» broj 7/95).

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 214-02/03-01/25
Urbroj: 2137-11-03-9
Novigrad Podravski, 18. lipnja 2003.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.
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Na temelju Clanka 28. Statuta Opcine Novigrad
Podravski ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije" broj 10/01), Op¢insko vijeée Opcine
Novigrad Podravski na 25. sjednici odrzanoj 18. lipnja
2003. donijelo je

RJESENJE
o razrjeSenju zamjenika opcéinskog nacelnika
Opcéine Novigrad Podravski

ZLATKO PAVESIC iz Novigrada Podravskog,
HSLS, razrieSuje se duznosti zamjenika opcinskog
nacelnika Op¢ine Novigrad Podravski.

Ovo RjeSenje objaviti ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 021-05/03-01/25
Urbroj: 2137-11-03-4
Novigrad Podravski, 18. lipanj 2002.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.

5.

Na temelju Clanka 28. Statuta Opcine Novigrad
Podravski («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 10/01) i ¢lanka 10. Poslovnika
Opcinskog vijeéa Opcine Novigrad Podravski
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 16/01), Opcinsko vijeée Opcéine Novigrad
Podravski na 25. sjednici odrzanoj 18. lipnja 2003.
donijelo je

RJESENJE
o izboru zamjenika opéinskog nacelnika
Opcéine Novigrad Podravski

Za zamjenika opcinskog nacelnika Opcine
Novigrad Podravski izabire se:

- STJEPAN GOTAL iz Novigrada Podravskog,
HSLS.

Ovo RjeSenje objaviti ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 021-05/03-01/25
Urbroj: 2137-11-03-5
Novigrad Podravski, 18. lipanj 2002.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine Novigrad
Podravski («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 10/01), Opdéinsko vijeée Opcine
Novigrad Podravski na 25. sjednici odrzanoj 18. lipnja
2003. donijelo je

RJESENJE
o razrjeSenju ¢lana Opcéinskog poglavarstva
Opcine Novigrad Podravski

VJEKOSLAV INDIR razrjeSuje se duznosti ¢lana
Op¢inskog poglavarstva Opcine Novigrad Podravski.

Ovo RjeSenje objaviti ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 021-05/03-01/25
Urbroj: 2137-11-03-6
Novigrad Podravski, 18. lipanj 2002.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine Novigrad
Podravski («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 10/01) i ¢lanka 11. Poslovnika
Opcinskog vijeca Opcine Novigrad Podravski
(«Sluzbeni glasnik Koprivni€ko-krizevacke zupanije»
broj 16/01), Opcinsko vijece Opcine Novigrad
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Podravski na 25. sjednici odrzanoj 18. lipnja 2003.
donijelo je

RJESENJE
o izboru ¢élana Opcéinskog poglavarstva
Opcéine Novigrad Podravski

Za ¢Clana Opcinskog poglavarstva Opcine
Novigrad Podravski izabire se:

- ZELJKO VECENAJ iz Plavsinca, HSLS.

Ovo RjeSenje objaviti ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

Klasa: 021-05/03-01/25
Urbroj: 2137-11-03-7
Novigrad Podravski, 18. lipanj 2002.

Predsjednica:
Slava Dolenec, v.r.

OPCINA NOVO VIRJE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

10.

Na temelju Clanka 16. Zakona o komunalnom
gospodarstvu («Narodne novine» br 26/03 - proCiSceni
tekst) i €lanka 25. Statuta Opdéine Novo Virje
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije»
broj 11/01), Opcinsko vijece Opcine Novo Virje na 21.
sjednici, odrzanoj 16. lipnja 2003. godine, donijelo je

ODLUKU
o komunalnom redu
na podrucju Opcéine Novo Virje

|. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Odlukom o komunalnom redu na podrucju Opc¢ine
Novo Virje (u tekstu koji slijedi: Odluka) propisuje se
komunalni red i mjere za njegovo provodenje, radi
oCuvanja javnih povrSina i odrzavanja Cisto¢e na
podrucju Opcine Novo Virje.

Pod komunalnim redom u smislu ove Odluke
podrazumijeva se pravilno koristenje, Cuvanje i
odrzavanje komunalnih objekata i javnih povrsina.

Clanak 2.

Odredbe Odluke odnose se na sve javne povrsine,
zgrade, stanove, poslovne prostore, dvoriSne i druge
prostore, ako za pojedine objekte nije posebnim
propisima drukgije odredeno.

Komunalni red propisan ovom Odlukom obvezan
je za sve fiziCke i pravne osobe, koje imaju boraviste,
prebivaliste ili sjedisSte na podrucju Opcine Novo Virje
kao i za osobe koje se tu privremeno nalaze.

Clanak 3.

Javnim povrSinama u smislu ove Odluke smatraju

se:

- javne prometne povrSine - ceste, ulice, mostovi,
trgovi, javni putevi, nogostupi, javni prolazi
parkiralista i sli¢no,

- javne zelene povrsine - parkovi, travnjaci, zivice,
drvoredi, cvjetnjaci, zelene povrSine uz poslovne,
stambene i druge javne objekte, zelene povrsine uz
nogostupe, dje€ja i sportska igraliSta, zastitni pojas
oko vodocrpilista i drugo,

- dijelovi javnih cesta koje prolaze kroz naselje,
kad se ti dijelovi ne odrzavaju kao javne ceste prema
posebnom zakonu,

- ostale javne povrsine - povrSine koje sluze za
autobusna stajaliSta, prostor oko energetskih
objekata i sli¢no.

U slucaju spora da li se povrSina smatra javnom
povrSinom u smislu ove Odluke, stvarno stanje ¢e
utvrditi Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Novo Virje,
na temelju sluzbenih evidencija.

Il. UREDENJE NASELJA
Clanak 4.

Pod uredenjem naselja u smislu ove Odluke
smatra se uredivanje vanjskih dijelova zgrada,
ograda, izloga, natpisa, komunalnih objekata u opcoj
upotrebi, kao i odrzavanje reda kod koriStenja javnih
povrsina u naseljima.

Clanak 5.

Javne povrsine u naselju moraju biti imenovane i
oznacene natpisnim plo€ama. Natpisna plo¢a mora
imati sluzbeno odredeno ime ulice, trga, odnosno
druge javne povrsine.
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Clanak 6.

Natpisne plo€e moraju biti postavljene na svakom
ulazu u ulicu odnosno trg, kao i na svakom krizanju.

Natpisne plo€e moraju biti pravokutnog oblika,
najmanje veli€ine 50 x 30 cm, izradene od Zeljeznog
lima.

Natpisne plo¢e moraju biti plave boje, a natpisi na
njima bijele boje.

Natpisne ploCe pri¢vrSéuju se na prvoj zgradi
(kuci) s obje strane ulice ili trga, a ako takve zgrade
nema, natpisne ploce pri¢vrSéuju se na posebne
stupove.

Clanak 7.

Svaka zgrada i ku¢a mora biti obiljezena ku¢nim
brojem.

Kuéni broj mora biti postavljen s ulicne strane
zgrade (kuce) i izveden na nacin da bude jasno uocljiv
i Gitljiv.

Clanak 8.

U slu€aju promjene naziva javne povrSine mora se
postaviti nova natpisna plo¢a najkasnije u roku od 2
mjeseca po preimenovanju. U istom roku moraju se
izmijeniti i ploCice s oznakom kucnih brojeva ukoliko
nisu u skladu s izvrS§enom promjenom.

Clanak 9.

Vlasnici i korisnici stambenih i drugih prostorija
duzni su se brinuti o urednom i estetskom vanjskom
izgledu i Cisto¢i uliCnih terasa, terasa, prozora,
balkona i napravama na vanjskim dijelovima zgrada
koje isklju€ivo koriste.

Cvije¢e izvan gabarita objekata mora biti
postavljeno i osigurano na nacin da sprijeci eventualni
pad posuda za cvijece, te prolijevanje i rasipanje vode
kod zalijevanja cvijeca.

Vlasnici i korisnici zgrada duzni su se brinuti o
urednom izgledu i Cisto¢i ulaznih vrata u zgradu,
podrumskih otvora, prozora, naprava i slicnog, koji su
u zajedniCkom koristenju.

Vlasnici zgrada (ku¢a) duzni su redovito odrzavati
okucnice.

Vlasnici i korisnici gradevinskog zemljiSta koje se
nalazi unutar gradevinske zone, moraju drzati isto u
Cistom i urednom stanju.

Clanak 10.

Na podru¢ju Opc¢ine Novo Virje mogu se
postavljati reklame, reklamne konstrukcije, reklamne
ploCe i jarboli za zastave, transparenti i drugi prigodni
natpisi.

Za njihovo postavljanje potrebno je odobrenje
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 11.

Plakati, oglasi i slicne obavijesti mogu se samo
postavljati na oglasnim plo¢ama, oglasnim stupovima
i oglasnim ormarié¢ima.

Clanak 12.

Natpisne ploCe, reklame, reklamne ploCe, reklamne
konstrukcije, jarboli za zastave, transparenti i drugi
prigodni natpisi, izlozi, zastitne naprave na izlozima,
oglasne plocCe, oglasni stupovi, oglasni ormariéi i
plakati moraju se odrzavati u urednom stanju, a
dotrajali se moraju obnavljati, odnosno zamijeniti.

Vlasnik natpisne plo€e duzan je natpisnu plocu
ukloniti u roku od 15 dana od prestanka obavljanja
djelatnosti, odnosno od preseljenja iz zgrade u kojoj
je obavljao djelatnost.

Clanak 13.

Rekreacijske povrSine, sportska igraliSta i objekti
na njima, te povrSine i objekti koji su namijenjeni za
druge javne priredbe, moraju se odrzavati u urednom
i ispravnom stanju.

Na povrS§inama i objektima iz stavka 1. ovog
¢lanka moraju biti na vidnom mjestu istaknute
odredbe o odrzavanju reda, Cistoce, zastite zelenila i
sli¢no.

Za urednost tih povrSina i ispravnost tih objekata
brinu se fizicke i pravne osobe kojima je povjereno
upravljanje tim povr§inama, odnosno koji te povrsine
koriste.

Clanak 14.

putovi na javnim zelenim povrS§inama moraju imati
javnu rasvjetu.

Javna rasvjeta mora biti izvedena odgovaraju¢om
svjetlosnom tehnikom uzimajué¢i u obzir znacaj
pojedinih dijelova naselja i pojedinih javnih povrsina,
promet i potrebe gradana.

Rasvjetna tijela moraju biti funkcionalna i estetski
oblikovana.

Javna rasvjeta mora se redovito odrzavati u
ispravnom stanju.

Javna rasvjeta, u pravilu, mora svijetliti tijekom
cijele noéi.

U slu€aju Stednje elektricne energije i sli¢nog,
javna rasvjeta treba svijetliti na nacin kako je
odredeno planom i programom koji donosi Opéinsko
vijece.

Clanak 15.
Zabranjeno je oStecenje i uniStavanje rasvjetnih

stupova i rasvjetnih tijela, kao i postavljanje oglasa,
obavijesti, reklama i sli€¢no na te objekte, osim
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ukrasnih zastavica.
Clanak 16.

Javne telefonske govornice i poStanski sanduci
postavljaju se na mjestima odredenim planom mreze
javnih telefonskih govornica i rasporeda postanskih
sanduka.

HP duzna je javne telefonske govornice i
postanske sanduke odrzavati u ispravnom stanju, te
kvarove otklanjati u najkracem moguéem vremenu, a
najkasnije u roku od 3 dana.

Clanak 17.

Autobusna stajaliSta moraju u pravilu biti
natkrivena i opremljena klupama.

Autobusna stajaliSta moraju se odrzavati u
urednom i ispravnom stanju, a svako ostecenje tih
prostora mora se u najkracem roku otkloniti.

lIl. KORISTENJE JAVNIH POVRSINA
Clanak 18.

Javne povrSine i neizgradeno gradevinsko
zemljiSte moze se koristiti za postavljanje kioska i
pokretnih naprava.

Clanak 19.

Kioscima u smislu ove Odluke smatraju se montazni
objekti lagane konstrukcije, povrsine do 12 m2, koji se u
cijelosti ili u dijelovima mogu prenositi i postavljati na
odredeno mjesto, a sluze za izlaganje i prodaju cvijeca,
duhana, duhanskih preradevina, voca i povréa,
tiskovina, razglednica, suvenira i sli¢nih proizvoda.

Korisnici usluga kojima se usluge pruzaju iz
kioska, u pravilu, ne ulaze u sam prostor kioska.

Clanak 20.

Razmjestaj kioska (mjesto, broj i namjena), odredit
¢e se odgovarajuéom  prostorno-planskom
dokumentacijom.

Clanak 21.

Pokretnim napravama u smislu odredaba ove
Odluke, smatraju se lako prenosivi objekti, Sto se
postavljaju na javnoj povrSini ili neizgradenom
gradevinskom zemlji$tu, kao Sto su: stolovi i stolice,
stalci, automati za prodaju napitaka, cigareta i sli¢no,
hladnjaci za sladoled, nadstresnice i sli¢no.

Clanak 22.

Pokretnim napravama, u smislu odredaba ove

Odluke, smatraju se i cirkuski Satori s prijevoznim
sredstvima cirkusa, te zabavne radnje.

Cirkuski Satori i zabavne radnje mogu se
postavljati samo na  sportsko-rekreacijskim
povrS§inama i na neizgradenom gradevinskom
zemljistu.

Zahtjev za postavljanje kioska i pokretnih naprava
na javnim povrsinama i neizgradenom gradevinskom
zemljiStu duzne su podnijeti fiziCke i pravne osobe
koje su ovlastene za obavljanje djelatnosti koje ¢e se
na tom mjestu obavljati, kao i osobe koje te kioske i
naprave koriste.

Clanak 23.

Suglasnost za postavljanje kioska ili pokretnih
naprava daje Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 24.

Uz kioske i pokretne naprave njihov vlasnik je
obvezan postaviti koSare za otpad.

Korisnici kioska i pokretnih naprava duzni su
nakon njihovog uklanjanja javnu povrsinu, koju su do
tada zauzimali, vratiti u prvobitno stanje.

IV. ODRZAVANJE | CUVANJE JAVNIH POVRSINA
Clanak 25.

Javne prometne povrSine, javne zelene povrsine i
ostale javne povrSine moraju se drzati u Cistom i
urednom stanju.

Clanak 26.

O odrzavanju Cisto¢e na javnim povrSinama iz
¢lanka 2. ove Odluke brinu: Opc¢ina, vlasnici objekata
i korisnici javnih povrSina, fizi€ke i pravne osobe,
neposredno.

Clanak 27.

Cig¢enje javnih povréina obuhvada: uklanjanje
blata, snijega, smeca, ambalaze i druge necistoce,
praznjenje i odrzavanje posuda za smece, CiSCenje,
obrezivanje i uklanjanje suhih i oStecenih stabala,
redovito koSenje trave, odrzavanje cvjetnjaka, grmlja,
zivica i drugog zelenila, CiS¢enje odvodnih jaraka za
odvod oborinskih voda, obnova nasada, staza i
sli¢no.

Clanak 28.

TrgovaCka drustva, ustanove i druge pravne
osobe duzne su necistoéu s javnih povrSina, nastalu
uslijed njihove djelatnosti, ukloniti o vlastitom trosku.

U slucaju prekomjernog oneciS¢enja javnih
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povrSina uzrokovanog vremenskim nepogodama,
Jedinstveni upravni odjel moze odrediti izvanredno
CiSc€enije.

Clanak 29.

Korisnici i vlasnici zemljiSta i zgrada uz javne
povrSine duzni su sami ili o vlastitom troSku redovito
Cistiti nogostupe i druge pjeSacke prolaze ispred
svojih objekata.

Clanak 30.

Korisnici i vlasnici zemljiSta i zgrada uz nogostupe
i druge javne povrsine kojima se sluze pjesaci, duzni
su redovito Cistiti snijeg s tih povrSina i nogostupa, a
u slucaju potrebe i nekoliko puta dnevno.

U slu€aju poledice pjasacCke staze treba posipati
solju, pijeskom, piljevinom i drugim materijalom koji
uzrokuje topljenje leda, ili spre€ava klizanje.

Clanak 31.

Snijeg s povrsSina iz ¢lanka 29. ove Odluke mora
se Cistiti na takav nacin i takvim sredstvima da se ne
ostecuje pjeSaCke staze.

Clanak 32.

Vlasnici objekata i zemljista uz ulice i putove,
duzni su Cistiti i odrzavati odvodne jarke, te izgraditi i
odrzavati prijelaze preko odvodnih jaraka.

Clanak 33.

Zabranjeno je na javne povrsine i u odvodne jarke
ispustati otpadne vode i gnojnicu.

Clanak 34.

Ciséenje i praznjenje septikih jama pneumatskim
strojem moZze se obavljati i danju i noc¢u, a bez
pneumatskog stroja isklju€ivo u razdoblju od 20,00
do 6,00 sati slijedeceg dana.

Fekalije iz septi€¢kih jama mogu se odvoziti samo
u hermeti€ko zatvorenoj posudi i cisterni, tako da se
izbjegne prosipanje fekalija po javnim povrSinama.

Cisterne s fekalijama mogu se prazniti na vlastita
poljoprivredna zemljista, a na tuda poljoprivredna
zemljiSta samo uz pristanak vlasnika.

Clanak 35.

Utovar i istovar ogrjevnog, gradevinskog i drugog
materijala moze se obavljati na javnim povrSinama
samo u slu€aju ako za utovar i istovar nisu predvidene
i osigurane druge povrsine.

U tom slu€aju utovar odnosno istovar mora se
obaviti bez odlaganja a najkasnije u roku od 24 sata,

raCunajué¢i od sata kad je utovar odnosno istovar
zapocet.

Nakon zavrSenog utovara, odnosno istovara,
materijala iz stavka 1. ovog ¢lanka, svi otpadci s
javnih povrs§ina moraju se ukloniti bez odlaganja.

Clanak 36.

Za istovar, utovar ili smjeStaj gradevinskog
materijala, podizanje skela i sli€ne radove koji sluze
gradevinskoj svrsi, mora se prvenstveno Koristiti
vlastito zemljiste.

U opravdanim slu¢ajevima, mogu se za potrebe iz
stavka 1. ovog Clanka privremeno Kkoristiti i dijelovi
javne povrsine, uz suglasnost Jedinstvenog upravnog
odjela.

Komunalni redar ovlasten je narediti uklanjanje
materijala i skela koji se nalaze na javnoj povrsini
suprotno stavku 2. ovog &lanka.

Clanak 37.

Kod izvodenja radova iz ¢lanka 35. ove Odluke,
mora se osigurati prohodnost nogostupa i kolnika, te
poduzeti sve potrebne mjere sigurnosti i zastite ljudi i
imovine.

Clanak 38.

Gradevinski materijal koji je smjeSten na javne i
druge povrsine mora biti uredno slozen, tako da ne
spreCava otjecanje oborinskih voda. Ako se
gradevinski materijal odlaze uz drvece, stabla se
moraju zastititi zastitnom oplatom ¢ija udaljenost od
stabla mora biti najmanje 15 cm. Rastresiti
gradevinski materijal (Sljunak, pijesak, Suta i sl.), ne
smije se smjestati uz drvece.

Clanak 39.

Ako uslijed radniji iz €lanka 35. ove Odluke nastane
materijalna Steta na javnoj povrsini, osoba koja je Stetu
prouzrocCila, duzna ju je u cijelosti nadoknaditi.

Clanak 40.

Vozila koja sudjeluju u prometu ne smiju
oneciS¢avati javne povrSine.

Vozila koja prevoze tekudi ili sitni materijal moraju
imati ispravne sanduke iz kojih se ne moze materijal
prosipati niti istjecati.

Vozila koja prevoze papir, sijeno, slamu, piljevinu,
liSCe i sli€no, moraju na odgovarajuéi nacin osigurati
da se materijal ne prosipa po javnim prometnim
povrSinama.

Clanak 41.

Na mjestima na kojima se uz prodaju proizvoda u
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originalnom pakiranju vrsi konzumacija istih, mora se
postaviti posuda za odlaganje otpadaka.

Clanak 42.

Otpaci se moraju ubacivati u koSare za smece
postavljene na pogodnom mjestu.

KoSare moraju biti izgradene tako da udovoljavaju
higijenskim uvjetima, te da se po svom izgledu
uklapaju u okolis.

Vrste i broj koSara koje ¢e se postaviti na javne
povrsine utvrditi ¢e Jedinstveni upravni odjel. KoSare
s javnih povrsSina prazne fiziCke i pravne osobe koje
odrzavaju Cistocu na tim povrSinama.

Clanak 43.

Na javnim prometnim povrSinama, javnim zelenim
povrSinama i ostalim javnim povrsinama, zabranjeno je:

1. bacanje smeéa i bilo kakvo drugo
oneciS¢avanje javnih povrSina (ostavljanje otpadaka,
opusaka, ambalaze i sli¢no),

2. prljanje i oStecivanje objekata,

3. pustanje peradi i stoke,

4. istezanje betonskog Zeljeza,

5. poduzimanje bilo kakvih gradevinskih zahvata
bez odobrenja nadleznog organa,

6. odlaganje i drzanje smeca, zemlje i otpadaka
gradevinskog materijala,

7. ostecivanje spomenika, ograda i sli¢no,

8. uniStavanje i oStecivanje biljnog materijala
(guljenje kore, trganje, gazenje i druga sli¢na
ostecivanja),

9. kopanje i odnoS$enje zemlje, humusa, pijeska te
bilja i cvijeca,

10. zaustavljanje, parkiranje i pranje motornih vozila,
11. isticanje plakata po drvecu,
12. spaljivanje smeca, korova, granja i sli¢no.

Clanak 44.

Na javnim zelenim povrSinama zabranjeno je bez
odobrenja:

1. sje¢a stabala,

2. prekapanje javnih zelenih povrsina,

3. rekonstrukcija postoje¢ih i izgradnja novih
zelenih povrsina,

4. postavljanje objekata i uredaja,

5. kampiranje.

Odobrenje za radove iz stavka 1. ovog ¢lanka daje
Jedinstveni upravni odjel.

Prekapanje javnih povrsina
Clanak 45.

Javne povrSine mogu se prekapati radi izgradnje,

odrzavanja i popravka objekata komunalne
infrastrukture.

Clanak 46.

Prekopi javnih povrSina, u smislu odredaba ove
Odluke mogu biti veliki i mali.

Velikim prekopima smatraju se investicioni radovi
na izgradnji, izmjeni i odrzavanju podzemnih i

nadzemnih instalacija i objekata (telefonskih,
elektri¢nih, plinskih, vodovodnih, kanalizacijskih i
drugih).

Malim prekopima smatraju se prekopi koji se
izvode u svrhu:

1. izvedbe i preinake prikljucaka objekata na javne
i komunalne instalacije, €Cija duzina ne prelazi 20
metara,

2. popravka i otklanjanja kvarova na komunalnim
instalacijama, odnosno objektima.

Za velike prekope je prethodno potrebno ishoditi
lokacijsku dozvolu i gradevnu dozvolu.

Clanak 47.

Mali prekopi javnih povrSina iz lanka 46. ove
Odluke mogu se izvoditi samo na temelju odobrenja.

Odobrenje za prekope iz stavka 1. ovog &lanka
izdaje Jedinstveni upravni odjel. Odobrenje mora
sadrzavati uvjete za izvrSenje i osiguranje prekopa, te
uvjete za uredenje prekopane javne povrsine.

Prekope javnih povrSina dopusteno je u pravilu,
obavljati kada to dozvoljavaju klimatske i atmosferske
prilike.

Clanak 48.

Prekopi javnih povrSina moraju se obaviti sa $to
manje smetnji za javni promet.

Izvoda¢ radova duzan je poduzeti sva tehnicka
osiguranja i druge mjere opreza u spreCavanju
eventualnih nezgoda i materijalne Stete, te poduzeti
zaStitne mjere u svrhu osiguranja kolni¢kog i
pjeSatkog prometa u skladu sa svim tehnickim
propisima.

Clanak 49.

Nadzor nad provodenjem prekopa javnih povrSina
i javno-prometnih povrSina povjerava se komunalnom
redarstvu.

Clanak 50.

Izvoda¢ je duzan odrzavati, te pravodobno i
kvalitetno zatvoriti prekopane povrsine i uspostaviti
prijasnje stanje.

Prekopanu povrsinu izvoda¢ je duzan drzati u
takvom stanju koja ¢e omogucéavati normalno



Stranica 350 - Broj 5

»SLUZBENI GLASNIK«

17. srpnja 2003.

odvijanje prometa.
Clanak 51.

U slu€aju da prilikom prekopavanja nastanu
kvarovi u konstrukciji kolnika ili drugih objekata uz
prekopanu povrsinu izvodac je duzan bez odlaganja
otkloniti nastale kvarove.

Clanak 52.

Investitor je u roku od 15 dana od zavrSetka
radova na velikom prekopu duzan od nadlezne
Sluzbe Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-
krizevackoj Zzupaniji zatraziti tehniCki pregled i
dozvolu za upotrebu izgradenog objekta.

Clanak 53.

Ukoliko prilikom izvodenja radova investitor
nanese Stetu na javnom zemljiStu, Jedinstveni upravni
odjel ima pravo iz jamc&evine izvrsiti otklanjanje Stete
na teret investitora.

Clanak 54.

Mali prekopi moraju se zatrpati i na njima
uspostaviti prijaSnje stanje odmah nakon zavrSetka
podzemnih radova, a najkasnije u roku od osam
dana.

Clanak 55.

U svrhu osiguranja pravodobne i kvalitetne
izvedbe radova velikih prekopa na javnim povrSinama
izvoda¢ je duzan uplatiti jamcevinu od 30%
vrijednosti predvidenih radova (prekopavanje,
zatrpavanje, uspostava prijasnjeg stanja).

Jamcevina se polaze na ra¢un Opcine Novo Virje.

Clanak 56.

O zavrSetku radova i uspostavi prijaSnjeg stanja
izvodac¢ je duzan obavijestiti komunalnog redara koji
¢e zapisniCki konstatirati stanje prekopane povrSine i
u roku od pet dana izdati nalog za povrat jamcevine.

V. SAKUPLJANJE, ODVOZ | POSTUPANJE
S KOMUNALNIM OTPADOM
Clanak 57.

Komunalnim otpadom u smislu ove Odluke
smatra se:

1. otpad iz ku€anstva,
2. otpad koji nastaje ¢iS¢enjem javnih povrsina,
3. otpad sli¢an otpadu iz ku¢anstva koji nastaje u

gospodarstvu, ustanovama i usluznim djelatnostima.
Clanak 58.

U Opcini Novo Virje obvezan je odvoz
komunalnog otpada pod uvjetima i na nacin odreden
ovom Odlukom.

Obveznici davanja otpada na odvoz su:

- gradani koji stanuju ili imaju kuée i druge
prostorije na podrucju Opc¢ine Novo Virje,

- trgovacka drustva i druge pravne osobe kod
kojih nastaju pojedine vrste komunalnhog otpada.

Clanak 59.

Obveznici davanja otpada na odvoz duzni su
otpad sakupljati i drzati do odvoza u tipskim
posudama ili vreCama za smece.

Obveznici davanja otpada duzni su u odredeni
dan prema utvrdenom rasporedu posude i vre¢e sa
otpadom iznijeti ispred ulaza svojih objekata na liniji
gradevinskog pravca, odnosno na pristupno mjesto
za odvoz otpada.

Posude i vre¢e za smece treba smjestiti tako da
ne ometaju javni promet na kolniku i pjeSackoj stazi,
te da je s njima Sto lakSe rukovati prilikom utovara.

Clanak 60.

Poslove skupljanja, odvoza, prerade i uniStavanja
komunalnog otpada, obavljaju fizicke i pravne osobe
kojima je isto povjereno.

Pravna ili fizicka osoba kojoj je povjeren odvoz
otpada utvrduje redoslijed odvozenja otpada po
naseljima i o istom je duzna na pogodan nacin
upoznati sve obveznike davanja otpada na odvoz.

Clanak 61.

Odvoz otpada pravna ili fizicka osoba kojoj je to
povjereno obavlja specijalnim vozilom za odvoz
otpada, uredenim tako da je omogucen higijenski
utovar, prijevoz i istovar otpada bez podizanja prasine
i oneCiS¢avanja javnih povrsina.

Svako oneciséenje prouzroceno odvozom kuénog
otpada duzne su otkloniti pravne ili fizicke osobe koje
odvoze otpad.

Radnici koji odvoze i iznose otpad duzni su
rukovati posudama za kuéni otpad tako da se otpad
ne prosipa, da se posude za otpad ne ostecéuju, kao
ni dijelovi zgrade ili ograde.

Ispraznjene posude za otpad radnici su duzni
vratiti na mjesto uzimanja.

Odvoz komunalnog otpada, kad je to dogovoreno
izmedu obveznika davanja otpada na odvoz, pravna
ili fizicka osoba kojoj je povjeren odvoz otpada
obavlja specijalnim vozilom za otpremu otpada
sakupljenog u kontejneru.
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Clanak 62.

Otpad se odvozi u javne deponije, koje odreduje
Op¢insko vije¢e u skladu s odgovarajucom
prostorno-planskom dokumentacijom i pozitivnim
zakonskim propisima.

Javne deponije odrzava i ureduje pravna ili fiziCka
osoba kojoj je to povjereno.

Nakon prestanka koriStenja javnih deponija
pravna ili fizicka osoba kojoj je to povjereno duzna je
koristeni prostor privesti odredenoj namjeni.

Clanak 63.

Pravna ili fizicka osoba kojoj je povjeren odvoz
otpada ima isklju¢ivo pravo raspolaganja s
materijalom odloZenim na javnim deponijama.

Zabranjeno je neovlasteno prebiranje i iznoSenje
otpadaka sa javnih deponija.

Clanak 64.

Komunalni otpad koji je po svojim svojstvima
opasan otpad, odvozi se na nacin i s njime se
postupa u skladu sa Zakonom o otpadu.

Clanak 65.

Posude za otpatke i kontejneri ne smiju se puniti
preko ruba niti se u njih smije ulijevati tekuéina, bacati
zar ili uginule Zivotinje.

Vre¢e za smece ne smiju biti ostavljene dulje od
24 sata na nezasticenom prostoru te ukoliko dode do
rasipanja otpada iz vreéa za smece obveznici su
duzni sakupiti sav taj otpad.

Prostor oko kontejnera i kante za smece trebaju
biti uvijek Ciste i uredno odrzavane od obveznika
davanja otpada na odvoz.

Clanak 66.

Obveznici davanja otpada na odvoz duzni su za
odvoz otpada platiti naknadu pravnoj ili fiziCkoj osobi
kojoj je to povjereno, a koja se odreduje po posebnim
propisima.

Naknada za iznoSenje i deponiranje kuc¢nog
otpada od vlasnika obiteljskih i stambenih objekata i
vlasnika stanova u stambenim zgradama utvrduje se
po kucanstvu odnosno poslovhom prostoru u
mjeseCnom iznosu.

Naknada za odvoz glomaznog otpada ne
naplacuje se korisnicima odvoza ku¢nog otpada.

Clanak 67.

Komunalni otpad koji se ne moze odvoziti zbog
svoje glomaznosti u redovno vrijeme predvideno za
odvoz otpada, odvozi se samo na poseban poziv ili
narudzbu.

Odvoz takvog otpada obavlja pravna ili fizi€ka
osoba kojoj je povjeren odvoz otpada najmanje
jednom godisnje prema rasporedu odvoza koji sama
odredi. Pravna ili fizicka osoba kojoj je povjeren
odvoz otpada duzna je raspored odvoza
pravovremeno objaviti.

Clanak 68.

Najstroze je zabranjeno odlaganje komunalnog
otpada na mjesta izvan odredenog deponija.

VI. NADZOR NAD PROVOBENJEM
KOMUNALNOG REDA

Clanak 69.

Provodenje komunalnog reda propisanog ovom
Odlukom, stavlja se u nadleznost komunalnog redara.

Clanak 70.
U obavljanju nadzora komunalni redar ovlasten je:

- vrSiti kontrolu nad komunalnim objektima,

- vrSiti kontrolu nad javnim povrSinama,

- odrediti zabranu radova koji se vrSe bez
odgovarajuceg odobrenja,

- zabraniti upotrebu neispravnog komunalnog
objekta, uredaja, naprave ili slicno dok se ne uklone
nedostaci,

- odrediti uklanjanje predmeta, objekata ili uredaja
koji su postavljeni bez odobrenja ili suglasnosti,
odnosno protivno odredbama komunalnog reda,

- podnositi zahtjeve za pokretanje prekrSajnog
postupka,

- narediti odgovarajuce hitne privremene mijere za
zastitu sigurnosti stanovnis$tva ili imovine, odnosno za
spreCavanje Stete,

- odrediti fiziCkim i pravnim osobama da podnesu
odgovaraju¢a izvjeséa o uklanjanju utvrdenih
nedostataka,

- napladivati globe na licu mjesta, ukoliko je za to
ovlasten ovom Odlukom,

- poduzimati i druge radnje i mjere za koje je
ovlasten.

Clanak 71.

U obavljanju poslova iz svog djelokruga rada
komunalni redar je duzan pridrzavati se odredaba ove
Odluke, kao i drugih propisa.

Clanak 72.
Fizicke i pravne osobe duzne su komunalnom

redaru omoguditi nesmetano obavljanje nadzora, a
osobito pristup do prostorija, objekata i naprava i
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uredaja kao i pruzati potrebna obavjeStenja u
predmetima uredovanja.

Clanak 73.

Ako komunalni redar u svom radu naide na otpor,
moze zatraziti pomoé¢ od Policijske uprave
Koprivni€ko-krizevacke.

Clanak 74.

Protiv rijeSenja komunalnog redara moze se izjaviti
zalba Upravnom odjelu Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije nadleznom za komunalne poslove, u roku od
osam dana od primitka rjeSenja.

Poduzimanje mjera smatra se hitnim i od javnog
interesa za Opcinu Novo Virje.

Zalba ulozena protiv rie$enja komunalnog redara
ne odlaze izvrSenje rjeSenja.

Clanak 75.

Globom od 500,00 do 1.000,00 kuna kaznit ¢e se
za prekrsaj pravna osoba ako;

1. postupi protivho ¢lanku 12. stavku 1. ove
Odluke,
2. oste€uje i unistava rasvjetne stupove i drugo
(Clanak 14.).
3. ne ukloni nedistocu s javnih povrsina (Clanak
28., stavak 1),
4. ne Cisti redovito nogostupe i drugo (Clanak 29. i
30.),
5. ako ne Cisti i ne odrzava odvodne jarke i ako u
odvodne jarke pusta otpadne vode ( ¢lanak 32. i 33.),
6. ako Cisti septicke jame protivno ¢lanku 34. ove
Odluke,
7. vrSi utovar ili istovar materijala protivno ¢lanku
35. ove Odluke,
8. ako postupa protivho odredbama c¢lanka 43.
to¢ka 1. do €lanka 44. to¢ka 1, 2, 3, 4 ove Odluke,
9. vrsi prekope bez odobrenja ( ¢lanak 47. stavak
1),
10. ne uspostavi prijasnje stanje ( ¢lanak 50. i 54.),
11. ne daje komunalni otpad na odvoz (€lanak 58.),
12. ne otkloni onecis¢enje prouzroeno odvozom
smeca (Clanak 65.),
13. odlaze komunalni otpad na mjesta izvan
odredenog deponija (Clanak 68.),

Za prekrsaj iz Clanka 75. ove Odluke kaznit ¢e se i
odgovorna osoba u pravnoj osobi globom od 200,00
kuna.

Clanak 76.

Globom od 200,00 kuna kaznit ¢e se fizicka osoba
ako;

1. nema odobrenje iz ¢lanka 10. ove Odluke,

2. postupa protivno ¢lanku 11. ove Odluke,

3. postupa protivno ¢lanku 12. ove Odluke,

4. oSteCuje i uniStava rasvjetna tijela i drugo
(Clanak 15.),

5. ne podnese zahtjev (Clanak 22. stavak 3.),

6. ne postavi koSare za otpad (€lanak 24.),

7. ne Cisti nogostupe i snijeg (Elanak 29. i 30.),

8. ne Cisti i ne odrzava odvodne jarke, ne izgradi i
ne odrzava prijelaze preko odvodnih jaraka (Clanak
32),

9. Cisti septiCke jame protivno ¢lanku 34. ove
Odluke,

10. postupa protivno ¢lanku 33., 35., 37.i 40. ove
Odluke,

11. prlja i oStecuje objekte, isteze betonsko Zeljezo
(Clanak 43. stavak 1. toc¢ka 2. i 4.),

12. pusta perad i stoku (Clanak 43. stavak 1. tocka
3.,

18. odlaze i drzi smece (Clanak 43. stavak 1. tocka
6.),

14. ostec¢uje i prlja klupe, spomenike, ograde i
sliéno (Clanak 43. stavak 1. toCka 7.),

15. unistava biljni materijal (Clanak 43. stavak 1.
toc¢ka 8.),

16. postupa protivno ¢lanku 43. stavak 1. tocke 9.,
10., 11.i 12. ove Odluke,

17. postupa protivno ¢lanku 44. stavak 1. to¢ka 1.
do 5. ove Odluke,

18. vrsi prekope bez odobrenja (Clanak 47.),

19. ne uspostavi prijadnje stanje (Clanak 50. i 54.),

20. ne daje komunalni otpad na odvoz (€lanak 58.),

21. ne otkloni oneciSéenje prouzroCeno odvozom
smeca (Clanak 65.)

22. ako pocini prekrsaj iz ¢lanka 77. stavka 1. tocke
1. do 5., a prethodno je odbila platiti kaznu na licu
mjesta.

Clanak 77.

Globom od 200,00 kuna kaznit ¢e se na licu
mjesta za prekrsaj fiziCka osoba ako:

1. ispusta otpadne vode i gnojnicu (€lanak 33.),

2. postupa protivno ¢lanku 41. i 42. stavak 1. ove
Odluke,

3. ako na javnu prometnu, javnu zelenu ili drugu
javnu povrSinu baca smece ili je na drugi nacin
oneciS¢ava (Clanak 43. stavak 1. to¢ka 1.),

4. poduzima bilo kakve gradevinske radnje bez
odobrenja (Clanak 43. stavak 1. to¢ka 5.),

5. postupa protivno ¢lancima 59., 63., 65. i1 67. ove
Odluke.

Ako u slu¢ajevima propisanim u stavku 1. tocke 1.
do 5. ovog ¢&lanka pocinitelj prekrSaja odbije platiti
globu ili se ona ne moze naplatiti iz drugih razloga,
komunalni redar ¢e podnijeti zahtjev za pokretanje
prekr§ajnog postupka.
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Clanak 78.

Ako prekrSaj utvrden Clankom 75., 76. i 77. ove
Odluke pocini maloljetnik, globom za podcinjeni
prekrsaj kazniti ¢e se njegovi roditelji ili staratelji.

Clanak 79.

Globe iz ¢lanka 77. ove Odluke naplaéuje
komunalni redar, a uplacuju se u ProraCun Opd¢ine
Novo Virje.

O naplaéenoj globi izdaje se potvrda.

VIl. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 80.

Danom stupanju na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o komunalnom redu na podrucju Opcine
Novo Virje («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije» broj 12/98).

Clanak 81.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

Klasa: 363-01/03-01/03
Urbroj: 2137/22-03-1
Novo Virje, 16. lipnja 2003.

Predsjednik:
Stanislav Tisljar, v.r.

11.

Na temelju €lanka 53. stavka 2. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (<Narodne novine»
broj 33/01 i 60/01) i ¢lanka 25. Statuta Opcine Novo
Virje («Sluzbeni glasnik Koprivni€¢ko-krizevacke
zupanije» broj 11/01), Opcinsko vije¢e Opcine Novo
Virje na 21. sjednici odrzanoj 16. lipnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Novo Virje
l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustroj i djelokrug rada

Jedinstvenog Upravnog odjela Opcéine Novo Virje (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel), te druga
pitanja zna¢ajna za njegov rad.

Il. DUELOKRUG RADA JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove iz
samoupravnog djelokruga opcine kao jedinice
lokalne samouprave, sukladno zakonima i drugim
propisima, a osobito:

- poslove iz oblasti drustvenih djelatnosti: kulture,
tehni¢ke kulture i Sporta, brige i odgoja djece
predskolske dobi, osnovnog Skolstva, socijalne skrbi,
zdravstva i udruga gradana,

- poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva:
izrada programa odrzavanja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, upravni postupci u oblasti
komunalnog gospodarstva, provedba komunalnog
reda, izrada programa izgradnje i odrzavanja objekata
komunalne infrastrukture i drugih objekata kojih je
investitor Opc¢ina Kalinovac, priprema zemljiSta za
izgradnju,

- poslove iz oblasti prostornog uredenja i zastite
okoli$a: izrada izvje§¢a o stanju u prostoru, izrada
Programa za unapredenje stanja u prostoru, poslovi
na donos$enju prostornog plana uredenja Opcine i
provedba javne rasprave, predlaganje programa
zastite okoliSa u slu€ajevima oneciS¢enja okoliSa
lokalnih razmjera,

- poslove pripreme akata u gospodarenju
nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine Kalinovac, prodaja
nekretnina, uspostavljanje sluznosti, najam stanova i
zakup poslovnih prostora,

- poslove vodenja financijskog i materijalnog
poslovanja Opcine Kalinovac: izrade i izvrSavanja
proracuna i godiSnjeg obracuna proracuna Opcine,
razreza i naplate prihoda koji pripadaju Op¢ini kao
jedinici lokalne samouprave, obavljanje rac¢unovod-
stvenih poslova, vodenje knjigovodstvenih evidencija
imovine Opdine, poticanje poduzetni€kih aktivnosti
putem posebnih programa od interesa za Opcinu,

- poslove opce uprave: opce i kadrovske poslove
obavljanje poslova i evidencija iz oblasti rada i radnih
odnosa, osiguravanje tehni¢kih uvjeta za rad
Jedinstvenog upravnog odjela (odrzavanje,
zagrijavanje i CiS€enje prostorija, nabava opreme i
investicijsko odrzavanje, poslovi ekonomata), poslovi
prijemne kancelarije, arhiviranje i otprema poSte,
poslovi nabave roba, usluga i radova,

- poslovi unapredenja mjesne samouprave.

1. NACIN RADA | UPRAVLJANJA
JEDINSTVENIM UPRAVNIM ODJELOM
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Clanak 3.

Unutarnji ustroj, nacin rada i upravljanja
Jedinstvenim upravnim odjelom utvrduje se
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela kojeg donosi Opcinsko vije¢e
Opcine Novo Virje.

Clanak 4.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela upravlja
procelnik.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela imenuje
Op¢insko vije¢e na temelju provedenog natjeCaja.

Clanak 5.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela osobno
je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban rad
Jedinstvenog upravnog odjela, kao i za izvrSavanje
zadaca i poslova iz njegova djelokruga.

ProCelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
organizira obavljanje poslova, daje sluzbenicima
upute o obavljanju poslova, brine se o struénom
usavrSavanju i osposobljavanju sluzbenika tijekom
sluzbe, brine se o funkcioniranju Jedinstvenog
upravnog odjela, te obavlja i druge poslove odredene
zakonom, Statutom Opcine i drugim propisima.

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel u svojem djelokrugu
izraduje nacrte propisa i drugih opc¢ih akata,
analize, izvjeS¢a i druge radne materijale za
Opcinsko vije¢e, njegova radna tijela i predsjednika
Opcinskog vijeca.

Jedinstveni upravni odjel u svojem djelokrugu
nadzire izvrSavanje opcih i pojedinacnih akata
Opc¢inskog vije¢a, te predlaze mjere i radnje za
provedbu istih, za pobolj$anje stanja u pojedinim
oblastima samoupravnog djelokruga, te obavlja
druge poslove koji su, temeljem zakona i drugih
propisa, stavljeni u djelokrug rada.

IV. ODGOVORNOST JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

Clanak 7.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
obavljanju poslova iz svojeg samoupravnog
djelokruga i za svoj rad je odgovoran Opcinskom
vije€u i predsjedniku Opcinskog vije¢a za zakonito i
pravovremeno obavljanje tih poslova.

Predsjednik Opcinskog vije¢a usmjerava i nadzire
rad Jedinstvenog upravnog odjela u njegovom
samoupravnom djelokrugu.

Clanak 8.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opcine Novo Virje, na
temelju sloZenosti programa rada za tekuc¢u godinu i
opsega poslova i izdataka.

Clanak 9.

Pla¢e sluzbenika i namjestenika ureduju se
posebnim aktom u skladu sa zakonom.

Do donoSenja zakona, place iz stavka 1. ovog
¢lanka utvrduje Opc¢insko vijece.

Ostala prava i obveze iz rada i na osnovi rada
sluzbenika i namjeStenika ureduju se Kolektivnim
ugovorom kojeg, po prethodno pribavljenoj
suglasnosti Opcinskog vije¢a, potpisuje predsjednik
Op¢inskog vije¢a s odgovarajuc¢im sindikatom.

Do zaklju€enja Kolektivnog ugovora iz stavka 3.
ovoga cClanka, sluzbenici i namjeStenici ostvaruju
svoja prava na nacin i po mijerilima i kriterijima po
kojima ta prava ostvaruju drzavni sluzbenici i
namjestenici.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 10.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnivanju Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Novo Virje («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije» broj 5/97).

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

Klasa: 023-01/03-01/02
Urbroj: 2137/22-03-1
Novo Virje, 16. lipnja 2003.

Predsjednik:
Stanislav Tisljar, v.r.

12,

Na temelju €lanka 27. Zakona o zastiti od
elementarnih nepogoda («Narodne novine» broj
73/97), 25. i 30. Statuta Opcine Novo Virje («Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» broj 11/01),
Op¢insko vije¢e Opcine Novo Virje na 21. sjednici
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odrzanoj 16. lipnja 2003. godine donijelo je

RJESENE
o imenovanju predsjednika i ¢lanova Opcéinskog
povjerenstva za procjenu steta od elementarnih
nepogoda na podrucju Opéine Novo Virje

U Opcinsko povjerenstvo za procjenu Steta od
elementarnih nepogoda na podru€ju Opcine Novo
Virje imenuju se:

1. Zeljko Sadek, za predsjednika,
2. Zdravko Kovag, za ¢lana,
3. lvan Mesarov, za ¢lana.

Zadaca Povjerenstva je da u slu¢aju elementarnih
nepogoda na podrucju Opcine Novo Virje na mjestu
elementarne nepogode utvrdi Stetu i izvrSi njezinu
procjenu.

DonosSenjem ovog RjeSenja, prestaje vaziti
RjeSenje o imenovanju predsjednika i ¢lanova
Komisije za procjenu Steta od elementarnih
nepogoda na podrucju Opcine Novo Virje («Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» broj 7/01).

V.

Ovo RjesSenje objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

Klasa: 080-01/01-01/03
Urbroj: 2137/22-01-1
Novo Virje, 16. lipnja 2003.

Predsjednik:
Stanislav Tisljar, v.r.

OPCINA PETERANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

19.

Na temelju Clanka 4. 5. | 19. Zakona o proradunu
(«Narodne novine broj 92/94), ¢lanka 55. i 68. Zakona
o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave («Narodne novine» broj 117/93, 69/97,
33/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01 i 150/02) i
Clanka 26. Statuta Opcine Peteranec («Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije» broj 10/01)
Opc¢insko vije¢e Opcine Peteranec na 27. sjednici od
17. lipnja 2003. donijelo je

IZMJENE | DOPUNE
PRORACUNA OPCINE PETERANEC
ZA 2003. GODINU
I. OPCI DIO
Clanak 1.

U ProraCunu Opcine Peteranec za 2003. godinu

(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 13/02) €lanak 1. mijenja se i glasi:

«proracun Opcine Peteranec za 2003. godinu (u
daljnjem tekstu Proracun) sastoji se od:

1. Prihoda/primitaka u svoti od 1.356.000,00 kuna

2. Rashoda/izdataka u svoti od 1.356.000,00 kuna

Clanak 2.
Clanak 2. mijenja se i glasi:

«Prihodi/primici  Proraduna, te raspored
rashoda/izdataka po razredima, skupinama,
podskupinama i odjeljcima utvrduju se u Bilanci
prihoda/primitaka te rashoda/izdataka za 2003.
godinu, kako slijedi:

BILANCA PRIHODA | PRIMITAKA TE RASHODA | IZDATAKA

A) PRIHODI/PRIMICI

Racunski plan OPIS PLAN +/- SVOTA
UKUPNI PRIHODI PRIMICI
61 Prihodi od poreza 744,000,00
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61111 Porez na dohodak 630,000,00
612 POREZ NA DOBIT
61211 Porez na dobit 22,000,00
613 POREZI NA IMOVINU
61315 Porez na koriStenje javnih povrsina 7,000,00
61341 Porez na promet nekretnina 35,000,00
614 POREZI NA ROBU | USLUGE
61424 Porez na potrosnju pic¢a 25,000,00
61453 Porez na tvrtku 25,000,00
63 POTPORE 250,000,00
633 POTPORE 1Z PRORACUNA 250,000,00
63312 Tekuce potpore iz Zupanijskog proracuna 100,000,00
63322 Kapitalne potpore iz Zupanijskog proracuna 150,000,00
64 PRIHODI OD IMOVINE 42,000,00
641 PRIHODI OD FINANCIJSKE IMOVINE
64132 Kamate na depozit po videnju 6,000,00
64222 Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljista 6,000,00
64231 Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 20,000,00
64219 Naknade za ostale koncesije 10,000,00
65 PRIHODI OD PRODAJE ROBA | USLUGA
652 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 320,000,00
65231 Komunalni doprinos 5,000,00
65232 Komunalna naknada 160,000,00
65241 Doprinos za Sume 5,000,00
65269 Ostali nespomenuti prihodi 50,000,00
652691 Prihodi od naknada za prikljucke 50,000,00
652692 Prihodi od grobnih naknada 50,000,00
SVEUKUPNI PRIHODI 1.356.000,00
B) RASHODI | IZDACI - OPCI DIO
Racunski plan OPIS PLAN +/- SVOTA
SVEUKUPNI RASHODI
3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene 230,500,00 230,500,00
311 Place 144,000,00 144,000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 11,000,00 11,000,00
313 Doprinosi na i iz pla¢a 75,500,00 75,500,00
32 Materijalni rashodi
321 Naknade troSkova zaposlenima 23,000,00 23,000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 115,000,00 +15,000,00 130,000,00
323 Rashodi za usluge 143,000,00 +24,000,00 167,000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi 104,500,00 -5,000,00 99,500,00
34 Financijski rashodi
343 Ostali financijski rashodi 8,000,00 8,000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osig. i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima 32,000,00 +50,000,00 82,000,00
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38

381
382
385

4

412

42

422

45

451

51
512

Ostali rashodi
Tekucée donacije
Kapitalne donacije
Izvanredni rashodi

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu ne proizvedene imovine

Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine
Postrojenja i oprema

Rashodi za dodatna ulaganja
Dodatna ulaganja na grad. objektima

lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova

lzdaci za dane zajmove
Izdaci za dane zajmove gradanima

Il. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Clanak 3. mijenja se i glasi:

198,000,00
70,000,00
67,800,00

230,000,00

5,000,00

125,000,00

4.200,00

-39,000,00

+10,000,00

-55,000,00

198,000,00
70,000,00
28,800,00

240,000,00

5,000,00

70,000,00

4.200,00

Ukupni rashodi i izdaci u svoti od 1,356,000,00 kuna rasporeduju se po nositeljima, korisnicima i potanjim

namjenama u posebnom dijelu Proracuna kako slijedi:

C. RASHODI | IZDACI- POSEBNI DIO

Racunski plan OPIS PLAN +/- SVOTA
SVEUKUPNI RASHODI
RAZDJEL 01 - IZVRSNA | PREDSTAVNICKA TIJELA
GLAVA 1 - OPCINSKO VIJECE
3 RASHODI POSLOVANJA
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i energiju 55.000,00
3221  Uredski materijal i ostali
32211 Uredski materijal 5.000,00 + 5.000,00 10.000,00
3223 Energija
32231 Elektri€na energija 25.000,00
32233 Plin 10.000,00 + 10.000,00 20.000,00
323 Rashodi za usluge 64.000,00
3231  Usluge telefona, poste i prijevoza
32311 Usluge telefona 6.000,00
32312 Usluge interneta 1.000,00
32313 Postarina 2.000,00 + 1.000,00 3.000,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
32321 Usluge tekuéeg odrzavanja grad. objekata 10.000,00 + 10.000,00 20.000,00
32322 Usluge tekuéeg odrzavanja opreme 5.000,00 + 2.000,00 7.000,00
3233  Usluge promidzbe i informiranja
32339 Elektronski mediji - objava oglasa 10.000,00
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3237
32373
32375
329
3291

32911

32919
32919
3292
32922
3293
32931
3299
32999

34
343
34311
34313
372
37219

38
385
38511

422
4221
42212

45

451
45110

31
311
31111
312
3121
31219
313
3131
31311
3132
31321
3133
31331

Intelektualne i osobne usluge

Usluge odvjetnika

Geodetske usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade za rad predstavnickih i izvr3nih tijela,

povjerenstava i sli€no

Naknade ¢lanovima opc¢inskog vije¢a

i povjerenstava

Ostale sli¢ne naknade za rad 30.000,00
Izbori za Mjesne odbore 15.000,00
Premije osiguranja

Premije osiguranja

Reprezentacija

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali nespomenuti rashodi 5.000,00

Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

Usluge banaka

Sredstva za ministarstvo financija - porezne prihode
Ostale naknade iz proracuna

Naknade gradanima i ostalima za Stete od el. nepogoda

Ostali rashodi
Izvanredni rashodi
Nepredvideni (nerasporedeni) rahodi 67.800,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Postrojenja i oprema

Uredski namjestaj i ostala oprema

Uredski namjestaj i oprema

Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Dodatna ulaganja

- vrti¢ Sigetec - nadstreSnica

- Komatnica - dom

- kroviste u Peterancu 70.000,00
- sanacija spomenika u Peterancu
- rasvjeta na groblju u Peterancu + 15.000,00

GLAVA 2 - Jedinstveni upravni odjel

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place

Place za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi - porez na dohodak
Doprinosi iz i na place

Doprinos za MIO

Doprinos za MIO

Doprinos za zdravstveno osiguranje
Doprinos za zdravstveno osiguranje
Doprinos za zapoSljavanje

Doprinos za zapoSljavanje

+5.000,00
-15.000,00

+ 5.000,00

+ 50.000,00

- 39.000,00

- 70.000,00

2.000,00
15.000,00
74.000,00

20.000,00
35.000,00
4.000,00
5.000,00
10.000,00
8.000,00

6.000,00
2.000,00

50.000,00

28.800,00

75,000,00

5.000,00

25.000,00
10.000,00
20.000,00
15.000,00

255.500,00
230.500,00
144.000,00
144.000,00
11.000,00
11,000,00
11,000,00
75.500,00

40.000,00
32.000,00

3.500,00
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32 Materijalni troskovi

321 Naknade troSkova zaposlenima
3212 Naknade za prijevoz i rad na terenu
32122 Naknada za prijevoz i rad na terenu
3213  Stru€no usavrSavanje zaposlenika
32131 Seminari, savjetovanja i sli¢no
32132 lIzdaci za teCajeve i slicno

322 Rashodi za materijal i energiju

3221  Uredski i ostali materijali

32212 Literatura

RAZDJEL 02 - KOMUNALNO GOSPODARSTVO

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i energiju
3223 Elektri¢na energija
322311 Elektri¢na energija za javnu rasvjetu
32234 Motorni benzin
323 Rashodi za usluge
3232  Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
323221 Usluge tekuéeg odrzavanja na groblju
u Peterancu
32329 Tekuce odrzavanje nerazvrstanih cesta
32329 Tekuce odrzavanje javne rasvjete
3234 Komunalne usluge
32342 Iznosenje i odvoz smeca
3237 Intelektualne i osobne usluge
32372 Ugovori o djelu - CiScenje snijega i sli€no
329 Ostali nespomenuti rashodi
32999 Rashodi za vodoprivredu

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

412 Nematerijalna imovina

4124  Ostala prava

41249 Rashodi za idejno i izvedbeno rjeSenje trznice

41249 Rashodi za izradu projektne dokumentacije
za vodoopskrbu

41249 Rashodi za izradu prostornog plana

RAZDJEL 03 - DRUSTVENA DJELATNOST

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

329 Ostali nespomenuti rashodi
32999 Rashodi za civilnu zastitu

37 Naknade gradanima i kuéanstvima
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima
37218 Pomoc¢ invalidima i hendikepiranim osobama

38 Ostali rashodi

381 Tekuée donacije

3811  Tekuce donacije u novcu

38114 Tekuce donacije udrugama i politickim strankama
38114 Tekuce donacije udrugama

38119 Tekucée donacije DVD-ima

382 Kapitalne donacije

3822 Kapitalne donacije za nabavu opreme

15.000,00

230.000,00

150.000,00
70,000,00

+11.000,00

+80.000,00

+ 80.000,00
- 70.000,00

23.000,00
20.000,00
2.000,00
1.000,00
2.000,00

2.000,00

176.500,00
73.000,00

70.000,00
3.000,00

10.000,00
30.000,00
30.000,00
3.000,00
26.000,00
4.500,00

240.000,00

10.000,00

230.000,00

79,000,00
1,000,00

1,000,00
3,000,00
3,000,00

75,000,00
30,000,00

5,000,00
20,000,00
5,000,00
45,000,00
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38224

32
323
3237
32372

37
372
37212

38
381
3811
38119

38
382
3822
38229

51
512
5121
51211

32
329
32931

37
372
3721
37219

38
382
3822
38222

381
3811
38115

Kapitalne donacije DVD-ima
GLAVA 1 - PREDSKOLSKI ODGOJ

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi

Rashodi za usluge
Intelektualne i osobne usluge
Ugovori o djelu za malu Skolu

Naknade gradanima i kuéanstvima
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
Pomo¢ obiteljima i ku¢anstvima za sufinanciranje vrti¢a

Ostali rashodi

Tekucée donacije

Tekuée donacije

Tekuéi prijenosi za rad vrti¢a u Sigecu

GLAVA 3 - SKOLSTVO

Rashodi poslovanja
Ostali rashodi

Kapitalne donacije
Kapitalne donacije Skolama
Kapitalne donacije Skolama

lzdaci za financijsku imovinu i zajmove
lzdaci za dane zajmove

Izdaci za dane zajmove gradanima

Dani zajmovi gradanima

Dani zajmovi studentima

GLAVA 4 - KULTURA

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi

Reprezentacija - Dan op¢ine i Galovi¢eve jeseni

Naknade gradanima i kuéanstvima
Ostale naknade gradanima

Naknade gradanima i ku¢anstvima
Ostale naknade - djecji darovi

Ostali rashodi

Kapitalne donacije
Kapitalne donacije
Kapitalne donacije crkvama

GLAVA 5 - SPORT
Rashodi poslovanja
Tekucée donacije

Tekuée donacije u novcu
Tekuée donacije sportskim udrugama

SVEUKUPNO:

45.000,00

149.000,00
4.000,00

4.000,00
5.000,00
5.000,00

140.000,00

140.000,00

15.000,00

15.000,00

4.200,00

4.200,00

54.000,00
20.000,00

20.000,00

24.000,00

24,000,00

10,000,00

10,000,00

28,000,00

28,000,00

1,356,000,00
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Clanak 4.

Ove izmjene i dopune Proracuna stupaju na snagu
danom objave u «Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije», a primjenjuju se od 01. sijeCnja
2003. godine.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

Klasa: 400-06/03-01/01
Urbroj: 2137/12-03-01
Peteranec, 17. lipnja 2003.

Predsjednik:
Ivan Pakasin, v.r.

AKTI JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Nakon usporedivanja s izvornim tekstom utvrdena
je pogreSka u Odluci o vrijednosti obracunske
jedinice objavljene u «Sluzbenom glasniku
Koprivni€ko-krizevacke zupanije» broj 13 od 31.
prosinca 2002. godine na stranici 1271 pod rednim
brojem 17, te se daje

ISPRAVAK
Odluke o vrijednosti obracunske jedinice

U pravnom temelju umjesto broja sjednice «22.»
treba stajati «21.», a umjesto datuma odrzavanja
sjednice «12. prosinca 2002.» treba stajati «20.
studenoga 2002.»

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
OPCINE PETERANEC

OPCINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

9.

Na temelju Clanka 29. stavka 1. podstavka 2. i
Clanka 66. stavka 1. Statuta Opcine Podravske
Sesvete («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije» broj 12/01), Opd¢insko vijece Opcine
Podravske Sesvete na 26. sjednici odrzanoj 24. lipnja
2003. donijelo je

ODLUKU
o stipendiranju u¢enika i studenata
s podruéja Opcine Podravske Sesvete

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom se Odlukom o stipendiranju ucenika i
studenata s podrucja Opcine Podravske Sesvete (u
nastavku teksta: Odluka) propisuju uvjeti i nacin
ostvarivanja prava na dodjeljivanje stipendija
ucenicima i studentima koji imaju stalno prebivaliSte
na podrucju Opcine Podravske Sesvete.

Clanak 2.

Broj stipendija i visinu pojedinanog iznosa
stipendije utvrduje Opdcinsko vijeée na prijedlog
Povjerenstva za stipendiranje u€enika i studenata (u
nastavku teksta: Povjerenstvo za stipendije), sukladno
godiSnjem programu javnih potreba u obrazovanju i
znanosti koji se donosi uz godisnji proracun Opcine.

Stipendije se dodjeljuju za Skolovanje na srednjim

Skolama i za studij na visokim ucilistima u Republici
Hrvatsko;j.

Iznimno, stipendije se mogu dodijeliti za
Skolovanje i studij izvan Republike Hrvatske, ukoliko
se takva Skola ili studij ne izvodi u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.

Stipendija se u pravilu dodjeljuje u¢enicima kao
redovitim polaznicima srednjih Skola i redovitim
studentima.

Iznimno se posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
moze odobiriti i stipendija u obliku pla¢anja troSkova
Skolarine izvanrednim studentima i polaznicima
dopunskog obrazovanja koji ispunjavaju uvjete iz ove
Odluke kad je to u interesu gospodarstva i javnih
sluzbi na podruju Opc¢ine Podravske Sesvete, ako su
za to osigurana namjenska sredstva u godiSnjem
programu javnih potreba u obrazovanju i znanosti.

Il. UVJETI | NACIN OSTVARIVANJA
PRAVA NA STIPENDIJU UCENIKA
| REDOVITIH STUDENATA

Clanak 4.

Stipendije se dodjeljuju na temelju javnog natjeCaja.

NatjeCaj iz prethodnog stavka raspisuje Opcinsko
vije€e u listopadu mjesecu, na prijedlog Povjerenstva
za stipendije.

NatjeCaj se objavljuje u dnevnom tisku, u
«Podravskom listu», na oglasnoj ploci i na radio
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stanici Burdevac te na drugi nacin ako o tome odluci
Opc¢insko vijec€e ili Povjerenstvo za stipendije.

Provedbu natjeCaja, obradu prijava pristiglih na
natjeCaj, bodovanje, sastavljanje rang liste prijava i
utvrdivanje prijedloga za odabir u€enika i studenata
obavlja Jedinstveni upravni odjel Opcine.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o odabiru u€enika
i studenata za dodjelu stipendije, na prijedlog
Povjerenstva za stipendije, u roku od 30 dana od
dana zaklju¢enja natjecaja.

Odluka i rang lista prijavijenih pristupnika
objavljuju se na oglasnoj ploci.

Clanak 5.

Povjerenstvo za stipendije sastoji se od 5 ¢lanova
koje imenuje Opcinsko vije¢e s mandatom od 4
godine.

Clanak 6.

Na temelju odluke o odabiru u€enika ili studenata,
s odabranim u&enikom ili studentom zakljuCuje se
ugovor o dodijeli stipendije (ugovor o stipendiranju) za
Skolsku/akademsku godinu za koju je pristupnik
podnio prijavu.

Ugovor iz prethodnog stavka sadrzi posebice
podatke o ugovornim stranama, iznosu stipendije,
nacinu isplate, rok na koji je sklopljen, odredbe o
vracanju stipendije, te mjesto i nadnevak zakljucenja
ugovora i potpise ugovornih strana.

Ugovor o dodjeli stipendije u€eniku ili studentu
koji je maloljetan potpisuje roditelj odnosno usvojitelj
ili drugi zakonski zastupnik.

Ugovor o stipendiranju moze se zakljuciti u obliku
javnobiljeznicke isprave.

Clanak 7.

Za dodjelu stipendija natjecati se mogu ucenici i
studenti koji ispunjavaju slijedece uvijete:

- da su drzavljani Republike Hrvatske,

-da ucenik ili student i njegova obitelj imaju
prebivaliSte na podruc¢ju Opcine Podravske Sesvete

- da su redoviti u€enici lll. i IV. razreda srednje
Skole koji su prethodne dvije Skolske godine ostvarili
uspjeh u visini od prosje€ne ocjene 4,5 i vise,

- da su redoviti studenti prve ili viSe godine studija.

Ucenici i studenti, koji su korisnici stipendije po
drugoj osnovi, ukoliko je iznos stipendije nizi od
iznosa stipendije koji bi im pripadao temelijem ove
Odluke, mogu ostvariti pravo na stipendiju u visini
razlike izmedu stipendije po ovoj Odluci i stipendije
po drugoj osnovi.

Clanak 8.

Prijava na natje€aj se podnosi na obrascu koji se

moze podi¢i u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Podravske Sesvete.

Uz prijavu se dostavljaju slijedec¢i dokumenti:

- preslika svjedodzbe o uspjehu u zadnja dva
razreda i sviedodzbe o zavrSnom ispitu za ucenike i
studente prve godine studija, uz predocenje originala,
a za studente viSih godina studija prijepis ocjena
prethodne godine studija,

- uvjerenje o upisu u Skolu, odnosno na visoko
uciliSte, za Skolsku/akademsku godinu za koju se
trazi stipendija,

- potvrda o prebivaliSstu na podrucju Opcine
Podravske Sesvete za clanove obitelji koji ih
uzdrzavaju,

- rodni list,

- preslika domovnice podnositelja prijave,

- priznanja, diplome i potvrde o rezultatima s
takmicenja iz prethodne godine,

- izjava ovjerena od javnog biljeznika da nije
korisnik stipendije ili kredita po nekoj drugoj osnovi ili
rieSenje o koristenju druge stipendije.

Rok za dostavu prijave na natjec¢aj je 15 dana od
dana objave natjeCaja.

Clanak 9.

Rang lista prijavljenih kandidata utvrduje se na
temelju kriterija utvrdenih posebnim pravilnikom.

Clanak 10.

Temeljni kriteriji su za dodjeljivanje stipendije
socijalni uvjeti i deficitarnost struke na podrucju
Opc¢ine Podravske Sesvete.

Clanak 11.

Stipendije se dodjeljuju bespovratno, uz uvjet da
korisnici stipendija prihvacaju obvezu obavljanja
poslova na podrucju Opcine Podravske Sesvete, ako
im je to omoguceno.

Clanak 12.

Ugovor iz ¢lanka 6. ove Odluke raskida se ako se
promijene uvijeti iz ¢lanka 7. ove Odluke.

Ugovor se raskida, uz obvezu povrata primliene
stipendije u sluc¢aju:

- samovoljnog prekida Skolovanja u tijeku Skolske
godine,

- pravomoc¢ne osude Kkorisnika stipendije za
kazneno djelo,

- ako se naknadno utvrdi da je kandidat dostavio
nepotpune i neto€ne podatke prilikom podnoSenja
prijave na natjeCaj, a koji su podaci bili temelj
bodovanju, odnosno utvrdivanju mjesta na rang listi
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pristiglih prijava.

U slu€aju iz stavka 2. ovog c¢lanka korisnik
stipendije je duzan vratiti isplacenu stipendiju u roku
od 3 mjeseca od dana raskida ugovora.

Clanak 13.

Korisnik stipendije koji ne zavrsi u redovnom roku
srednju Skolu ili studij duzan je vratiti isplacenu
stipendiju u roku od 3 mjeseca po isteku Skolske
odnosno akademske godine u kojoj je trebao zavrsiti
Skolovanje.

Clanak 14.

U slu€aju nastupa okolnosti prouzrokovanih viSom
silom, zbog kojih bi korisnik stipendije bio
onemogucen ispunjavati ugovorom preuzete obveze,
korisnik je duzan u roku od 30 dana od dana nastupa
takvih okolnosti o tome obavijestiti davatelja
stipendije, uz podnosSenje dokaza, radi daljnjeg
uredenja medusobnih prava i obveza.

Clanak 15.

Stipendija se isplacduje jednom mjeseCno za
protekli mjesec.

Clanak 16.

Jedinstveni upravni odjel Opcéine Podravske
Sesvete vodi evidenciju o dodijeljenim stipendijama i
kontrolira provodenje ugovornih obveza.

Ukoliko se utvrdi da su se izmijenile Cinjenice na
temelju kojih je odobrena stipendija, Jedinstveni
upravni odjel predlozit ¢e Opcinskom vijecu
donoSenje odluke o raskidu ugovora iz ¢lanka 6. ove
Odluke.

l1l. STIPENDIJA U OBLIKU PLACANJA
TROSKOVA SKOLARINE I1IZVANREDNIM
STUDENTIMA | POLAZNICIMA
DOPUNSKOG OBRAZOVANJA

Clanak 17.

Na zahtjev izvanrednog studenta ili polaznika
dopunskog obrazovanja, koji ispunjava socijalne i

druge uvjete iz ove Odluke, Opcinsko vijece moze
posebnom odlukom odobriti stipendiju u obliku
pladanja troSkova Skolarine i drugih materijalnih
izdataka iz ¢lanka 18. ove Odluke kad je to u interesu
gospodarstva ili javnih sluzbi odnosno drustvenog
razvitka Opcine Podravske Sesvete, ako su za tu
svrhu osigurana namjenska sredstva u godiSnjem
programu javnih potreba u obrazovanju i znanosti.

O uvjetima i nacinu pla¢anja troskova Skolarine iz
prethodnog stavka Opcinsko vijece moze donijeti
posebni pravilnik.

O posebnom obliku stipendiranja iz stavka 1. ove
Odluke zakljuCuje se ugovor odgovaraju¢om
primjenom odredaba ove Odluke.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

Korisniku stipendije po osnovi ove Odluke mogu
se na temelju posebne odluke Opcinskog vijec¢a, a u
skladu s godisnjim programom javnih potreba u
obrazovanju i znanosti, pla¢ati i odgovarajuci troSkovi
koji nastaju u okviru Skolovanja odnosno studiranja
(izrada strucnih i diplomskih radnji, izrada stru¢nih
publikacija, troSkovi stru€nih putovanja i sl.).

Clanak 19.

Na primljene molbe i zahtjeve za stipendiranje, o
kojima nije odlu¢eno do stupanja na snagu ove
Odluke, primjenjivat ¢e se ova Odluka.

Clanak 20.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

Klasa: 604-01/03-01/01
Urbroj: 2137/24-03-1
Podravske Sesvete, 24. lipanj 2003.

Predsjednik:
Ivan Derezié, v.r.

OPCINA RASINJA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

14.

Na temelju Clanka 17. stavka 9. Zakona o
veterinarstvu («Narodne novine» broj 70/97 i 105/01),
Clanka 5. stavka 1. to¢ka 1. i 2. i ¢lanka 26. Zakona o

dobrobiti zivotinja («Narodne novine» broj 19/99) i
¢lanka 27. Statuta Opcine Rasinja («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije» broj 11/01)
Opcinsko vije¢e Opcine Rasinja na 12. sjednici
odrzanoj 08. srpnja 2003. donijelo je
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ODLUKU
o uvjetima i na€inu drzanja
pasa i drugih zivotinja
na podrucju Opcéine Rasinja

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se uvjeti i nacin drzanja
pasa, postupanje s neupisanim psima u Upisnik kao i
nacin postupanja s napustenim i izgubljenim psima i
drugim zivotinjama na podrucju Opc¢ine Rasinja.

Clanak 2.

Posjednik psa u smislu ove Odluke je svaka
pravna i fizi€ka osoba koja je kao vlasnik, korisnik ili
Cuvar izravno odgovorna za njegovo drzanje,
smjestaj, hranidbu, zdravlje i zastitu (u daljnjem
tekstu: posjednik).

Clanak 3.

Ove Odluke duzni su se pridrzavati svi posjednici
koji imaju prebivaliste ili sjediSte na podrucju Opcine
Rasinja kao i drugi posjednici koji borave na podrucju
Opcine Rasinja, bez obzira na njihovo prebivaliste.

Clanak 4.

Odredbe ove Odluke ne odnose se na sluzbene
pse vojske i policije.

[Il. UVJETI | NACIN DRZANJA PASA
Clanak 5.

Posjednik je duzan psu osigurati smjestaj u kojem
je zasti¢en od vremena nepogoda, hraniti ga,
napajati, njegovati, brinuti se o njegovom zdravlju,
poduzimati propisane naredene veterinarsko
zdravstvene mjere za zastitu od zaraznih i
nametnickih bolesti i osiguravati mu lije€enje.

Posjednik ne smije psu nanositi bol, izazivati strah
i zlostavljati ga

Clanak 6.

Posjednik psa obvezan je odmah obavijestiti
nadleznu veterinarsku organizaciju i zatvoriti
oboljelog psa u posebnu prostoriju do veterinarskog
pregleda, odvajajuéi ga od ljudi i ostalih zZivotinja ako:

- pas oboli od zarazne bolesti

- postoji sumnja da pas boluje od zarazne bolesti

- ugine.

Nakon veterinarskog pregleda psa u slu€aju iz
stavka 1. ovog ¢lanka, posjednik je duzan provesti
naredene mjere, odnosno dopustiti da ih provedu
nadlezni organi ili sluzbe.

Clanak 7.

Ako pas ugrize, ogrebe ili na drugi nacin ozlijedi
Covjeka ili zivotinju, posrednik je duzan odmah
zivotinju dovesti na pregled u nadleznu veterinarsku
organizaciju, a ozlijedenog savjetovati da se javi na
lijeCniCki pregled.

Clanak 8.

TroSkove naknade za zakonom propisan
veterinarsko-zdravstveni nadzor (pregled, cijepljenje) i
druge zastitne mjere snosi posjednik.

Ill. UPISNIK, DRZANJE | KRETANJE PASA
Clanak 9.

Posjednik moze drzati psa pod uvjetom da je
prijavljen, upisan u Upisnik i podvrgnut mjerama za
suzbijanje zaraznih i nametnickih bolesti, u skladu s
odredbama zakona i ove Odluke.

Clanak 10.

Upisnik pasa vodi ovlastena veterinarska
organizacija. Upisivanje pasa obavezno je za sve
posjednike pasa, a u Upisnik moraju biti upisani svi
stariji od tri mjeseca.

Upisivanje pasa vrsi se u vrileme i na nacin koji
organizira i priop¢ava veterinarska organizacija.

TroSkove upisa pasa snosi posjednik.

Clanak 11.

Posjednik koji je nabavio psa u toku godine,
nakon $to su provedene godiSnje mjere za otkrivanje
i sprjeCavanje pojave zaraznih bolesti, Ciji pas navrsi
tri mjeseca i posjednik koji dovede psa na podrucje
Op¢ine Rasinja na vrijeme duze od 30 dana duzan je
u roku od 15 dana od dana spomenutih okolnosti
podnijeti prijavu za upis psa u Upisnik.

Clanak 12.
Ako pas koji je upisan u Upisnik promijeni
posjednika, pobjegne, ugine ili nestane, zadnji
posjednik duzan je to prijaviti veterinarskoj organizaciji.

Clanak 13.

U Upisnik se upisuju samo psi kod kojih su
provedene mjere za otkrivanje i sprjeCavanje pojave
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zaraznih bolesti, odnosno cijepljenje, Sto posjednik
dokazuje propisanom ispravom o provedenim
mjerama.

Cijepe se svi psi stariji od tri mjeseca.

Pas upisan u Upisnik dobiva propisanu oznaku za
pse koja mora biti stalno na ogrlici, kao vidan znak da
je za tekuéu godinu upisan u Upisnik.

Pas koji na ogrlici nema propisanu oznaku smatra
se da nije upisan u Upisnik.

Gubitak propisane oznake, posjednik mora
prijaviti veterinarskoj organizaciji koja vodi Upisnik, u
roku od 15 dana.

Clanak 14.

Posjednik koji ne zeli viSe drzati psa, duzan ga je
predati najblizem dru$tvu za zastitiu Zivotinja ili osobi
koja se Zeli o njemu brinuti ili ga na human nacin
usmrtiti u za to nadleznoj veterinarskoj organizaciji.

Clanak 15.

Pas koji se drzi izvan stambenog prostora ili izvan
drugog posebno uredenog prostora za njegovo
drzanje, mora danju biti vezan na sigurnom vezu s
ogrlicom za €vrsti nepomicni predmet ili zicu Setalicu
u dvoristu ili drugom prostoru posjednika.

Pas iz stavka 1. ovog Clanka moze se pustiti s
veza no¢u u vremenu od 23 do 5 sati, ali samo u
ogradeni prostor ili dvoriste sa zakljuCnim ulaznim
vratima.

Clanak 16.

U ogradenom prostoru s ulaznim vratima koja nisu
uvijek zaklju¢ana, pas mora biti smjesSten na takvom
mjestu, da osobe koje dolaze posjedniku ili drugim
osobama u njegovom domacdinstvu po sluzbenoj
duznosti, kao i druge osobe mogu nesmetano i
sigurno dolaziti i odlaziti.

Ako su ulazna vrata ogradenog prostora
zaklju€ana i na vratima istaknuta oznaka koja
upozorava na opasnost od psa, pas moze biti
smjesten na svako mjesto.

U stambenim objektima s viSe vilasnika ili korisnika
mogu se u stanu drzati psi dobro¢udne pasmine u
skladu s pravima ku¢nog reda.

Clanak 17.

Zabranjeno je drzanje psa u zajedni¢kim
prostorijama zgrade (stubistu, ulazu, prostorijama za
odlaganje smecai sl.)

Ako zgrada ima viSe vlasnika ili korisnika,
posjednik moze drzati psa u ogradenom prostoru
dvorista, samo uz pismenu suglasnost svih vlasnika,
odnosno korisnika zgrade.

Pas se ne smije stalno drzati na balkonu, terasi ili
otvorenoj lodi.

Clanak 18.

Iz stana i kuénog prostora, pas se moze izvoditi
samo na uzici i to na nacin da se ne ugrozava osobna
sigurnost ljudi, imovine i drugih Zzivotinja, njihovo
kretanje i redovan promet.

Psi se ne smiju pustati sa uzice i moraju imati
brnjicu.

Clanak 19.

Pratilac psa duzan se je brinuti o o€uvanju Cistoce
prostora na kojem se pas kre¢e, te odmah o istiti
prostor na ulici ili drugoj javnoj povrsini koju zagadi
njegov pas.

Zabranjeno je izvoditi psa na zelene povrsine koje
se ureduju kao cvjetnjaci ili travnjaci, na groblja, na
djeCja igralista i Sportska igralista.

Clanak 20.

Zabranjeno je dovoditi psa u ugostiteljske objekte
i njihove terase, osim ako takvi objekti imaju primjeren
prostor za njegov prihvat i na ulazu vidljivo istaknutu
dozvolu za uvodenje psa.

Clanak 21.

Zabranjeno je dovoditi psa u prostorije i mjesta
gdje se obavlja proizvodnja, zdravstvene i odgojno-
obrazovne ustanove, prostorije u kojima se odrzavaju
javne priredbe, na javna kupalista i sl.

Clanak 22.

Zabrane iz ¢lanka 20., 21. i 22. ove Odluke ne
odnose se na vodic¢e slijepih osoba.

Lovacki i pastirski psi mogu se kretati izvan
naselja, suglasno propisima o lovistu.

IV. POSTUPAK S NEUPISANIM PSIMA,
S NAPUSTENIM | IZGUBLJENIM
PSIMA | DRUGIM ZIVOTINJAMA

Clanak 23.

Psa koji bez nadzora luta ulicama i drugim javnim
povrSinama, koji nema propisanu oznaku i kojim se
ne moze odrediti posjednik,izgubljenog i napustenog
psa i druge zivotinje koje lutaju naseljem ili izvan
naselja, hvata i usmrcuje pravna ili fizicka osoba kojoj
to povjeri Opcinsko vijece.

Clanak 24.
Hvatanje i usmréivanje pasa i drugih zivotinja

mora se obaviti na najprikladniji nacin, uporabom
suvremene opreme i bez zlostavljanja.
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Uhvaéeni psi i druge zivotinje Cuvaju se u
sklonistima za zivotinje ili higijenskom servisu, 30 dana.

Protekom roka iz stavka 2. ovog €lanka uhvaéene
zivotinje se predaju druStvu za zastitu zivotinja ili
udomiteljima, a ako to nije moguce, te ako se ne javi
posjednik, eutanaziraju se.

Clanak 25.

Troskove hvatanja, €uvanja i usmréivanja pasa i
drugih Zivotinja snose posjednici ukoliko su poznati, a
u protivnom se troSkovi namiruju iz Proracuna
Opcine.

Clanak 26.

Skupljanje i uklanjanje zivotinjskih leSina obavlja
se na neskodljiv nacin i na odredenoj lokaciji, a u
skladu s posebnom odlukom o neSkodljivom
uklanjanju zivotinjskih leSina, otpada i konfiskata.

V. NADZOR
Clanak 27.

Nadzor nad provedbom ove Odluke vrSi
veterinarski ured i komunalni redar Opc¢ine Rasinja,
svaki u okviru svoje nadleznosti. Pomoc¢ i suradnju u
provedbi nadzora ovlastenim osobama iz stavka 1.
ovog €lanka duzni su dati mjesni odbori.

Clanak 28.

Komunalni redar moze narediti pravnoj ili fiziCkoj
osobi ovlastenoj za hvatanje i usmrcivanje pasa da
vr8i hvatanje i usmréivanje pasa i drugih zZivotinja koje
se kre¢u bez nadzora po naseljenim mjestima
protivho odredbama ove Odluke.

Clanak 29.

Globom od 100,00 kuna kaznit ¢e se posjednik ili
druga fizicka osoba, a globom od 500,00 kuna pravna
osoba:

1. ako postupa protivno €lanku 5. ove Odluke

2. ako drzi psa protivno ¢lanku 15. 16. i 17. ove
Odluke

3.ako se pas krec¢e protivno Clanku 18. ove
Odluke

4. ako postupa protivno ¢lanku 19. 20. 21. i 22.
ove Odluke

5. ako ne upiSe psa u Upisnik (Clanak 10. i ¢lanak
11. ove Odluke)

Za prekrsaj iz stavka 1. toc¢ka 1. do 5. kaznit ¢e se
i odgovorna osoba u pravnoj osobi globom od 100,00
kuna.

Clanak 30.

Veterinarski ured i komunalni redar ovlasteni su na
licu mjesta naplatiti globu u iznosu od 100,00 kuna za
pocinjene prekrsaje iz Clanka 29. to¢ka 2. 3. i 4. ove
Odluke.

V1. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o uvjetima i nacinu drzanja pasa, macaka i
ostalih Zivotinja za drustvo na podru¢ju Opcine
Rasinja («Sluzbeni glasnik Koprivni€ko-krizevacke
zupanije» broj 9/95).

Clanak 32.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana nakon
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE RASINJA

Klasa: 021-05/03-01/12
Urbroj: 2137/13-03-1
Rasinja: 08. srpnja 2003.

Predsjednik:
Vjekoslav Radicek, v.r.

OPCINA SOKOLOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

10.

Na temelju Clanka 17. stavka 9. Zakona o
veterinarstvu («Narodne novine» broj 70/97 i 105/01),
¢lanka 5. stavak 1. i 2. i €lanka 26. Zakona o dobrobiti
zivotinja («Narodne novine» broj 19/99) i ¢lanka 27.
Statuta Opcine Sokolovac («Sluzbeni glasnik

Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije» broj 12/01),
Op¢insko vije¢éa Opcine Sokolovac na 16. sjednici
odrzanoj 27. lipnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o uvjetima i na¢inu drzanja pasa idrugih Zivotinja
na podrucéju Opcéine Sokolovac
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|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se uvjeti i nacin drzanja
pasa i drugih zivotinja, kao i nadin postupanja sa
neupisanim psima te s napuStenim i izgubljenim
zivotinjama na podrucju Opc¢ine Sokolovac.

Clanak 2.

Odredbe ove Odluke ne odnose se na sluzbene
pse vojske i policije.

II. UVJETI | NACIN DRZANJA
PASA | DRUGIH ZIVOTINJA

Clanak 3.

Pravne i fizicke osobe koje su posjednici pasa te
drugih zivotinja odnosno osobe kojima je povjereno
njihovo €uvanje obvezni su brinuti se o njihovom
zdravlju, poduzimati propisane i naredene
veterinarsko zdravstvene mjere za zastitu od zaraznih
i nametnickih bolesti, osigurati im lijeCenje, voditi
brigu o prehrani i primjerenom smjestaju, ne smiju im
nanositi bol, izazivati strah i zlostavljati ih.

Posjednici pasa i drugih Zivotinja, obvezni su
poduzeti zakonom propisane mjere za zastitu zdravlja
ljudi i zivotinja od zaraznih bolesti, §to ih te Zivotinje
mogu prenijeti, te mjere za zastitu ovjekovog okoliSa
od negativhog utjecaja nastalih drzanjem pasa i
drugih zivotinja.

Zabranjuje se trgovanje psima i ostalim
zivotinjama na mjestima koja nisu za to registrirana
(trznice, ulice i sl.).

Clanak 4.

Obole li psi i ostale zivotinje od zarazne bolesti,
ako se sumnja da od nje boluju ili ako je Zivotinja
uginula, posjednik je obavezan odmah obavijestiti
nadlezni veterinarski ured, veterinarsku stanicu ili
veterinarsku ambulantu privatne prakse i zatvoriti
oboljelu  Zivotinju u posebnu prostoriju do
veterinarskog pregleda, odvajajuéi je od ljudi i ostalih
zivotinja.

Nakon veterinarskog pregleda psa i druge
zivotinje u slu€aju iz stavka 1. ovog €lanka, posjednik
te zivotinje duzan je provesti naredene mijere,
odnosno dopustiti da ih provedu nadlezni organi ili
sluzbe.

Clanak 5.

Ako pas ili druge zivotinje ugrizu, ogrebu ili na

drugi nacin ozlijede Covjeka ili zivotinju, posjednik je
duzan odmah Zivotinju dovesti na pregled u
veterinarsku stanicu ili veterinarsku ambulantu
privatne prakse, a ozlijedenog savjetovati da se javi
na lije€nicki pregled.

Clanak 6.

TroSkove naknade na zakonom propisan
veterinarsko  zdravstveni nadzor (pregledi,
cijepljenje) i druge zastitne zdravstvene mjere snosi
posjednik.

lll. UPISNIK, DRZANJE | KRETANJE PASA

Clanak 7.

Psi se mogu drzati pod uvjetima da su prijavljeni,
upisani u upisnik i podvrgnuti mjerama za suzbijanje
zaraznih i nametniCkih bolesti, a u skladu s
odredbama zakona i ove Odluke.

Clanak 8.

Psi stariji od 3 mjeseca moraju biti upisani u
upishik po prijavi posjednika.

Upisnik pasa provodi nadlezna veterinarska
organizacija prema mjestu i vremenu kako je to
utvrdeno priopéenjem iste.

Sredi$nji upisnik pasa za svako epizootiolosko
podrucje vodi nadlezni veterinarski ured.

TroSkove upisa pasa snosi posjednik.

Clanak 9.

Posjednici su duzni u roku od 15 dana
veterinarskoj organizaciji, odnosno veterinarskom
uredu prijaviti nabavljene, uginule ili otudene pse.

Posjednici pasa koji dodu na podrucje Opcéine i tu
se zadrzavaju dulje od 30 dana duzni su u roku od 8
dana veterinarskoj organizaciji i uredu iz prethodnog
stavka ovog €lanka prijaviti zivotinju.

Clanak 10.

Veterinarske organizacije nakon provedbenih
veterinarsko-zdravstvenih mjera upisa u upisnik izdaju
posjedniku propisanu ispravu i uruCuju propisanu
oznaku za pse koja mora biti stalno na ogrlici kao
vidan znak da je za tekuéu godinu upisan u upisnik.

Clanak 11.

Posjednici pasa su obvezni izvrsiti cijepljenje pasa
protiv bjesnoce svake godine.

Cijepe se svi psi stariji od 3 mjeseca.
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Clanak 12.

Posjednik koji ne Zeli viSe drzati psa duzan je psa
predati Drustvu za zasStitu zivotinja, osobi koja se zeli
o njemu brinuti ili na human nacin izvrSiti usmréivanje
u za to nadleznoj veterinarskoj ambulanti.

Clanak 13.

U stambenim objektima s viSe vlasnika ili korisnika
mogu se u stanu drzati psi dobro¢udne pasmine i to
sukladno pravilima ku¢nog reda.

Clanak 14.

Zabranjeno je drzanje pasa u zajedni¢kim
prostorijama S$to sluze zgradi kao cjelini (stubistu,
ulazu prostorijama za odlaganje smeca i sl.).

Ako zgrada ima viSe vlasnika ili korisnika
posjednik moze drzati psa u ogradenom prostoru
dvoriSta, samo uz pismenu suglasnost svih vlasnika
zgrade odnosno korishika.

Posjednik ¢iji pas onecCisti prostorije iz
prethodnog stavka duzan ih je ocistiti.

Psi se ne smiju stalno drzati na balkonu, terasi ili
otvorenoj lodi.

Clanak 15.

U ogradenim prostorijama (dvoris§tima) s ulaznim
vratima koja nisu uvijek zaklju¢ana, pas mora biti
smjesten u dijelu dvoriSta gdje ne moze doci u doticaj
s osobama koje po sluzbenoj duznosti ulaze i prolaze
kroz dvoriste ili mora biti vezan na lancu.

Clanak 16.

Iz stana i kuénog prostora pas se moze izvoditi
samo na uzici koja odgovara velicini i snazi psa i to na
nadin da se ne ugrozava osobna sigurnost ljudi,
imovine i drugih Zzivotinja, njihovo kretanje te redovan
promet.

Psi moraju imati brnjicu i ne smiju se pustati sa
uzice.

Clanak 17.

Kada se izvodi psa na javne i druge povrSine,
posjednik je duzan nositi pribor (vrecu i lopaticu)za
CiS¢enje povrSine koju onecisti njegov pas i
onecis¢enu povrSinu odmah odistiti.

Psa bolesnog od zaraznih ili nametnickih bolesti ne
smije se izvoditi na prometne i druge javne povrSine.

Clanak 18.

Zabranjeno je izvoditi psa na zelene povrsine koje

su uredene kao cvjetnjaci ili travnjaci, groblja i
povrtnjaci, a posebno djecja i Sportska igralista.

Clanak 19.

Uvodenje psa u ugostiteljske radnje, te obrtnicke
radnje, trgovine (osim prehrambenih) moguce je samo
ako na to pristane vlasnik objekta i ako takva mjesta
imaju primjeren prostor za prihvat i smjesta;.

Clanak 20.

Zabrane iz ¢lanka 18. i 19. ove Odluke ne odnose
se na vodice slijepih osoba.

LovaCki i pastirski psi mogu se kretati izvan
naselja, sukladno propisima o lovistu.

IV. POSTUPAK S PSIMA | DRUGIM
ZIVOTINJAMA LUTALICAMA

Clanak 21.

Pse koji nisu upisani u upisnik, izgubljene pse, te
pse i druge zivotinje lutalice o kojima se nitko ne
brine, hvata i usmréuje pravna ili fizicka osoba kojoj
¢e to povjeriti Opcinsko poglavarstvo Opcine
Sokolovac.

Psom lutalicom u smislu ove Odluke smatra se
pas koji bez nadzora luta ulicama i drugim javnim
povrSinama, koji nema propisanu oznaku i kojem se
ne moze odrediti posjednik.

Drugim Zzivotinjama Iutalicama u smislu ove
Odluke smatraju se zivotinje koje lutaju naseljem ili
izvan naselja i ne mogu ime se odrediti posjednici.

Zivotinje iz stavka 2. i 3. ovog &lanka hvataju se,
ako je to moguce, a ako isto nije moguée mogu se
odmah usmrtiti.

Hvatanje i usmréivanje pasa i drugih zivotinja
mora se obaviti na najprikladniji nacin, uporabom
suvremene opreme i bez zlostavljanja.

Uhvaceni psi i druge Zivotinje ¢uvaju se 30 dana.

Protekom roka iz prethodnog stavka uhvaéene
zivotinje predaju se Drustvu za zaStitu Zivotinja,
drugoj osobi ako je to mogucée ili se usmrcuju, samo
u sluc¢aju ako se ne javi posjednik.

Clanak 22.

Troskove hvatanja, €uvanja i usmréivanja pasa i
drugih zivotinja snose njihovi posjednici ukoliko su
poznati, a u protivnom troSkovi se namiruju iz
Proracuna Opcine Sokolovac.

Za obavljanje poslova iz prethodnog stavka ovog
Clanka, za podruc€je Opcine, posebnim aktom
osnovat ¢e se higijeni¢arska sluzba.
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Clanak 23.

Skupljanje i uklanjanje zivotinjskih leSina obavlja
se na neskodljiv nacin i na odredenoj lokaciji, a u
skladu s posebnom odlukom o neSkodljivom
uklanjanju zivotinjskih leSina, otpada i konfiskata.

V. ODUZIMANJE PSA ILI DRUGE ZIVOTINJE

Clanak 24.

Ako veterinarski ured ili veterinarska organizacija
utvrde da psu ili drugoj zivotinji nije poklonjena
odgovaraju¢a zdravstvena briga i zdravstvena
zaStita, te da joj se nanosi bol, ozljede ili izaziva
strah, veterinarski ured moze posjedniku oduzeti
zZivotinje.

Clanak 25.
Od posjednika oduzet ¢e se pas ili druga Zivotinja:

-ako ne provede propisane ili nadredene
veterinarsko-sanitarne mjere,

- ako ih upotrijebi za zabavu i razne predstave u
cilju stjecanja materijalne koristi,

- ako bude u roku jedne godine kaznjen vise od
dva puta zbog prekrsaja iz ove Odluke,

- ako zivotinja koju drzi svojom zlo¢udno$¢u
ugrozava ljude i ostale zivotinje.

Oduzimanje od posjednika vrSi se na temelju
rieSenja veterinarskog ureda ili komunalnog redara u
kojem ¢e se odluciti o daljnjem postupku sa Zivotinjom.

VI. NADZOR

Clanak 26.

Nadzor nad provedbom ove Odluke vrSi
veterinarski ured i komunalni redar Opcine
Sokolovac, svaki u okviru svoje nadleznosti.

Pomoc¢ i suradnju u provedbi nadzora ovlastenim
osobama iz prethodnog stavka duzni su dati mjesni
odbori.

Clanak 27.

Komunalni redar moze narediti pravnoj ili fiziCkoj
osobi, ovlastenoj za hvatnje i usmréivanje pasa da
vr§i hvatanje i usmrcivanje pasa koji se kre¢u bez
nadzora po naseljima mjestima i protivho odredbama
ove Odluke.

VII. KAZNENE ODREDBE
Clanak 28.

Globom od 500,00 do 1.000,00 kuna kaznit ¢e se
za prekrSaj pravna osoba ako postupi suprotno
odredbama ove Odluke.

Za prekr8aj iz stavka 1. ovog Clanka kaznit ¢e se i
odgovorna osoba u pravnoj osobi globom od 200,00
kuna.

Clanak 29.

Globom od 100,00 do 200,00 kuna kaznit ¢e se za
prekrS§aj fizicka osoba ako postupi suprotno
odredbama ove Odluke.

Clanak 30.

Veterinarski ured i komunalni redar ovlasteni su da
na licu mjesta naplate globu pocinjenu za prekrsaje iz
¢lanka 29. ove Odluke u iznosu od 100,00 kuna.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o uvjetu i nacCinu drzanja pasa, macaka i
ostalih ku¢nih ljubimaca, registraciji pasa i uklanjanju
pasa i macaka lutalica na podrucju Opc¢ine Sokolovac
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 11/95).

Clanak 32.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC

Klasa: 322-01/03-01/
Urbroj: 2137/14-03-1
Sokolovac, 27. lipnja 2003.

Predsjednik:
Ranko Rizner, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 11. i 13. Zakona o
poljoprivrednom zemljiStu («Narodne novine» broj
66/01 i 87/02) i ¢lanka 27. Statuta Opcine Sokolovac
(«Sluzbeni glasnik Koprivni€ko-krizevacke zupanije»
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broj 12/01), Opcinsko vije¢e Opcine Sokolovac na 15.
sjednici odrzanoj 27. lipnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o agrotehnickim mjerama u poljoprivredi
i 0 mjerama za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se agrotehni¢ke mjere u
svrhu zastite poljopriviednog zemljiSta i mjere za
uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina na
podru€ju Opcine Sokolovac (u tekstu koji slijedi:
Opcina), u sluCajevima u kojima bi propustanje tih
mjera nanijelo Stetu te onemogucilo ili umanijilo
poljoprivrednu proizvodnju.

Il. AGROTEHNICKE MJERE
Clanak 2.

Pod agrotehnic¢kim mjerama u smislu ove Odluke
smatraju se:

1. sprjeCavanje erozije,

2. sprjeCavanje zakorovljenosti,

3. CiS¢enje kanala,

4. zabrana, odnosno obveza uzgoja pojedinih
vrsta bilja na odredenom podrucju,

5. suzbijanje biljnih bolesti i Stetnika,

6. koristenje i uniStavanje biljnih otpadaka.

Clanak 3.

Na podrucju cijele Op¢ine zabranjuje se skidanje
humusnog, odnosno orani¢nog sloja poljoprivrednog
zemljista.

Clanak 4.

Na marginalnom poljopriviednom zemljiStu male
proizvodne sposobnosti (uz vodotoke, na podrucjima
s visokom razinom podzemne vode, na pjeS¢anim
podrucjima) vlasnici i ovlastenici poljoprivrednog
zemljiSta duzni su saditi vrbu ili drugu vrstu
brzorastu¢eg drve¢a u mijeri potrebnoj za zastitu
zemljista od erozije.

Clanak 5.
Vlasnici i ovlastenici poljoprivrednog zemljiSta

duzni su poduzimati mjere za sprjeCavanje
zakorovljenosti zemljiSta mehanic¢kim ili kemijskim

sredstvima te na taj nacin sprijeCiti Sirenje
zakorovljenosti na susjedne parcele.

Clanak 6.

Agrotehni¢ka mijera €iS¢enja prirodnih i umjetnih
vodenih kanala provodi se radi sprjeCavanja odrona
zemlje i zaraStanja korova tako da se omogudi
prirodni tijek oborinskih voda.

Clanak 7.

Obavezna je sjetva i sadnja u plodoredu te
koriStenje certificiranog sortnog sjemena i
certificiranog sadnog materijala, u svrhu sprjec¢avanja
pojave i Sirenja kukuruzne zlatice, smrdljive snijeti,
krumpirove nematode i ostalih Stetnika i biljnih
bolesti.

Clanak 8.

Vlasnici i ovlastenici poljoprivrednog zemljista
duzni su pravilnom primjenom sredstava za zastitu
bilja suzbijati biljne bolesti i Stetnike te i na taj nacin
sprijeciti Sirenje biljnih bolesti i Stetnika.

Clanak 9.

Agrotehni¢ke mijere koriStenja i uniStavanja biljnih
otpadaka obuhvacaju:

1. obavezno uklanjanje biljnih ostataka na
poljoprivrednom zemljiStu nakon zetve najkasnije do
31. ozujka slijedece godine,

2. obvezu uklanjanja suhih biljnih ostataka nakon
provedenih agrotehni¢kih mjera u trajnim nasadima
do 1. lipnja tekuc¢e godine,

3. obvezno odstranjivanje biljnih ostataka nakon
sjeCe i CiS¢enja Suma, putova i meda na Sumskom
zemljistu, koje granice s poljoprivrednim zemljiStem.

. MJERE ZA UREBIVANJE | ODRZAVANJE
POLJOPRIVREDNIH RUDINA

Clanak 10.

Mijere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih
rudina su:

. odrzavanije Zzivica i meda,

. odrzavanije poljoprivrednih putova,

. uredivanje i odrzavanje kanala,

. sprjeCavanje zasjenjivanja susjednih Cestica,
. sadnja i odrzavanje vjetrobranih pojasa.

a0 =

Clanak 11.

Za podruCje Opcine provode se mjere za
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uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina, koje
obuhvacéaju:

1. zabranu sadnje viSegodi$njih nasada
viSegodisSnjih kultura koje zasjenjuju susjedne
zemljiSne Cestice na nacin da onemogucéavaju ili
otezavaju poljoprivrednu proizvodnju na tim
Cesticama.

2. odrzavanje zelenih ograda na nacin da se
sprije¢i njihovo Sirenje na susjedno obradivo zemljiste
i putove i zasjenjenje susjednih povrSina prerastanjem
zelene ograde,

3. odrzavanje i uredenje zemljiSnih meda, zelenih
ograda i poljskih putova tako da ne ometaju
provodenje agrotehnickih mjera,

4. odrzavanije i uredenje poljoprivrednih povrSina i
poljskih putova tako da budu vidljivo oznaceni,
oCiS¢eni od korova i viSegodiSnjeg raslinja radi
neometanog prolaza,

5. odrzavanje i uredenje zemljiSnih meda i zelenih
ograda tako da budu vidljivo oznacene i oCiS¢ene od
korova i raslinja.

Clanak 12.

Za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina
provodi se mjera €i§¢enja prirodnih i umjetnih vodenih
kanala radi sprjeCavanja odrona zemlje i zarastanja
korova tako da se omoguci prirodni tijek oborinskih
voda.

Za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina
obvezna je mjera sadnje i odrzavanja vjetrobranih
pojasa.

Clanak 13.

Ovlastenici i vlasnici poljoprivrednog i drugog
zemljiSta koje se koristi kao poljoprivredno, duzni su
poduzimati mjere iz €lanka 3. do 12. ove Odluke radi
zastite tog zemljista.

Ovlastenici i vlasnici poljoprivrednog i drugog
zemljiSta koje se koristi kao poljoprivredno, koji ne
provedu mijere iz ¢lanka 3. do 12. ove Odluke, duzni
su ovlastenim pravnim osobama omoguditi
provodenje agrotehni¢kih mjera na zemljiStu u njihovu
vlasnistvu.

IV. KAZNENE ODREDBE
Clanak 14.

Globom u iznosu od 1.000,00 kuna kaznit ¢e se za
prekrSaj pravna osoba, odgovorna osoba u pravnoj
osobi kaznit ¢e se za prekr§aj globom u iznosu
200,00 kuna, a fizicka osoba globom u iznosu od
200,00 kuna za prekrsaj ako:

1.skida humusni, odnosno orani¢ni sloj
poljoprivrednog zemljista (Elanak 3.),

2. ne sadi vrbu ili drugu vrstu brzorastuéeg drveca
u mjeri potrebnoj za zastitu od erozije na marginalnom
poljoprivrednom  zemljiStu male proizvodne
sposobnosti (Clanak 4.),

3.ne poduzima mjere za sprjeCavanje
zakorovljenosti i Sirenja zakorovljenosti na susjedne
parcele (Clanak 5.),

4.ne provodi mjeru Cc&iS¢enja prirodnih i
umjetnih vodenih kanala radi sprjeCavanja odrona
zemlje i zaraStanja korova tako da se omoguci
prirodni tijek oborinskih voda (€lanak 6. i Clanak
12. stavak 1.),

5. ako ne sije i sadi u plodoredu te ne koristi
certificirano sortno sjeme i certificirani sadni materijal
(Clanak 7.),

6. na pravilan nacin ne primjenjuje sredstva za
zastitu bilja i tako ne sprjeCava Sirenje biljnih bolesti i
Stetnika (Clanak 8.),

7. ne ukloni biline ostatke na poljoprivrednom
zemljiStu nakon Zetve najkasnije do 31. oZujka
slijedec¢e godine (Clanak 9. stavak 1. tocka 1.),

8. ne ukloni suhe Dbiljne ostatke nakon
provedenih agrotehni¢kih mjera u trajnim nasadima
do 1. lipnja tekuée godine (Clanak 9. stavak 1. tocka
2.),

9. ne odstrani biljne ostatke nakon sjeCe i CiS¢enja
Suma, putova i meda na Sumskom zemljistu, koje
grani¢e s poljoprivrednim zemljiStem (Clanak 9.
stavak 1. tocka 3.),

10. protivho zabrani sadi viSegodiSnje nasade
visokorastuéih kultura koje zasjenjuju susjedne
zemljiSne Cestice tako da onemogucéavaju ili
oteZzavaju poljoprivrednu proizvodnju na tim
Cesticama (Clanak 11. stavak 1. tocka 1.)

11. ne odrzava zelene ograde na nacin da se
sprijeC¢i njihovo Sirenje na susjedno obradivo
zemljiSte i putove i zasjenjenje susjednih povrSina
prerastanjem zelene ograde (Clanak 11. stavak 1.
tocka 2.);

12.ne odrzava i ne ureduje poljoprivredne
povrSine i poljske putove tako da ne ometaju
provodenje agrotehnickih mjera (Clanak 11. stavak
1. to¢ka 3.),

13.ne odrzava i ne ureduje poljoprivredne
povrSine i poljske putove tako da budu vidljivo
oznaceni, ocCis¢eni od korova i viSegodisnjih raslinja,
radi neometanog prolaza (€lanak 11. stavak 1. to¢ka
4.),

14. ne odrzava i ne ureduje zemljiSne mede o zelene
ograde tako da budu vidljivo ozna¢ene i o€iS¢ene od
korova i raslinja (Clanak 11. stavak 1. to¢ka 5.),

15.ne provodi mjeru sadnje i odrzavanja
vjetrobranih pojaseva (Clanak 12. stavak 2.),

Clanak 15.

Globom od 1.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsa;j
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pravna osoba, a globom od 200,00 kuna za prekrsaj
fizicka osoba - ovlastenik, odnosno vlasnik
poljoprivrednog zemljiSta ako onemoguci ovlastenim
pravnim osobama poduzimanje agrotehni¢kih mjera
na zemljiStu kojega je ovlastenik, odnosno vlasnik u
slu€aju iz ¢lanka 13. stavak 2. ove Odluke.

Globom od 200,00 kuna kaznit ¢e se odgovorna
osoba u pravnoj osobi za prekrSaj iz stavka 1. ovog
¢lanka.

V. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon

objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC

Klasa: 320-02/03-01/13
Urbroj: 2137/14-03-1
Sokolovac, 27. lipnja 2003.

Predsjednik:
Ranko Rizner, v.r.

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
AKTI OPCINSKOG POGLAVARSTVA

2.

Na temelju ¢lanka 40. Statuta Opcine Sveti Ivan
Zabno («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevatke
Zupanije», broj 11/01) Opcinsko poglavarstvo Opcine
Sveti Ivan Zabno na 30. sjednici odrzanoj 26. svibnja
2008. godine donijelo je

ODLUKU
o dozvoli prijenosa izgradenog perona - stajalista
u Skrinjarima i Hrsovu u osnovna sredstva HZ -
Hrvatskih zeljeznica d.o.o. Zagreb

Clanak 1.
Op¢ina Sveti Ilvan Zabno suglasna je da HZ-

Hrvatske Zeljeznice d.o.o Zagreb, Mihanovic¢eva 12
izvrSe besplatan prijenos izgradenog perona-

stajalita u ékrinjarima i Hrsovu u osnovna sredstva
HZ- Hrvatskih Zeljeznica d.o.0. Zagreb.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja i
objavit ¢e se u « Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije».

OPCINSKO POGLAVARSTVO
OPCINE SVETI IVAN ZABNO

Klasa: 341-02/03-01/01
Urbroj: 2137/19-03-01
Sveti lvan Zabno, 26. svibnja 2003.

Predsjednik:
Vladimir Oguman, v.r.

OPCINA SVETI PETAR OREHOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

6.

Na temelju ¢lanka 3. stavka 2. Zakona o zastiti od
pozara («Narodne novine» broj 58/93) i ¢lanka 17.
Statuta Opcine Sveti Petar Orehovec («Sluzbeni
glasnik Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije» broj 12/01),
Opc¢insko vije¢e Opcine Sveti Petar Orehovec na 15.
sjednici odrzanoj 11. srpnja 2003. donijelo je

ODLUKU
o donosenju Plana zastite od
pozara i tehnoloske eksplozije
Opcéine Sveti Petar Orehovec

Donosi se Plan zaStite od pozara i tehnoloske
eksplozije Opcine Sveti Petar Orehovec, izraden od
Tima z izradu Procjene ugrozenosti od pozara i Plana
zastite od pozara i tehnoloske eksplozije Opcine Sveti
Petar Orehovec.

Plan zaStite od pozara i tehnoloSke eksplozije
nalazi se u prilogu ove Odluke i njezin je sastavni dio.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u
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«Sluzbenom  glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SVETI PETAR OREHOVEC

Klasa: 214-01/03-01/02
Urbroj: 2137/20-03-3
Sveti Petar Orehovec, 11. srpnja 2003.

Predsjednik:
Josip Ruganec, v.r.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

11.

12.

SADRZAJ

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANIJSKOG POGLAVARSTVA

pasa i drugih zivotinja na podrucju
Opc¢ine Gornja Rijeka

Zaklju€ak o predlaganju predstavnika

Zupanijskog poglavarstva Koprivni¢ko-

krizevaCke zupanije u Savjet za

sigurnost prometa na cestama

Koprivni€ko-krizevacke zupanije 317 9.

OPCINA KALINOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Odluka o promijeni granica naselja
na podrucju Opcine Kalinovac
Zaklju€ak o davanju suglasnosti

na Plan potrebe za opremu ureda 10.
u Koprivnici, Svilarska 6,

Hrvatskog zavoda za poljoprivredno

savjetodavnu sluzbu Odsjek

Koprivni€ko - krizevaCke zupanije 317

Odluka o ustroju Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Kalinovac

OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Zaklju€ak o prihvac¢anju lzvjestaja
o poslovanju trgovackog drustva 2. lzmjene i dopune Proracuna
«Bistra» d.o.0. za 2002. godinu 318 Op¢ine Novigrad Podravski

za 2008. godinu
Dopuna Mijere zastite za
zasti¢eni krajolik Cambina 318 3. Odluka o mjestima i mjerama
spaljivanja korova, trave i
Zaklju€ak o izmjeni Programa drugog otpadnog materijala

poticanja novih nasada vinograda

na podrucju Koprivni¢ko-krizevacke 4. RjeSenje o razrieSenju zamjenika
Zupanije za razdoblje opcinskog nacelnika Opcine
2003. - 2004. godine 320 Novigrad Podravski

Zaklju€ak o davanju suglasnosti 5. RjeSenje o izboru zamjenika

zupanu Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije za zaklju€ivanje
Kolektivnog ugovora 320

opcinskog nacelnika Opcine
Novigrad Podravski

6. RjeSenje o razrjeSenju Clana
Op¢inskog poglavarstva Opc¢ine
Kolektivni ugovor za sluzbenike Novigrad Podravski

i namjeStenike u upravnim tijelima

Koprivni€ko-krizevacke zupanije 321 7. RjeSenje o izboru ¢lana
Op¢inskog poglavarstva Opc¢ine
Novigrad Podravski
OPCINA GOLA

AKTI OPCINSKOG VIJECA
OPCINA NOVO VIRJE
Zakljugak o prihvacanju lzvje$éa AKTI OPCINSKOG VIJECA
o obavljenoj reviziji Proracuna
Op¢ine Gola za 2002. godinu 332 10. Odluka o komunalnom redu na

podrucju Opc¢ine Novo Virje

Zaklju€ak o usvajanju lzvjesSc¢a
o koriStenju sredstava Proracunske 11. Odluka o ustroju
zalihe Proracuna Opc¢ine Gola za Jedinstvenog upravnog odjela

razdoblje sije€anj-lipanj 2003. godine 332 Opc¢ine Novo Virje

12. RjeSenje o imenovanju predsjednika

OPCINA GORNJA RIJEKA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Odluka o uvjetima i nacinu drzanju

i Clanova Opcinskog povjerenstva
za procjenu Steta od elementarnih
nepogoda na podrucju

Opc¢ine Novo Virje

332

335

336

338

343

344

344

344

344

345

353

354
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OPCINA PETERANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

19. Izmjene i dopune Proracuna
Opcine Peteranec za 2003. godinu 355

AKTI JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

1. Ispravak Odluke o vrijednosti
obracdunske jedinice 361

OPCGINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

9. Odluka o stipendiranju u€enika i
studenata s podrucja Opcine
Podravske Sesvete 361

OPCINA RASINJA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

14. Odluka o uvjetima i na€inu drzanja
pasa i drugih zivotinja na
podrucju Opcéine Rasinja 363

OPCINA SOKOLOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

10. Odluka o uvjetima i nacinu drzanja

11.

pasa idrugih zivotinja na podrucju
Op¢ine Sokolovac

Odluka o agrotehni¢kim mjerama
u poljoprivredi i 0 mjerama za
uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
AKTI OPCINSKOG POGLAVARSTVA

Odluka o dozvoli prijenosa izgradenog
perona - stajalista u Skrinjarima i
Hrsovu u osnovna sredstva HZ -
Hrvatskih zeljeznica d.o0.0. Zagreb

OPGINA SVETI PETAR OREHOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Odluka o donosenju Plana zastite
od pozara i tehnoloske eksplozije
Opc¢ine Sveti Petar Orehovec

366

368

372

372

«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» je sluzbeno glasilo Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i
opc¢ina: Drnje, Delekovec, Ferdinandovac, Gola, Gornja Rijeka, Hlebine, Kalinovac, Kalnik, Klostar Podravski,
Koprivni¢ki Bregi, Koprivni¢ki Ivanec, Legrad, Molve, Novigrad Podravski, Novo Virje, Peteranec, Podravske
Sesvete, Rasinja, Sokolovac, Sveti lvan Zabno, Sveti Petar Orehovec i Virje. Urednistvo: Koprivnica, Ulica Antuna
Nemgiéa 5. Glavni i odgovorni urednik - tajnik Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije Zdravko
Lovrekovi¢, dipl. iur. - telefon (048) 658-251, telefaks (048) 622-584. List izlazi jedanput mjeseCno i prema potrebi.
Pretplata za 2003. godinu iznosi 180,00 kn i uplacuje se na ziro-ra¢un 2386002-1100500793, Rihtari¢ d.o.o.
Koprivnica, Goricka 16. lzdavac: KoprivniCko-krizevacka zupanija. TehniCki ureduje i tiska: Rihtari¢ d.o.o.

Koprivnica, Goric¢ka 16, tel. (048) 624-560, fax. (048) 221-347.




